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OSNOVNI PODATCI O SKOLI — §kolska godina 2025.-2026.

Naziv $kole: OSNOVNA SKOLA FRANA KRSTE
FRANKOPANA

Adresa: IVANICGRADSKA 24

Zupanija: GRAD ZAGREB

Telefonski broj: 01/2311003, 01/2303052

Broj telefaksa: 01/2311003

Internetska posta: ured(@os-fkfrankopana-zg.skole.hr

Internetska adresa: www.osfkf. hr

Sifra $kole: 21-114-042

Maticni broj skole: 34428172652

Upis u sudski registar: Broj 080333637 od 23.1.1964.

Ravnateljica skole,v.d.: Sanja Voli¢ Radi¢

Skola je vjezbaonica: Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet

Medunarodni status poduzetnicke od 2014. godine

SEECEL - skole:

Skola provodi program ,,Vikendom u | od 2009. godine
sportske dvorane*

Skola je punkt za Pripremnu nastavu | za uéenike osnovnih §kola gradskih etvrti

hrvatskoga jezika Pescenica - Zitnjak i Trnje
Ukupan broj ucenika: 288

Broj uéenika u razrednoj nastavi: 154

Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 134

Broj ucenika s rjeSenjima o 30

primjerenom obliku Skolovanja:

Broj ucenika u produzenom boravku: | 98

Ukupan broj razrednih odjela: 16

Broj odjela u razrednoj nastavi: 8

(o2¢]

Broj odjela u predmetnoj nastavi:

Broj posebnih skupina (CL.8.):

Broj skupina produzenog boravka:

Broj smjena:

A

Ukupno radnika:

O

Broj ucitelja predmetne nastave:

Broj ucitelja razredne nastave:

Broj uditelja u produzenom boravku:

Broj stru¢nih suradnika:

Broj ucitelja - edukac. rehabilitatora:

— N[N | |[CO ||| — | [N

Broj ucitelja voditelja programa
,,Vikendom u sportske dvorane*

—

Broj ucitelja voditelja Pripremne
nastave za hrvatski jezik

Broj ostalih radnika: 11

Broj pomoc¢nika u nastavi: 2

Broj savjetnika: 2

Broj racunala u $koli 70 (4 raunala u najmu, 22 starija od 7 godina)




Broj interaktivnih - ,,pametnih* 12
ploca:

Broj interaktivnih ekrana 6
Ukupan broj u¢ionica: 19
Broj specijaliziranih ucionica: 4

Sportskih dvorana:

1 (veli¢ine 335m2 )

Broj sportskih igralista:

3 (nogomet, rukomet, koSarka) + atletska staza

Skolska knjiznica: 1

Skolska kuhinja: 1

Skolska blagovaonica: 1

Skolski vrt: 1

BROJ UCENIKA BROJ RAZREDNIH ODJELA

I. - IV. razreda 154 1. - IV. razreda 8
V. - VIIL 134 V. - VIIL. razreda 8
razreda

UKUPNO: 288 UKUPNO. 16

Kombinirani posebni odjeli za u¢enike s teSkoéama u razvoju (¢l. 8. Pravilnika):
I - VIIL razred: dvije posebne odgojno obrazovne grupe ucenika s teSko¢ama u razvoju, ¢l. 8.
Pet grupa produzenog boravka—PB - 1.a/1.b, PB-2.aPB-2.b, PB-3.a,PB-3.b

BROJ RADNIKA U SKOLI
UCITELJAI | VODITELII UCITELII UCITELII STRUCNI ADMINISTRATIVNO-
RAZREDNE | PRODUZENOG | PREDMETNE | EDUKACIJSKI SURADNICI | TEHNICKI RADNICI
NASTAVE | BORAVKA NASTAVE REHABILITATORI +
PROGRAM
R L VIKEND* +
PRIPREMNA
NASTAVA+
POMOCNICI U
NASTAVI
R 8 5 19 2 5 15
UKUPNO RADNIKA: 54
RAVNATELJICA §KOLE, V.D.: Sanja Voli¢ Radic, prof.
PEDAGOG: Ana Hrestak, mag. paed.
LOGOPED: Snjezana Antoli¢ Palecek, prof.
SOCIJALNI PEDAGOG: Sanja Mandi¢-Cori¢, prof. soc. ped.
KNJIZNICARKE: Dijana Abramovi¢, prof., Barbara Sladi¢, prof.




SVRHA GODISNJEG PLANA I PROGRAMA:

Planiranje kontinuiranog povecéanja kvalitete odgojno-obrazovnog rada.
Definiranje ciljeva, nositelja organizacije, izvoditelja i vrednovanja rada.
Definiranje vremena, opsega i intenziteta radnji.

MOTO: “Uspjeh za sve”

| 1. UVJETI RADA

1.1. UPISNO PODRUCJE OS FRANA KRSTE FRANKOPANA - obuhvaéa:
- podrucje Mjesnog odbora Donje Svetice
- dio Mjesnog odbora Volov¢ica koji granici s Ivani¢gradskom ulicom

Skolsko podruéje Mjesnih odbora Donje Svetice i Volovéica urbano je, gusto izgradeno i naseljeno.
Prometna situacija oko Skole sloZena je s obzirom na prometnu opterecenost Ivanic¢gradske ulice
prometom u pokretu. IzbocCine za usporavanje prometa (tzv. «lezeéi policajci») redovito su odrzavani,
a djelomicno i pjesacki prijelazi pa je sigurnost uéenika u prometu znatno porasla. Skola je smjestena
u sredistu gradskog podrucja Pescenica, Sto znaci da je okruZena najvaznijim kulturnim i drustvenim
ustanovama (Centar za kulturu KNAP, Gradska knjiznica S. S. Kranjcevica, Dom zdravlja,
Organizacija Hrvatskog Crvenog kriza, Zgrada op¢ine - Podru¢ni uredi). Sve to povoljno utjeCe na
odgojno-obrazovni rad s uéenicima, a Skola redovito suraduje s nekima od njih, a s ostalima prema
potrebi.

1.2. ZGRADA I UNUTRASNJI SKOLSKI PROSTORI - ukupna povrsina 3103,93 m?

ucionice kabineti oznaka stanj:}
NAZIV opremljenosti
PROSTORA | velitina .| velitina opéa didakticko-
broj u m? broj um? | opremljenost | tehnicka
opremljenost
RAZREDNA NAST.
la 1 60 3 3
b 1 60 3 3
2.a 1 60 3 3
2.b | 60 3 3
3b 1 44.20 3 3
3.a | 60 3 3
4.a 1 50 3 3
4b 1 60
PO1 1 30 3 3
PO2 1 30 3 3
Vjeronauk 1 30 2 3
PREDMETNA
Kem./Bio./Prir. 1 60 3 3
Pov./Zem. 1 60 3 3
Hrvatski jezik 1 60 3 3
Glazbena / Likovna 1 60
kultura 3 3




Strani jezik 1 60 3 3
Matematika/Fizika 1 60 3 2
Tehnicka kultura/INF 1 50 3 3
Informatika 1 60 3 3
UKUPNO 19 6 330

OSTALO

dvorana za TZK 1 339,34 2 2
knjiznica 1 37,41 2 2
zbornica 1 36,52 3

uredi 5 93,67 3

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

- SKOLSKA ZGRADA - izgradena 1952. g.

- ENERGETSKA OBNOVA SKOLE — zavriena je u svibnju 2023. GODINE

- FASADA - obnovljena ovojnica zgrade, postavljena toplinska izolacija

- KROYV - postavljena toplinska izolacija, novi pokrov i sun¢ana elektrana

- VODOVODNE INSTALACIJE - obavljena sanacija i zamjena dotrajalih

- ELEKTRICNE INSTALACIJE - obavljena rekonstrukcija- zamjena tijekom energetske obnove
- DVORANA ZA TJELESNI ODGOJ — sanacija i toplinska izolacija ravnog krova, nova
ventilacija; po¢etkom Skolske godine zbog urusavanja stropa spremista bila je potrebna hitna
sanacija.

Zbog poplave i ostecenja parketa, sredstvima Gradskog ureda postavljen novi sportski pod.

- SVLACIONICE I SANITARNI PROSTORI U TJELESNOM TRAKTU - djelomi¢na sanacija
vodovodnih instalacija, sanacija i bojenje zidova

- MUSKI WC-i za uéenike zadovoljavaju i redovito se odrzavaju.

- ZENSKI WC-i za uenice zadovoljavaju i redovito se odrzavaju.

- KOTLOVNICA - obavljena zamjena kotlova, rekonstrukcija

- SKOLSKI HODNICI prostrani su i svijetli i pruZaju velike moguénosti za boravak uenika

- RASVJETA — kompletna zamjena neucinkovite rasvjete LED rasvjetom 2023. godine.

Tijekom sanacije zidova i stropova nakon potresa obojeni su svi zidovi u hodnicima i u¢ionicama, ali
ih je nakon energetske obnove bilo potrebno ponovo ih obojiti.

Veliko prostorno i organizacijsko poboljsanje postignuto je 2016. - 2017. uvodenjem metalnih
garderobnih ormari¢a na hodniku drugog kata, za ucenike 7. 1 8. razreda, $to je Skola dobila kao
donaciju zahvaljujuéi angazmanu roditelja. Za ucenike razredne nastave izradeni su drveni zajednicki
garderobni ormari, financirani sredstvima $kole i donacijama roditelja od Bozi¢nih sajmova.

- SKOLSKA STOLARIJA
Vanjska — prozori - postavljena energetski uc¢inkovita aluminijska stolarija s dvostrukim IZO staklom
Unutarnja — potrebno promijeniti vrata na u¢ionicama, zajedno s dovratcima.

- SKOLSKA KUHINJA prostorno, kao i opremom, djelomi¢no odgovara potrebama. Iako je u
zgradi proveden plin, sva su troSila na struju, §to znatno otezava i usporava procese, a i poskupljuje
energiju. Unato¢ skromnim uvjetima, poStivanje propisa HACAP-a na visokoj je razini. Projektom
energetske obnove promijenjene su kompletne elektriéne instalacije. Skola je svojim sredstvima i uz
pomo¢ Gradskog ureda zamijenila veéinu slavina i manjih bojlera. Potrebno je uvesti klimatizaciju u
prostor.

POTREBNA DOGRADNJA I OPREMANJE - plan da sve skole predu u cjelodnevnu nastavu
2027. god.



- SKOLSKA BLAGOVAONICA nije dovoljno velika za sve potrebe prehrane uéenika i njome se
mogu koristiti samo ucenici ¢iji su roditelji dali molbu da djeca rucaju u skoli. Ucenici koji idu na
boravak rucaju u uionicama, a mlije¢ni obrok konzumiraju ispred ucionica. Bit ¢e potrebno izraditi
projekt dogradnje blagovaonice kako bi svi u€enici imali odgovarajuci prostor za prehranu. Potrebno
uvesti klimatizaciju u postojeéi prostor.

- SKOLSKA KNJIZNICA smjestena je u pregradeni prostor koji veli¢inom omoguéava, osim
drzanja knjiga na policama, rad na njihovom izdavanju i rad s malim grupama ucenika. Knjiznica je
2015. - 2016. uredena i opremljena sredstvima Skole i donacijama. Potrebna klimatizacija i
dogradnja.

- PROSTOR ZA KULTURNO-DRUSTVENI RAD, PRIREDBE I OSTALA OKUPLJANJA ne
postoji kao takav i u tu se svrhu koriste predvorja u Skoli, sportska dvorana ili vanjski prostori. Za
sveCane programe koristimo (iznajmljujemo) dvoranu Centra KNAP preko puta skole.

- UCIONICE RAZREDNE NASTAVE zadovoljavaju svojim prostornim uvjetima i redovito se
odrzavaju i ureduju. Parketi u svim u¢ionicama promijenjeni su skolske godine 2017./2018. Rasvjeta
je promijenjena u sklopu projekta energetske obnove. Vecina je ucionica funkcionalno opremljena
didaktickim sredstvima — interaktivnim plo¢ama, a dotrajala racunala zamijenjena su zahvaljujuéi
donacijama. Sve ucionice imaju klupe jednosjede. Sve su ucionice sanirane i uredene nakon potresa
sredstvima Gradskog ureda za obrazovanje, te ponovo obojane nakon energetske obnove. U svim
ucionicama su, u sklopu energetske obnove, postavljeni rekuperatori za izmjenu zraka. POTREBAN
NOVI NAMJESTAJ u nekoliko u¢ionica. Potrebna KLIMATIZACIJA.

- UCIONICE PREDMETNE NASTAVE u ovoj kolskoj godini zadovoljavaju svojim prostornim
uvjetima. Parketi su u loSem stanju, a rasvjeta je zamijenjena u projektu energetske obnove. Sve
uc¢ionice imaju interaktivne ploge ili ekrane koji su nabavljeni u sklopu projekta e-Skole, donacijama
i sredstvima Skole. Sve su ucionice sanirane i uredene nakon potresa sredstvima Gradskog ureda za
obrazovanje, ali je potrebno u svima obojiti zidove nakon energetske obnove. U svim ucionicama
su, u sklopu energetske obnove, postavljeni rekuperatori za izmjenu zraka kao i mjeraci kvalitete
zraka. POTREBAN NOVI NAMJESTAJ u nekoliko uéionica. Potrebna KLIMATIZACIJA u svim
ucionicama izuzev ucionica hrvatskog jezika i glazbene/likovne kulture koje su ovo ljeto dobile
klime zahvaljuju¢i sredstvima prikupljenim na bozi¢nom sajmu. U ucionicu glazbene kulture
nabavljen je novi elektri¢ni pianino zahvaljujuci sredstvima prikupljenim na bozi¢noj tomboli.

- INFORMATICKA UCIONICA - Uéionica je $k. god. 2016./2017. opremljena novim (12)
racunalima zahvaljuju¢i sredstvima Gradskog ureda za obrazovanje, a u $k. god. 2019./2020.
nabavljeno je jo§ 10 racunala, za koje je novac osiguralo Ministarstvo znanosti i obrazovanja.
Ministarstvo je takoder jednu ucionicu opremilo interaktivnim ekranom i laptopima (17) za ucenike.
Sredstvima Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade kupljeno je 17 racunala jer smo, zbog
prelaska u jednu smjenu, morali jo§ jednu ucionicu opremiti za nastavu informatike. Projektom
energetske obnove promijenjena je rasvjeta i postavljeni su rekuperatori za izmjenu zraka. Iz projekta
e-Skole u¢ionica je opremljena modernim informacijsko komunikacijskim pomagalima. Potrebna
KLIMATIZACIJA.

- SKOLSKI INTERNET - u svim je prostorijama $kole nakon energetske obnove postavljena nova
ziCana internetska mreza koja je tijekom radova na energetskoj obnovi ostecena. CARNET je u
sklopu projekta e-Skole u cijeloj $koli postavio beZi¢ni internet za potrebe nastave. Iz projekta e-
Skole dvije su u¢ionice kompletno opremljene multimedijskom opremom.

- OPREMLJENOST NAMJESTAJEM djelomi¢no zadovoljava. Skola je svojim sredstvima i uz
pomo¢ Gradskog ureda do sada sve ucionice razredne nastave i vecinu ucionica predmetne nastave
opremila ormarima i policama primjerenim radu s djecom. Sve ucionice imaju jednosjede, u nabavi



kojih nam je pomogla OS Bukovac donacijom namjestaja koji nam je bio potreban. Potrebno je
promijeniti namjestaj u nekoliko uc¢ionica predmetne i razredne nastave.

- NASTAVNA OPREMA - SREDSTVA I POMAGALA - zadovoljavaju potrebe izvodenja
nastave, posebno nakon nabave i opremanja svih ucionica interaktivnim plo¢ama, za $to je sredstva
osiguralo Ministarstvo znanosti i obrazovanja te Gradski ured za obrazovanje.

- ALARMNI SUSTAY - imamo novi sustav alarma. Povezani smo sa zastitarskom tvrtkom AKD.

- VIDEONADZOR uveden je za vanjske prostore — ukupno 12 kamera. Nakon radova na
energetskoj obnovi ponovno je izvrSeno postavljanje mreze i kamera.

- SKOLSKI RAZGLAS — uveden je u $koli $kolske godine 2010./2011. uz pomo¢ donacija roditelja
kroz akcije sajmova i plesova za u¢enike. Nakon radova na energetskoj obnovi ponovo je postavljen
u prostore skole.

1.3. STANJE SKOLSKOG OKOLISA I PLAN UREPIVANJA

NAZIV POVRSINE VELICINA OCJENA STANJA
1. sportski tereni:
- nogometno igraliSte 55x35 3 — zadovoljava — obavljen popravak

dotrajalih golova i iscrtane linije,
kupljene nove mreze za golove

- kosarkasko igraliste 40mx20m 2 - djelomi¢no zadovoljava jer nije do
kraja sanirana zastitna ograda,
zamijenjeni koSevi i table

3 — zadovoljava - izvrSena je sanacija-
- atletska staza 200 m kompletna promjena (GC Pescenica)

2. Zelene povrsine 12 000 m? 3 — zadovoljava - sanirano je staro suho
drvece i posadeno novo, redovito se kose
i odrzavaju

- potrebno je nabaviti nove stolove i
klupe — ucionica na otvorenom (u planu
GC Pescenica)

3. SKOLSKI VRT 600 m? 3 - zadovoljava - BIORAZNOLIKOST
4. SKOLSKO DVORISTE — klupe 3 - obavljena promjena dasaka —
za sjedenje sredstvima Skole

Skolski okoli§, ukupne povrsine cca 16 000 m2, sastoji se od zelene povriine sa svim
osobinama parka, i dijela pod vanjskim sportskim terenima, koji iznosi 2 562 m?. Citav prostor
okruzen je kamenom ogradom (koja je dotrajala i puca na mjestima) i zivicom. Hortikulturno
odrzavanje ovakvog kompleksa zahtijeva veliki angazman Skolskog domara. U prekrasnom skolskom
parku Skolske godine 2007./2008. postavljene su klupe i stolovi. Stolovi i klupe su zbog derutnosti
uklonjene, a planiramo na istom mjestu postaviti u¢ionicu na otvorenom, za §to ¢e nam trebati pomo¢
Gradske Cetvrti i Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade. Sportski tereni su u dobrom stanju,
posebno nakon sanacije atletske staze i uredenja prostora oko nje — postavljene su klupe i stolovi za
stolni tenis.



I ove skolske godine 2025./2026. planiramo akcije CiS¢enja i uredenja dvoriSta s ucCenicima i
roditeljima. U okviru razli¢itih akcija (Zelena ¢istka, Dan planeta Zemlje, Kvart po kvart) ucenici ¢e
s uciteljima, roditeljima i volonterima Cistiti i uredivati unutrasnjost skole i Skolski okolis.

1.4. NASTAVNA SREDSTVA I POMAGALA
(Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3)

NASTAVNA SREDSTVA

I POMAGALA STANJE

- fotoaparati

- videokamera

- LCD projektori

- interaktivni ekrani
Informaticka oprema:
- u€enicka racunala

- uciteljska racunala

- uredska rac¢unala

- pisadi i scaneri

- ,,pametne” ploce
Ostala oprema:

- plastifikatori 3
- stroj za rezanje papira 3
(Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3)

W || =
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1.4.1. KnjiZni¢ni fond Skole na dan 18. rujna 2025.

KNJIZNICNI FOND STANJE
(broj primjeraka)

ucenicki fond 5393
uciteljski fond 1031
uciteljski prirucnici;
drustvene igre 27
AV grada 125
UKUPNO 6576
tekuci naslovi casopisa 7
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1.5. PLAN OBNOVE, ADAPTACIJE, DOGRADNJE I IZGRADNJE NOVOG
PROSTORA - prioriteti u $kolskoj godini 2025./2026.

1.6. PLANIRANI RADOVI

PLANIRANI POTREBNI
RADOVI

PLANIRANI
IZVRSITELJI

PLANIRANI ROKOVI

*ProSirenje - dogradnja
kuhinje i blagovaonice —
poziv MZ0-a

Grad Zagreb, Ministarstvo
znanosti i obrazovanja

poslana dokumentacija

* sanacija stepenica na ulazu u
Skolu

Gradski ured za obrazovanje,
sport i mlade

do kraja skolske godine

* ucionica na otvorenom — u Gradska cetvrt PeScenica- do kraja Skolske godine
Skolskom parku Zitnjak
* postavljanje sprava za djecje | Gradska Cetvrt PeSCenica- do kraja Skolske godine
igraliSte Zitnjak

* promjena dotrajalih parketa

Gradski ured za obrazovanje,
sport i mlade

do kraja 2026. godine

* sanacija ograde oko Skole

Gradski ured za obrazovanje,
sport i mlade

potrebno izraditi projekt - ponude

* klimatizacija prostora u skoli

Gradski ured za obrazovanje,

sport i mlade

prikupljaju se podatci za izradu
plana na razini Grada Zagreba

2. ZAPOSLENI RADNICI U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.
2.1 PODATCI O UCITELJIMA

RED. PREZIME I IME G. STAZ STRUKA STR. PREDAJE
BR. ROD. SPR.
| Aleri¢ Iva MATEMATIKA
, | Burcar Zeljko INF, TZK
3 Cerkez Haidi RN
4. | Dalos Kristina RN
5 Domitrovi¢ ENG
" | Gordana
6. | Domitrovi¢ Matea BORAVAK
7. | GelenCer Branko TEH. KULT.
8. | Kljaji¢ Filipa ENG
Koprivnjak
9. Brankica POS. ODJ.
10.| Lovri¢ Sladena POS. ODJ.
11.| Magerl Marta BORAVAK
. . VIKEND U

12.| Marinac Josip SPORT. DVOR.
13.| Marinkovi¢ Deni LK
14.| Madarevi¢ Ilona BORAVAK
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15.| Madari¢ Monika BORAVAK
16.| Menalo Ivana NJEM
17.| Mestrovi¢ Kristina VIJER
18.| Miti¢ Ljiljana RN
19.| Mudri Maja VJER
20.| Opasi¢ Tatjana RN
Oreski Dermisek BORAVAK
21.
Petra
22.| Peri¢ Valentina RN
23.| Raci¢ Darko INF
24.| Radi¢ Marina ZEM
25.| Rai¢ Ana RN
26.| Skiba Tanja HRV
27.| Stipkovi¢ Suzana BIO/KEM
28.| Sarié¢ Julijana RN
29.| Torbar Tomislav GK
30.| Turkalj Matej FIZIKA
31.| Valkovi¢ Tamara RN
32.] Vojci¢ Nina PRIRODA
33.| Zubak Sanja POV
34.| Mijatovi¢ Marijana HRV
35.| Zili¢ Ivo MAT
2.2. RAVNATELJ, STRUCNI SURADNICI
RBR. IME G.R. | STAZ STRUKA S. SP. PR
1. [Sanja Voli¢ Radi¢ V.D. RAVNATELJA
2. |Hrestak Ana PEDAGOGINJA
Antoli¢-Palecek

3. |Snjezana LOGOPEDINJA

4. [Mandié- Cori¢ Sanja SOC. PED.

5. |[Abramovié¢ Dijana KNJIZNICARKA

6. |Sladi¢ Barbara KNJIZNICARKA

12



2.3. ADMINISTRATIVNO-TEHNICKO OSOBLJE

IME G.R. | STAZ STRUKA S. SP. ZANIMANJE
1. [KreSevac Ivana TAJINICA
2. [Valeti¢ Marija RACUNOV.
DOMAR, RUKOVATELJ
CENTRALNOG
3. [Kurtovi¢ Vitomir GRIJANJA
4. |Kandrac¢ Sandra KUHARICA
5. |Dedi¢ Sabina KUHARICA
6. [So% Tatjana KUHARICA
7. |Prese¢ki Milena SPREMACICA
8. [Kandra¢ Anamarija SPREMACICA
9. |Zeti¢ Valerija SPREMACICA
10/Mari¢ Ana SPREMACICA
11,Cigir Vesna SPREMACICA

Osnovna skola Frana Krste Frankopana srediSte je za Skolovanje uc¢enika s posebnim potrebama koji
se Skoluju prema ¢l. 8. Pravilnika (ucenici s blazim intelektualnim teSko¢ama). Obrazovne predmete
predaju im dvije uciteljice edukacijske rehabilitatorice, u posebnim razrednim grupama, a odgojne
predmete slusaju u svojim mati¢nim razredima.

Skola je vjezbaonica Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta za kolegij ,,Logopedska praksa.
Islamski vjeronauk za grupu djece predaje vanjski suradnik Mersad Krestic.
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3. ORGANIZACIJA RADA u Skolskoj godini 2025./2026. - aZurirano 16. 9. 2025.

3.1. PODATCI O UCENICIMA 1 RAZREDNIM ODJELIMA
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o
1.a 17 | 10 | / 13 | |/ / / 1 {14 | | | 14 | Tamara Valkovié¢
1.b 17 | 10 / 13 1 / 1 I |14 | |/ 17 Ljiljana Miti¢
MZBROJ | 34 | 20 / 26 | 1 / 1 1 (28 | |/ 31
2.a 23 | 11 / 20 / / 1 1 (20| / 19 | Tatjana Opasié
2.b 23 | 11 / 13 | 2 / / 2 |16 | / 20 Haidi Cerkez
MZBROJ | 46 | 22 / 33 | 2 / 1 3 36| / 39
3.a 22 | 15 | 2 14 / / 1 1 (15| |/ 15 Julijana Sarié¢
3.b 22 | 11 / 17 1 / / 1 (19| |/ 21 Ana Raié
MZBROJ | 44 | 26 | 2 | 31 1 / 1 2 | 34| |/ 36
4, a 16 8 / 13 / / / 1 / 9 15 | Valentina Peri¢
4.b 14 9 / 10 / / 1 1 / 3 | 10 Kristina Dalo$
MZBROJ | 30 | 17 / 23 / / 1 2 | | 12 | 25
RN 154 | 85 | 2 | 113 | 4 / 4 | 8 |98 | 12 | 131
5.a 15 | 10 1 10 / 1 1 / / 3 / Nina Vojéié
5.b 16 | 11 / 10 1 / 1 1 / 5 / Sanja Zubak
MZBROJ 31 21 1 20 1 1 2 1 / 8 /
Marijana
6.2 20 9 1 13 1 2 2 1 / 5 / Mijatovié
6.b 21 8 / 8 / 1 / 2 / 2 / Marina Radi¢
MZBROJ | 41 17 1 21 1 3 2 3 / 7 /
7.a 16 | 10 / 1 1 / / 1 / 7 | 12 Tanja Skiba
7.b 17 | 10 1 10 1 1 1 / / 5 6 Filipa Kljaji¢
MZBROJ | 33 | 20 1 21 2 1 1 1 I |12 | 18
187 |19 |1 1070171 ]3]|2 Gordana
8.a Domitrovi¢
8.b 15 7 / 13 / 1 / / / 2 8 Darko Raci¢
MZBROJ | 29 | 14 / 22 / 2 / 1 / 5 | 10
PN 134 | 72 | 3 | 84 | 4 7| 5| 6 |98 (32| 28
ZBROJ |288 157 | 5 | 197 | 8 7 |9 |14 | 98 | 44 | 159




3.2. ORGANIZACIJA SMJENA

3.2.1. Nastavni radni dan

3.2.2.

Skola radi u jednoj smjeni. Izmjenjivat ¢e se A i B raspored po tjednima, a nastavni ée sat trajati 45
minuta.
Nastavni sati slijede prema satnici:

RASPORED ZVONA

1. sat 8.00 — 8.45

2. sat 8.50-9.35
ODMOR 9.35-9.50
3. sat 9.50-10.35
4. sat 10.40 —11.25
5. sat 11.30 -12.15
6. sat 12.20 —13.05
7. sat 13.10 — 13.55
8. sat 14.00 — 14.45
9.sat 14.50 — 15.35

Organizacija dezurstva u $koli i dalje potvrduje svoju opravdanost povecanjem stanja sigurnosti i
radne discipline u Skoli. Na ulaznim vratima deZuraju odrasle osobe, trenutno su to domar i
spremacice, ¢ime se povecalo stanje sigurnosti u Skoli. Uskoro o¢ekujemo suglasnost Ministarstva
znanosti, obrazovanja i mladih za zapoSljavanje djelatnika za sigurnost. Ucenici tijekom odmora
izlaze iz u¢ionica.

Za vrijeme nastave i odmora nije dozvoljeno napustati Skolu i Skolsko dvoriste.

Ucitelji deZuraju tijekom svih odmora.

Izborna nastava (informatika za 1. - 4., 7. 1 8. razred, katolicki vjeronauk, islamski vjeronauk i
njemacki jezik) odvija se unutar redovne smjene ako na nju idu svi ucenici iz razreda. Ako ne idu svi
ucenici, organizira se prve ili zadnje sate, kad je to moguce zbog slozenosti rasporeda. S ucenicima
koji ne idu na vjeronauk dezuraju uditelji prema rasporedu dezurstva.

Prehrana ucenika

Organizirana je kao dorucak/mlije¢ni obrok i rucak za ucenike prema vazecem kriterijima koje
odreduje Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade. MlijeCne obroke servirane na posluzavnike
ucenici jedu u predvorju prizemlja ili na stolovima ispred ucionica. Naplatu obroka organiziraju
razrednici svakog pojedinog odjela koji od roditelja prikupljaju i predaju u tajnistvo skole
dokumentaciju ucenika po kojoj oni imaju pravo na sufinanciranje obroka, na temelju cega se
izraCunava cijena obroka za ucenike po kategoriji u koju spadaju, a roditeljima se Salje uplatnica.

Cijene i nacin financiranja prehrane u skolskoj godini 2025./2026. — Odluka Vlade RH

o kriterijima i nacinu financiranja, odnosno sufinanciranja troskova prehrane za ucenike osnovnih
Skola primjenjuje se i dalje.

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih podmirivat ¢e troSkove financiranja, odnosno
sufinanciranja prehrane za svakog uc¢enika osnovne skole ukljuc¢enog u skolsku prehranu.

Ucenik koji u Skolskoj godini 2025./2026. redovito pohada osnovnu $kolu ostvaruje pravo
financiranja, odnosno sufinanciranja prehrane u iznosu od 1,33 eura za dane kada je na nastavi.

15



VRSTA OBROKA PUNA CIJENA
mlijecni obrok / doruc¢ak 0,89 €
uZina (PB) 0,44 €
rucak 1,59 €

3.2.3. Prijevoz ucenika

Nasa Skola nema organiziran prijevoz ucenika.

3.2.4. ProduzZeni boravak

Ove skolske godine, temeljem broja ucenika, odobreno je pet grupa produzenog boravka.
ProduZzeni se boravak dijelom sufinancira iz proracuna Grada, a dijelom sufinanciranjem roditelja.
S ucenicima u produzenom boravku radi pet uciteljica razredne nastave — voditeljice produzenog

boravka.

Skola je u moguénosti organizirati prihvat uéenika za produZeni boravak od 7.00 sati te trajanje
programa do 16.30 (deZurstvo do 17.00) s ¢ime su roditelji suglasni. Organizacija rada produzenog
boravka zadana je u naputku Gradskog ureda za obrazovanje, sport i mlade (Glasnik grada Zagreba)

koji sufinancira prehranu, boravak i plaée ucitelja.

Vazno je naglasiti da u¢enici u produzenom boravku sve skolske obveze ispunjavaju u skoli, a svoje
torbe i radne materijale odnose petkom na uvid roditeljima. U boravku se s u¢enicima rade i razliciti
programi i projekti, kao i sportske te ostale aktivnosti. Ucenici su sve vrijeme boravka u skoli pod

stalnim nadzorom uditelja.
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3.3.GODISNJI KALENDAR RADA ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.

NASTAVNI | RADNI | NASTAVNI
MJESEC RADNI DANI
DANI SATI | SATI
IX. — RUJAN 22 17 176 136
X. - LISTOPAD 23 23 184 184
XI. — STUDENI 19 18 152 144
XIl. - PROSINAC 21 17 168 136
ZBROJ 85 76 680 600
| SUECAN) 20 15 160 120
Il. - VEUACA 20 20 160 160
IIl. — OZUJAK 22 20 176 160
IV. —- TRAVANJ 21 17 168 136
V.- SVIBAN) 20 19 160 152
VI. - LIPANJ 20 9 160 72
ZBROJ 123 102 984 300
SVEUKUPNO 208 176 1664 | 1400
VII. - SRPANIJ- minus god.
23 0 184 0
odmor
VIIl.- KOLOVOZ — minus god.
20 0 160 0

odmor
UKUPNA SATNICA 2008

-G.0.
UKUPNO

1768

KALENDAR SKOLSKE GODINE 2025./2026.

* Skolska godina pocinje 1. rujna 2025., a zavrsava
31. kolovoza 2026.

* nastavna godina pocinje 8. rujna 2025., a zavrsava
12. lipnja 2026.

* zimski odmor za ucenike pocinje 24. prosinca 2025.

NASTAVA POCINJE 12. 1. 2026.

* proljetni odmor za uéenike pocinje 30. oZujka 2026.

NASTAVA POCINJE 7. 4. 2026.

Na prijedlog Uciteljskog vijeca i Vije¢a roditelja,
Skolski je odbor donio odluku da se kao radni
nenastavni dan odrede dani:

17.11. — Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i
Dan sjeéanja na Zrtvu Vukovara — projektni dan
CETVRTAK 30. 4. 2026. — DAN SKOLE

BLAGDANI REPUBLIKE HRVATSKE — NERADNI DANI:

1. 11. 2025. - subota — SVI SVETI

18. 11. 2025.- utorak -Dan sjeéanja na Zrtve Domovinskog
rata i Dan sjecanja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje

25.12. 2025. - Eetvrtak - BOZIC

26. 12. 2025. - petak— SVETI STJEPAN

1. 1. 2026. - Cetvrtak — NOVA GODINA

6. 1. 2026. - utorak — SVETA TRI KRALJA

5.4.2026. —nedjelja — USKRS

6.4.2026. - ponedjeljak — USKRSNI PONEDJELJAK

1. 5. 2026.- petak — PRAZNIK RADA

30. 5. 2026.- subota - Dan drZavnosti

4. 6.2026. — Cetvrtak - TUELOVO

22.6.2026. — ponedjeljak — DAN ANTIFASISTICKE BORBE
5. 8.2026. — srijeda — DAN HRVATSKIH BRANITELJIA, DAN
POBJEDE | DOMOVINSKE ZAHVALNOSTI,

15. 8. 2026. - subota- VELIKA GOSPA
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3.4. RADNO VRIJEME 1 ZADUZENJA RAVNATELJA, STRUCNIH SURADNIKA I TEHNICKE SLUZBE — 2025. — 2026.

IME I PREZIME STRUKA NAZIV POSLOVA KOJE | BROJ  SATI | RADNO VRIJEME BROJ SATI GOD. ZADUZ.- | PRIPOMENA
OBAVLJA TJEDNO (OD-DO) MINUS GODISNJI ODMOR
7.00 - 15.00 PON, SRI, PET
Sanja Voli¢ Radi¢ v.d.ravnatelja 40 11.00 - 19.00 1768 sati UTORAK, CETVRTAK
- 1768 sati
Ana Hrestak pedagog 40 181'(;00 _1147'0300 sat tjedna promjena-rad u smjenama
- 1768 sati
SnjeZana Antoli¢ Paleéek logoped 40 181'(;00 _1147'0300 sat tjedna promjena-rad u smjenama
. sl A 9.00 - 15.00 1768 sati . . .
Sanja Mandié-Corié¢ soc.pedag. 40 12.00 - 18.00 tjedna promjena-rad u smjenama
- 884 sat:
Dijana Abramovi¢ knjiZni¢ar 20 18i3000 1115-3000 - POl;i(IIJTI(’)]::éTET,
0 - o 9
884 sata
Barbara Sladi¢ knjiZnitar 20 182‘3000'_1115'3000 SRI, PET
) : PON, UTO,CET
1768 sati j
Ivana KreSevac tajnica 40 7.30 - 15.00 satt sve radne dane u tjednu
- 1768 sati
Marija Valetié¢ racunovoda 40 172 6000 12506000 sat UTl;)Ozilll)EgET
0 - o £ ')
1768 sati i
Vitomir Kurtovié domar, voditelj kotlovnice | 40 7.00 - 15.00 sat sve radne dane u tjednu
1768 sati i
Sandra Kandrac kuharica 40 7.00 - 15.00 768 sati sve radne dap e u tjednu
tjedna promjena- radnog vremena
1768 sati 1
Sabina Dedié kuharica 40 7.00 - 15.00 sa sve radne dane u tjednu
tjedna promjena- radnog vremena
% 1768 sati 1
Tatjana So§ kuharica 40 7.00 - 15.00 sat sve radne da‘ne u tjednu
tjedna promjena- radnog vremena
1768 sati j
Milena Presecki spremadica 40 8.00 - 12.00 sat sve radne dane u tjednu
- 1768 sati
Anamarija Kandraé spremacica 40 162'0000 _12460000 sat tjedna promjena-rad u smjenama
" L - 6.00 - 14.00 1768 sati . . .
Valerija Zeti¢ spremacica 40 12.00 - 20.00 tjedna promjena-rad u smjenama
.. .. 6.00 - 14.00 1768 sati . . .
Ana Marié spremacica 40 12.00 - 20.00 tjedna promjena-rad u smjenama
. . .. 6.00 - 14.00 1768 sati . . .
Vesna Cigir spremacica 40 12.00 - 20.00 tjedna promjena-rad u smjenama
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. GODISNJI NASTAVNI PLAN RADA SKOLE - 4.1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDIMA

NASTAVNI PREDMETI | 1A [ 1B [ 2A [ 2B [3A [3B[4A [4B[5A [5B[6A[6B|7A 7B |8A] 8B SUMA X 35
1. HRVATSKI JEZIK 5 | 5| 5|5 | 5|5 | 5|5 |5 ]| 5| 5| 5| 4] 4] 4] 4 76 2660
2. | LIKOVNA KULTURA t e a a1l a1l a1+ ]1]H 16 560
3. | GLAZBENAKULTURA | 1 | 1 [+ [+ [ 1+ [+ [+ a1+ 111 1] 1] 1] 1 16 560
4. ENGLESKI JEZIK 2 | 222222213 ]|33]|3|3]|3]|3] 3 40 1400
- 5. MATEMATIKA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64 2240
m 6. PRIRODA 1515 2 | 2 245
§ 7. BIOLOGIJA 2| 2| 2] 2 280
o 8. KEMIJA 2 [ 2121 2 280
= 9. FIZIKA 2 [ 221 2 280
N 10. | PRIRODAIDRUSTVO | 2 [ 2 [ 2 [ 2 2] 23] 3 18 630
E 11. POVIJEST 2 2 2 2 2 2 2 2 16 560
© 12. GEOGRAFIJA 15015 2 | 2] 221 2] 2 15 525
13. | TEHNICKA KULTURA R E 8 280
14. TZK-a 3333332222222 2]2]:2 38 1330
15. INFORMATIKA 2 | 2 8 280
ZBR. RED. NASTAVA 18 18 18 18 18 18 18 18 24 24 25 25 26 26 26 26 346 12110
IZBORNA NASTAVA
gt_' VJERONAUK 2 2| 2] 2 32 1120
= INFORMATIKA 24 840
[1'4 «
é 'ZBOR't'j'E';‘I]EMACK' 2|l 2l2 2 |2]2|2]2]2]2 20 700
ZBROJ 1ZB.NAST. 4| 4| a|a|a|a|e|6]|a|a]lalale]|s6]| 6] s 76 2660
OSTALI IZVANN. AKTIV. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 560
%'i'l-)'ﬁ' DOPUNSKADODAT. | 2 | 2 | 2 | 2 | 2 | 2 | 2 |2 | 22|22 ]2]2]2] 2 32 1120
SAT RAZREDNIKA R 16 560
Zgga‘:(gsRTAADLAH 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 64 2240
UKUPNO 26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 26 | 28 | 28 | 32 | 32 | 33 | 33 | 36 | 36 | 36 | 36 486 17010
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4.2. PLAN IZVANUCIONICKE NASTAVE

4.2.1. Nastava plivanja

Izvodi se za uCenike drugih razreda koji na provjeri nisu pokazali da su svladali tehniku plivanja.
Provjera se vr$i na bazenu. Organizaciju nastave plivanja koordinira pedagoginja Skole. Ucenici odlaze na
plivanje autobusom, u pratnji razrednih uciteljica ili ucitelja TZK, voditelja programa Vikendom u sportske
dvorane. Program se izvodi na bazenu OS Marije Juri¢ Zagorke prema rasporedu koji u suradnji s pedagoginjom
Skole utvrduje voditelj programa bazena. Za organizaciju prijevoza u¢enika na bazen zaduZen je Gradski ured za
obrazovanje, sport i mlade, koji svake godine bira prijevoznika

4.2.2. I1zvodenje izleta, ekskurzija i terenske nastave

Izvanucionicka nastava oblik je nastave koji podrazumijeva ostvarivanje planiranih programskih sadrzaja izvan
Skolske ustanove. U izvanucionic¢ku nastavu spadaju: skolski izleti, Skolske ekskurzije, terenska nastava i skola u
prirodi. (2) Skolski izlet je oblik izvanudioni¢ke nastave koji obuhvaéa poludnevni ili cjelodnevni zajednicki
odlazak udenika i uditelja/nastavnika/odgajatelja (u daljnjem tekstu: ugitelj) u mjesto u kojem je Skola ili izvan
njega, a koji organizira Skola u svrhu ispunjavanja odredenih odgojno-obrazovnih ciljeva i zadaéa. (3) Skolska
ekskurzija je oblik izvanucionicke nastave koji obuhvaca viSednevno putovanje radi posjeta prirodnim,
kulturnim, povijesnim, sportskim i tehni¢kim sredi§tima koje organizira Skola u svrhu ispunjavanja odredenih
odgojno-obrazovnih ciljeva i zadaca. (4) Terenska nastava je oblik izvanucionicke nastave koji se izvodi u
izvornoj stvarnosti, s ciljem njezinog upoznavanja u kojoj se mogu primjenjivati i istrazivacke metode.

Planiraju se Godi$njim planom rada $kole i okvirnim Skolskim kurikulumom prema izvedbenim planovima
razrednika i propisima Pravilnika.

4.2.3. Skola u prirodi

Skola u prirodi je oblik visednevne nastave koja se odrzava izvan mjesta stanovanja u prirodnom odredistu, s
odgovaraju¢im uvjetima prilagodenim ucenju i poucavanju u zatvorenome i otvorenome prostoru. U pravilu se
organizira za ucenike trecega i/ili Cetvrtoga razreda osnovne Skole, odnosno u skladu s razvojnim sposobnostima
ucenika s teSko¢ama u razvoju.

Za na$u Skolu rezervirani su termini za program Skole u prirodi za trece razrede u Domu Crvenog kriza na
Sljemenu u razdoblju 19. 1. - 23. 1. 2026. godine, a za ¢etvrte razrede u razdoblju 11. 5. - 15. 5. 2026.
godine u odmaraliS§tu: Dom Crvenog kriZza Novi Vinodolski.

4.2.4. Posjete i obilasci

Planiraju se posjete muzejima, kazalisnim i filmskim predstavama u gradu Zagrebu koje programom odgovaraju
nastavnim temama planiranim u Planu rada uditelja i razrednika. Posjeti i obilasci znamenitosti grada, te
kulturnih i javnih priredbi i ustanova grada izvodit ¢e se prema planu rada ucitelja i razrednika. Roditelji su
pozvani na sudjelovanje u realizaciji posjeta i obilazaka, a tijekom organizacije potpisuju suglasnost za posjet i
obilazak. Sredstva za to nisu osigurana te prijevoz i ostale troskove plac¢aju roditelji uc¢enika.

Posjeti i obilasci planiraju se prema okvirnom Skolskom kurikulumu, planu rada ugitelja i razrednika prema
Pravilniku o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan skole.
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4.2.5
Skolska natjecanja pod pokroviteljstvom Ministarstva znanosti i obrazovanja, Grada Zagreba te
ostalih organizatora —

Za sve oblike natjecanja koja se odrzavaju izvan Skole voditelji su duzni prethodno ishoditi suglasnost roditelja
koja potvrduje da su suglasni s odlaskom ucenika na natjecanje. PoZeljno je na natjecanje povesti i roditelje
ucenika sudionika, o vlastitom trosku. Nastavlja se organizacija natjecanja u $koli i medu susjednim Skolama u
okviru programa «Vikendom u sportske dvorane» koji je jako dobro prihvacen od strane djece i njihovih
roditelja.

4.2.6. Programi izvanucionicke i terenske nastave za ucenike s posebnim potrebama (s teSkocama
i za nadarene ucenike)

Za sve programe koji se odrzavaju izvan Skole voditelji su duZni prethodno ishoditi suglasnost roditelja koja
potvrduje da su suglasni s odlaskom ucenika na izvanuc¢ioni¢ku i terensku nastavu. PoZeljno je povesti i roditelje
ucenika sudionika o vlastitom trosku. I u ovoj Skolskoj godini ucenici iz posebnih odjela sudjelovat ¢e na
razli¢itim sportskim natjecanjima.

4.3. PLAN IZBORNE NASTAVE

UCITELJI RAZRED BR.GR. PROGRAM SA.TJ.| SA.GOD.
Gelencer Branko 7.a 1 informatika 2 70
Kristina MeStrovi¢ 4.a,4b 2 kat. vjeronauk 4 140
Kristina MesStrovi¢ 5.a,5b 2 kat. vjeronauk 4 140
Kristina MeStrovié 6.a,6.b 2 kat. vieronauk 4 140
Kristina Mestrovi¢ 7.a,7.b 2 kat. vjeronauk 4 140
Kristina MesStrovi¢ 8.a,8b 2 kat. vjeronauk 4 140
Kristina MeStrovi¢ 1.a 1 kat. vieronauk 2 70

Maja Mudri 1.b 1 kat. vieronauk 2 70

Maja Mudri 2.a,2b 2 kat. vjeronauk 4 140

Maja Mudri 3.a,3.b 2 kat. vieronauk 4 140

Mersad Kresti¢
(vanjski suradnik) | 1.-8. razred 1 isl. vjeronauk 2 70
Ivana Menalo 4.a/b 1 njemacki jezik 2 70
Ivana Menalo 5.a/b 1 njemacki jezik 2 70
Ivana Menalo 6.a, 6.b 1 njemacki jezik 2 70
Ivana Menalo 7.alb 2 njemacki jezik 4 140
Ivana Menalo 8.a/b 1 njemacki jezik 2 70
Darko Raci¢ 1.a,1b 2 informatika 4 140
Darko Raci¢ 2.a,2.b 2 informatika 4 140
Darko Raci¢ 3.a,3b 2 informatika 4 140
Darko Raci¢ 4.a,4b 2 informatika 4 140
Darko Raci¢ 7.b 1 informatika 2 70
Darko Raci¢ 8.a/8.b 1 informatika 2 70
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Izborna nastava organizirana je za ucenike koji za to iskazu interes, a prema organizacijskim
mogucénostima Skole. Ima status redovne nastave, nije obavezna za ucenike, ali je obvezujucéa ako se

ucenik na nju upise.

Od skolske godine 2020./2021. uvedena je izborna nastava informatike za u¢enike od 1.do 4. razreda.

Informatika je izborni predmet i u 7. i 8. razredu.

4.4. RAD S UCENICIMA KOJI SE SKOLUJU PREMA RJESENJU ZA CL. 5., 6. i 8 PRAVILNIKA

ZA SKOLOVANJE UCENIKA S TESKOCAMA U RAZVOJU

podaci zasti¢eni sukladno zakonu

RB | RjeSenje - €lanak 5. stavak 4.— RB | RjeSenje - ¢lanak 6. stavak 5.—
REDOVITI program uz REDOVITI programa uz
individualizirane postupke prilagodbu sadrzaja i

individualizirane postupke

I. |[1.b I. [5.a

2. |2.a 2. |6.a

3. [3.a 3. |6.b

4. |4.b 4. |6.a

5. |5.a 5. |7.b

6. |5.b 6. |8.a

7. |6.a 7. [8.b

8. |6.a

9. |7.b

RB | RjeSenje - ¢lanak 8. stavak 5.— RB | RjeSenje - ¢lanak 8. stavak 5.—
posebni program uz individualizirane posebni program uz
postupke - POI Sladena Lovric individualizirane postupke —PO2

Brankica Koprivnjak

1. |[1.a I. |4.b

2. |2.a 2. |5.b

3. [2.b 3. |6.a

4. |2.b 4. 16.b

5. [3.a 5. |6.b

6. [3.b 6. |7.a

7. |4.a 7. |8.a
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4.5. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada

RjeSenjem odreden oblik br. ucenika s primjerenim oblikom $kolovanja po razr. ukupno
rada I. 1I. II1. V. V. VI. | VII. | VIIL
individualizacija (¢l. 5.) 1 1 1 1 2 2 1 9
prilagodeni program (¢l. 6.) 1 3 1 2 7
posebni program (¢l. 8.) 1 3 2 2 1 3 1 1 14
UKUPNO UCENIKA S RIESENJIMA o primjerenom obliku $kolovanja: 30

Osnovna Skola Frana Krste Frankopana sredisSte je za $kolovanje u¢enika s posebnim potrebama -
teSkocama u razvoju koji se Skoluju prema ¢l 8. Pravilnika o Skolovanju ucenika s teSkocama u
razvoju . Ucenici se Skoluju u djelomi¢noj integraciji — obrazovne predmete slusaju u posebnim grupama, a
odgojne predmete u svojim mati¢nim razredima. Ucenici su, prema potrebi, ukljueni u rad sa Skolskom
logopedinjom i socijalnom pedagoginjom.
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4.6. PLAN DOPUNSKE NASTAVE

RAZRED PREDMET-broj sati tjedno UCITELJI BR.S.G
Sl g | 8|2 | 28| 2 | £ &
| T O = moZ |~ &AM

6.2,6.b,8.2,8.b 1 Marijana Mijatovié¢ 53
5.a,b 1 Tanja Skiba 70
5.2,b,6.2,b,8.b 1 Ivo Zili¢ 70
7.a,b, 8.a 1 Iva Alerié¢ 35
5.a,5.b 1 Gordana Domitrovié¢ 35
5.-8.1. 1 Marina Radié¢ 35
5.a,b,6.a,b 2 Sanja Zubak 70
7.ab8ab |1 Matej Turkalj 35
7.a,b,8.a,b 2 Suzana Stipkovi¢ 35
5.a,5.b,6.a 1 Nina Voj¢i¢ 35
l.a 1 ili 1 Tamara Valkovi¢ 35
1b 1 ili 1 Ljiljana Miti¢ 35
2.a 1 ili 1 Tatjana Opasi¢ 35
2.b 1 [ili |1 Haidi Cerkez 35
3.a 1 ili 1 Julijana Sari¢ 35
3b 1 1 Ana Rai¢ 70
4.a 1 Valentina Peri¢ 35
4b 1 Kristina Dalos 35

PRIPOMENA: Dopunska nastava organizira se fleksibilno za one ucenike kojima je iz nekog razloga potrebna
individualizirana pomo¢ u usvajanju gradiva. Ucenik u grupi provodi onoliko sati koliko je potrebno da otkloni
zaostatak. Ucitelj odreduje koja djeca trebaju i¢i na dopunsku, ali se uéenici mogu i sami javiti. O potrebi
dolaska djece na dopunsku nastavu treba izvijestiti roditelje ucenika. UCciteljice razredne nastave imaju
dopunsku nastavu jedan sat tjedno i same odreduju za koji predmet je potrebna.
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4.7.PLAN DODATNE NASTAVE

Ucitelji ¢e formirati grupe tijekom nastavnog rada, prema interesima za pojedini predmet i sposobnostima

ucenika. Sudionici dodatnog rada u predmetnoj nastavi sudjelovat ¢e u ponudenim programima natjecanja u

znanju, ako to sami zele. Posebnu paZnju treba posvetiti u¢enicima koji pokazuju povecan interes i postizu bolje

rezultate u nekim podru¢jima.

RAZRED PREDMET - broj sati tjedno UCITELII BR.S.G
2 £
e <
= ;lglz2lz|s| 25|22
g 2|82 |5|% | % 5|8 :
£ . 2
7.a,b, 8.a,b 2 Suzana Stipkovi¢ 35
5.a,5b,6.a |1 Nina Vojci¢ 35
7.a,7.b,8.a 1 Iva Alerié¢ 35
5.a,b,6.a,b,8.b 1 Ivo Zili¢ 35
5.-8.r1. 1 Marina Radié¢ 35
7.3,8.b 1 Marijana Mijatovic¢ 18
7.a,7.b 1 Tanja Skiba 35
8.a,8.b 2 Ivana Menalo 35
5.a,6.a,b,8.a 1 Kristina MeStrovié¢ 70
2.a 1 Tatjana Opasi¢ 35
2.b 1 Haidi Cerkez 35
3.a 1 Julijana Sari¢ 35
4.a 1 Valentina Peri¢ 35
4b 1 Kristina Dalo§ 35
la 1 Tamara Valkovié 35
1.b 1 Ljiljana Miti¢ 35
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4.8. PLAN IZVANNSTAVNIH AKTIVNOSTI, UCENICKIH DRUSTAVA, DRUZINA I
SEKCIJA — 2025.-2065.

NAZIV AKTIVNOSTI BROJ SATI/ VODITELJ
UCENIKA | GOD.
Dramska radionica 12 35 Julijana Sari¢
Dramska radionica 12 35 Ana Rai¢
Hrvatske tradicijske price i legende 14 12 Ljiljana Miti¢
Igram se i u¢im matematiku 14 13 Ljiljana Miti¢
Carobne pri¢e, malene ruke — zmajéekova 10 35 Tamara Valkovi¢
radionica
Mali kreativci 15 35 Valentina Peri¢
Mali kreativcei 15 35 Kristina Dalo§
Zive price 15 35 Ilona Madarevi¢
Mali knjiznicari 5-10 35 B. Sladi¢ i D.
Abramovi¢
Citateljski klub 5-10 35 B. Sladi¢ i D.
Abramovic
Mala skola domacéinstva p.o. 2 5 35 Brankica Koprivnjak
Likovna grupa 12 35 Tatjana Opasic¢
Eko grupa ,,Djetelina“ 12 35 Haidi Cerkez
Mali zbor 20 35 Marta Magerl
Tradicija i bastina - folklor 10 70 Marina Radi¢
Klub ,,Mali volonteri 10 35 Marina Radi¢
Ucenicka zadruga 10 35
Eko-etno grupa ,,Mustre 8 35 Sanja Zubak
UcenicCka zadruga 35
Crveni kriz 20 70 Suzana Stipkovic¢
,,Vjerolab“ 12 35 Kristina Mestrovic¢
Glazbena radionica 15 35 Tomislav Torbar
Veliki pjevacki zbor 20 35
Pjevacka radionica 15 35
Likovna grupa 5.-8. 35 Deni Marinkovié¢
Raketno i avio modelarstvo 10 70 Branko Gelencer
Obrada drveta 10 70 Branko Gelencer
Robotika 16 35 Darko Raci¢
ODBOJKA - reprezenatacija Skole 16 70 Zeljko Burcar
Odbojka 5-6 (m,?) 35 105 Zeljko Burcar
VIKENDOM U SKOLSKE DVORANE — 145 840 Josip Marinac
badminton, Sah, el. sportska Skola, rolanje, stolni
tenis, nogomet, odbojka, atletika, koSarka,
rukomet.

Uz mnoge aktivnosti koje Skola u svojim prostorima nudi izvan nastave, nastoji i raznovrsnim oblicima suradnje
s vanjskim korisnicima prostora, a koji organiziraju programe korisne za odgojno-obrazovni rad s ucenicima,
nadoknaditi ono §to u ovakvim uvjetima ne moZe sama pruziti. Veéina uéenika su ¢lanovi Skolskog sportskog
drustva. Ucenici u Skoli mogu pohadati skolu stranih jezika “Sova” .
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4.9. UKLJUCENOST UCENIKA U IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI

Uc¢enici su ukljuceni u izvanskolske aktivnosti prema osobnim interesima te Zeljama i moguénostima
roditelja u vrijeme kada nema nastave. O napredovanju i statusu ucenika voditelji sekcija izvjestavaju

razrednike i roditelje koji su zainteresirani.

U neposrednoj blizini $kole nalazi se Centar za kulturu na Pesc¢enici — KNAP koji nasim u¢enicima i

mladezi nudi brojne programe i radionice. Prema podatcima kojima raspolazemo nasi se ucenici rado ukljucuju u
njih, a posebno su zainteresirani za Glazbenu Skolu.

5. PLAN OBILJEZAVANJA VAZNIH DANA I DATUMA - §kolska godina 2025./2026.

MJESEC SADRZAJ DAN NADNEVAK
rujan 2025. *Svecanost na pocetku k. god. - primanje | PONEDJELJAK | 8.9.2025.
1. razreda
*Prvi dan jeseni UTORAK 23.9.2025.
*Svjetski dan ucitelja SUBOTA 5.10. 2025.
*Dan Hrvatskoga sabora — spomendan RH | SRIJEDA 8. 10. 2025.
MJESEC HRVATSKE KNJIGE - 15. 10. - 15. 11. 2025.
*Dan kruha — zahvalnosti za plodove PETAK 17. 10. 2025.
zemlje
*Dan kravate u RH SUBOTA 18. 10. 2025.
*Medunarodni dan Skolskih knjiznica PONEDJELJAK | 27.10.2025.
1. PLES-8.b CETVRTAK 30. 10. 2025.
15.11.2 025.
15. 12. 2025. MJESEC BORBE PROTIV OVISNOSTI
*Svi sveti — blagdan RH - NERADNI DAN | SUBOTA 1. 11.2025.
*Svjetski dan ljubaznosti CETVRTAK 13. 11. 2025.
studeni 2025.
*Medunarodni dan TOLERANCIJE NEDJELJA 16. 11.2025.
Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i PONEDJELJAK | 17.11.2025.
Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara — projektni
dan UTORAK 18. 11. 2025.

*Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i
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Dan sjecanja na zrtvu Vukovara - blagdan
RH — NERADNI DAN

*Medunarodni dan djece - djecjih prava CETVRTAK 20. 11. 2025.
prosinac *Medunarodni dan VOLONTERA PETAK 5.12.2025.
2025.
*Sv. Nikola - priredba i darivanje za PETAK 5.12.2025.
zimski odmor | uéenike RN
-24.12.2025.- | *BOZICNI SAJAM PETAK 12.12.2025.
11. 1. 2026.
*BOZICNA PRIREDBA CETVRTAK 18.12.2025.
*Svjetski dan smijeha SUBOTA 10.1.2026.
sije¢anj 2026. | “Dan medunarodnog priznanja RH CETVRTAK 15.1.2026.
*Dan sje¢anja na Holokaust UTORAK 27.1.2026.
*Dan sigurnijeg interneta PETAK 13.2.2026.
veljaca 2026. _
2. PLES-8.a CETVRTAK 19. 2.2026.
POKLADE — FASNIK - maskenbal za u¢enike | UTORAK 17.02.2026.
1.-4. razreda
*Dan borbe protiv vr$njackog nasilja - SRIJEDA 25.2.2026.
DAN RUZICASTIH MAJICA
11.3.-17.3.2026. - DANI HRVATSKOG JEZIKA
oZujak 2026. | Svjetski dan matematike SUBOTA 14.3.2026.
PETAK obiljezava se 13.03.
*1. dan proljeca / pripovijedanja / srece PETAK 20.3.2026.
*Svjetski dan voda NEDJELJA 22.3.2026.
PONEDJELJAK | obiljezava se 23.3.
travanj 2025.
USKRS — neradni dan NEDJELJA 05.4.2026.
Proljetni USKRSNI PONEDJELJAK — neradni dan 06.4.2026.
praznici *Dan planeta Zemlje SRIJEDA 22.4.2026.
30.3.- 6.4 *Dan hrvatske knjige
2026. PRIREDBA POVODOM DANA SKOLE | SRIJEDA 29.04.2026
*Dan pogibije Petra Zrinskog i Frana Krste | CETVRTAK 30.4.2026.
Frankopana — spomendan RH
radni nenastavni dan - DAN SKOLE
svibanj 2025. | *Medunarodni praznik rada - PETAK 1.5.2026.
NERADNI
*Medunarodni dan Crvenog kriza PETAK 8.5.2026.
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*Dan Europe — Dan pobjede nad faSizmom | SUBOTA 9.5.2026.
*Uz Majcin dan (10.5. - nedjelja) PETAK 08.5.2026.
*JEDNODNEVNI I[ZLETI 20.05.2026.
*Dan drzavnosti RH — blagdan SUBOTA 30.5.2026.
lipanj 2025. *Svjetski dan zastite okoliSa PETAK 5.6.2026.
*VECER IZVRSNOSTI UTORAK 09.6.2026.
* zadnji nastavni dan PETAK 12.6.2026.
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5.1.PROFESIONALNO ORIJENTIRANJE I USMJERAVANJE

SADRZAJI RADA NOSITELJI VRIJEME
1. | Otkrivanje i evidentiranje ucenika sa
posebnim potrebama te zdravstvenim SKOLSKI LIJECNIK traino
teSkocama koje zahtijevaju poseban PEDAGOG J
tretman u PO
2. | Suradnja sa Hrvatskim zavodom za
zaposljavanje i CISOK-om te roditeljima PEDAGOG trajno
ucenika
3. | Upucivanje ucenika na prikupljanje
medicinske dokumentacije o svojim PEDAGOG rujan/listopad
teSkocama
4. | Suradnja sa skolskom lije¢nicom — SKOLSKI LIJECNIK - listopad
sistematski pregledi PEDAGOG rujanfistopa
5. | Predavanje o PO u CISOK-u, detaljne
upute za provodenje — struéni suradnici CISOK listopad
6. | Upucivanje ucenika s teskocama u 1 dogovoru sa
Hrvatski zavod za zaposljavanje (C1.5, PEDAGOG %{ZZ
€L.6, ¢1.8 i teze zdravstvene teSkoce)
7. | Informiranje roditelja i u¢enika o
mogucénostima ostvarivanja prava PEDAGOG veljaca
prednosti pri upisu u srednju $kolu
8. | Predavanje za u¢enike osmih razreda. )
Sat razrednika: o izboru zanimanja PEDAGOG travan
9. | Prorada broSure Zavoda za zaposljavanje tijekom sk.god.
1 CISOK-a (ucenici osmih razreda) PEDAGOG (satovi
razrednika)
10. Upongvanje ucerl'{kavs propagandnim PEDAGOG ) )
materijalom srednjih $kola RAZREDNICI tijekom sk.god.
11. | Posjet Drzavnom natjecanju uc¢enika A . K b .
strukovnih $kola — WorldSkills Croatia genctja za strukovno 0brazovanje 1 | g 5 o iy i 2026,
obrazovanje odraslih
12. | Posjet manifestaciji ,,Dojdi 8mas, Gradski ured za obraz., sport i mlade,
Zagreb te zove* Prirodoslovna skole V-. Preloga, S
v L - Travanj/svibanj
Skola za grafiku, dizajn i medijsku 2026
produkciju te Ugostiteljsko-turisticko ’
uciliste
13. | Predavanje za roditelje
(roditeljski sastanci osmih razreda) PEDAGOG Faga/livani
E-upisi u srednju skolu; CISOK velaca/ipan]
Elementi i kriteriji upisa
14. | Dobivanje misljenja i preporuka za - .
Skolovanje u srednjoj Skoli (Zavoda za Zavod za zapoSljavanje lipanj

zaposljavanje)

CISOK

Pedagog: Ana Hrestak, mag.paed.
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6. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENO-SOCIJALNU I EKOLOSKU ZASTITU
UCENIKA

6.1. ZASTITA ZDRAVLJA UCENIKA

Nastavni zavod za javno zdravstvo Dr. Andrija Stampar, Sluzba za $kolsku i adolescentnu medicinu,
Peséenica ima PROGRAM SPECIFICNIH I PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE
ucenika
1. Sistematski pregledi
* prije upisa u 1.razred
* uCenika 5.a, 5.b, 8.a, 8.b
U pravilu se provode u prostorijama Odjela za Skolsku medicinu uz nazo¢nost uéitelja, razrednika ili
stru¢nog suradnika.
2. Namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji
3. Screeninzi
*poremecaj vida, vida na boje, tjelesne teZine i visine za ucenike 3.a, 3.b razreda
* deformacija kraljeznice, tjelesna tezina i visina za uc¢enike 6.a, 6.b razreda
4. Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i zdravstvene
kulture te odredivanje odgovarajuceg programa
5. Cijepljenje ucenika prema programu obveznog cijepljenja
* 1.a,1.b — POLIO i MPR
*4.a,4.b - DI-TE - PER
* 8.a,8.b — DI-TE - PER
* HPV preporuceno cijepljenje od 5. razreda
6. Kontrolni pregledi prilikom pojave zaraznih bolesti u $koli i poduzimanje protuepidemijskih
mjera
7. SavjetovaliSni rad za udenike, roditelje i ucitelje
8. Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja putem predavanja, grupnog rada, tribina
(1.a,1.b — Pravilno pranje zubi, 3.a,3.b — Pravilna prehrana-radionica, 5.a,5.b — Tjelesne promjene u
pubertetu)
9. Obilasci Skole i §kolske kuhinje
Koordinira: pedagoska sluzba skole — $alju obavijesti roditeljima preko razrednika.

6.2. PREHRANA UCENIKA

Organizira se za sve ucenike koji to Zele, kao mlijecni obrok, a za produzeni boravak priprema se
kuhana hrana. Jelovnik rade kuharice u skladu sa smjernicama prehrane u osnovnim Skolama HZZJZ-a te
jelovnikom zdrave prehrane koji je donio Gradski ured za obrazovanje, sport i mlade.

6.3. SUDJELOVANJE U AKCIJAMA (HCK)

Skola se preko Podmlatka Hrvatskog Crvenog kriza redovito ukljuuje u programe i akcije koje
su organizirane tijekom godine. Grupa ucenika sedmih razreda ukljuena je u program obuke prve
pomoc¢i i odlaze na natjecanja. Voditeljica je uciteljica biologije .
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6.4. ODNOS PREMA UCENICIMA S POSEBNIM POTREBAMA — te§kocama u razvoju

Na svakoj sjednici Razrednih vije¢a analizira se napredovanje u ucenju i socijalna situacija svih
ucenika, te se donose zakljucci u svezi koraka koje treba poduzeti, s naglaskom na uc¢enike s teSkocama.
Prema potrebi, pojedinu se djecu ukljucuje u program pomo¢i i potpore u kojem sudjeluje stru¢na sluzba
i svi ucitelji. Sva se djeca u Skoli trebaju osjecati dobro i sigurno, a posebno djeca s teSko¢ama kojima je
potrebna stalna dodatna pomo¢ i potpora. Na kraju svake nastavne godine Uciteljsko vije¢e donosi
odluku o potrebi promjene utvrdenog oblika Skolovanja.

6.5.EKOLOSKE AKCIJE

Nakon energetske obnove Skolske zgrade jo$ smo svjesniji vaznosti zivljenja u skladu s prirodom i
odrzivim razvojem te ¢emo i ove godine organizirati razlicite ekoloske akcije:

a) briga za zelenilo u Skoli-akcija: svaki ucenik jednu biljku (prikupljanje sobnog bilja i uredenje
interijera Skole

b) jesensko i proljetno uredenje okolisa skole

c) uredenje Skolskog vrta

d) zbrinjavanje i recikliranje otpada, prikupljanje papira i plasti¢nih boca

e) Stednja vode i energije

f) obiljezavanje razlicitih dana i datuma vezanih uz ekologiju i ocuvanje okolisa

6.6.PLESOVI ZA UCENIKE

1. PLES-30.10.2025.-CETVRTAK — organizira 8.a

2. PLES —19.2.2026. - CETVRTAK- organizira 8.b

U organizaciji plesova sudjeluju svi ucenici 8.a razreda uz koordinaciju razrednika s ravnateljem.

Na plesu dezuraju ucitelji predmetne nastave.
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7. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA RADNIKA SKOLE

7.1. GODISNJE ZADUZENJE UCITELJA — PREDMETNA | RAZREDNA NASTAVA - $kolska godina 2025.-

2026. (podaci zasticeni sukladno zakonu)
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7.1. GODISNJE ZADUZENJE UCITELJA — SKOLSKA GODINA 2025./2026.

PRODUZENI BORAVAK I POSEBNI ODJELI (podaci zasti¢eni sukladno zakonu)
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PB Monika Madari¢ 1.a/b

PB | Matea Domitrovié¢ 2.a

PB Marta Magerl 2.b

PB |Petra Oreski DermiSek|{ 3.b

PB Ilona Madarevi¢ 3a

PO1| Lovri¢ Sladena POl
PO2| Brankica Koprivnjak [ PO2

7.1.1. Podaci o uciteljima pripravnicima podaci o magistrima, doktorima znanosti i
djelatnicima koji se dodatno Skoluju

- PRIPRAVNICI — Marijana Mijatovi¢ — hrvatski jezik, [lona Madarevi¢ — uciteljica PB,
Iva Aleri¢ — matematika, Tomislav Torbar — glazbena kultura, Matej Turkalj - Fizika

- UCITELJI MAGISTRI I DOKTORI ZNANOSTI - Zeljko Burcar, doktor pedagogijskih
znanosti, Suzana Stipkovi¢ — magistra biologije, Nina Voj¢i¢ — doktorica znanosti iz polja kemije

7.1.2. Podaci o mentorima i savjetnicima

IME 1 STRUKA RADNO MJESTO PRIPOMENA
PREZIME
Sladena Lovri¢ | Diplomirani defektolog | Ucitelj edukacijski -savjetnica
Nastavnik razredne rehabilitator
nastave
Zeljko Burcar | Profesor TZK-¢ Utitelj TZK-e, - savjetnik
Informatike
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8. PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG VIJECA UCITELJA RAZREDNE

NASTAVE u $k. god, 2025./2026.

VRIJEME SADRZAJ AKTIVNOSTI NOSITELJI AKTIVNOSTI
rujan Organizacija rada u jednm turnusu, raspored sati, nastava TZK i stranog jezika, | Ravnateljica, ¢lanovi struéne
Vjerunauka i Informatike. Program VIKEND. sluzbe, satni¢arka
Organizacija rada PB voditeljica aktiva,
Kriteriji vrednovanja-(dono$enje) uciteljice, voditelj programa
Dogovor o koristenju dvorane. Vikend
Tjedan mobilnosti-aktivnosti
Organizacija provjera plivanja za ugenike 2. r. na bazenu OS M.J. Zagorke.
Izrada planova i programa za uéenike s redovitim programom uz
individualizirane postupke i /ili prilagodbu sadrzaja.
listopad ObilieZzavanje Dana ucitelja logopedinja
Ispunjavanje obrazaca procjene potreba za preventivnim programima pedagoginja
Planiranje suradnje sa 8k. logopedinjom soc pedagoginja
Organizacija obiliezavanja Dana zahvalnosti za plodove zemlje- uciteljice
voditelj zadruga
studeni Organizacija obiliezavanja Dana sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dan pedagoginja
sje¢anja na zrtvu Vukovara i Skabrnje - Projektni dan soc.pedagoginja
Preventivni programi za $k.godinu 2025.-2026; u dogovoru sa soc. uditeljice
pedagoginjom .
RAZVOJ SAMOPOSTOVANJA | POZITIVNE SLIKE O SEBI
prosinac DoSasce-izrada viencice. voditelji
Pri€anje pria-poticanje ¢itanja. izvannastavnih aktivnosti,
Aktivnosti vezane za kulturnu i javnu djelatnost Skole u ( sv. Nikola i BoZi¢ni zadruga
blagdani) sajam i priredbe vjerouditeljice ,knjizni€arka
sijeanj- Preventivni programi za $k.godinu 2025.-2026; u dogovoru sa soc. Ravnateljica
veljata pedagoginjom soc.pedagoginja
RAZVOJ SURADNICKIH SOCIJALNIH VJESTINA pedagoginja
Program VIKEND ucitelji RN
Razmijena iskustava, Organizacija rada u drugom polugodistu
oZujak Preventivni programi za $k.godinu 2025.-2026; u dogovoru sa soc. uditelji RN
pedagoginjom . soc.pedagoginja
RAZVOJ VJESTINA NENASILNOG RJESAVANJA SUKOBA
Pripreme za provodenje Skole u prirodi
Pripremanje izvodenja terenskih nastava-izleta, izvedbeni planovi
Priprema uskrdnjeg sajma
travan; Preventivni programi za $k.godinu 2025.-2026; u dogovoru sa soc. soc.pedagoginja
pedagoginjom . voditelj KUD-a
RAZVOJ VJESTINA NENASILNOG RJESAVANJA SUKOBA voditelji
Dogovori 0 nacinima prezentacije postignu¢a uéenika i ucitelja na str. Skole. izvannastavnih aktivnosti uc.
Priprema kulturno-umjetniékog i sportskog programa proslave Dana Skole. RN
svibanj Preventivni programi za $k.godinu 2025.-2026; u dogovoru sa soc. soc.pedagoginja
pedagoginjom . uditelji RN
RAZVOJ VJESTINA NENASILNOG RJESAVANJA SUKOBA voditelj programa VIKEND
Proslava Dana $kole.
Obiliezavanje Svjetskog dana sporta na vanjskim prostorima Skole.
Pripreme za upis u¢enika u 1.r 0S
lipanj Vecer izvrsnosti-prikupljanje dokumentacije i aktivnosti vezne za kulturno- pedagoginja
umjetnicku vecer . voditeljica
IzvjeSce o radu aktiva u Sk.god. 2025/26. ravnateljica

ZaduZenja ucitelja za sliedecu $k.god

Tijekom Skolske godine moguce su dopune i izmjene plana

VODITELJICA STRUCNOG VIJECA : Valentina Peri¢
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8.1. USAVRSAVANJA PUTEM EDUKACIJA KOJE PROVODI MINISTARSTVO NADLEZNO
ZA OBRAZOVANJE U CILJU PROFESIONALNOG RAZVOJA
Rad se odvija prema planovima rada strucnih vije¢a organiziranih po gradskim podrucjima.
Ucitelji ¢e sudjelovati u radu strucnih vije¢a organiziranih od strane Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih i Agencije za 0dgoj i obrazovanje. Prema financijskim moguénostima Skola ée
financirati sudjelovanje uciteljima u stru¢nim usavrSavanjima koja organizira Agencija za odgoj i

obrazovanje u obliku fizi¢kih seminara i webinara.

8.2. USAVRSAVANJE PUTEM EDUKACIJA UNUTAR SKOLE

U profesionalni razvoj ucitelja i struénih suradnika spada i stalno stru¢no usavr$avanje, razvijanje
kompetencija radi kvalitetnijeg rada i unapredivanja razina postignuc¢a ucenika. Potrebe i prioritete
Skola planira na osnovu rezultata samovrednovanja kvaliteta rada ustanove, osobnih prioriteta ucitelja
odnosno stru¢nih suradnika, kao i na osnovu izvjeStaja o ostvarenosti standarda postignuca,
zadovoljstva roditelja i ucenika.

e STRUCNA PREDAVANIJA I RADIONICE na sjednicama Ugiteljskog vijeéa— vanjski predavagi
e VIRTUALNE EDUKACIJE U VIRTUALNIM UCIONICAMA — u organizaciji Ministarstva
znanosti, 1 obrazovanja i mladih i Carnet-a

9. SURADNJA S RODITELJIMA

9.1. PLAN RADA VIJECA RODITELJA — §k. god. 2025.-2026.

Rujan — studeni 2025. - Konstituirajuéa sjednica Vijeca roditelja

- verifikacija mandata ¢lanova Vijeca roditelja

- prijedlog Godi§njeg plana i programa rada $kole, Skolskog kurikuluma

- donosenje Godisnjeg plana i programa rada Vijeca roditelja,

- akcija zajedni¢kog CiS¢enja i uredenja okolisa Skole

- aktualna problematika

Prosinac 2025. — oZujak 2026. -mogudée teme

- rezultati zajedniCkih akcija i humanitarnih akcija

- prikaz stanja u odrzavanju zgrade, okolis$a i opreme poziv na suradnju- uredenje i opremanje
- humanitarne akcije u skoli

- rezultati 1. polugodista — izvjeS¢e (odgojno obrazovna situacija) - ravnateljica
- organiziranje Bozi¢nog sajma u Skoli

- teku¢i problemi i prijedlozi za rjeSavanje-mjere za unapredenje rada

- priprema proljetne akcije uredenja okolisa §kole

- suradnja roditelja i razrednika — izostanci i pedagoske mjere (Pravilnik)
Travanj - lipanj/2026.

-obiljezavanje Dana $kole

-jednodnevni izleti i ekskurzije

- rezultati na kraju nastavne godine — izvjeS¢e ravnateljice

- prijedlozi za idu¢u Skolsku godinu 2026.-2027.
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Temeljem Statuta Skole, Vije¢e roditelja ima 16 ¢lanova roditelja-predstavnike svakog razrednog
odjela. Jedan roditelj predstavlja jedan razred, a sastancima mogu prisustvovati i clanovi U¢iteljskog
vijeCa — ravnateljica, pedagoginja ili u€itelji koji su izrazili Zelju doéi. Vijece roditelja djeluje prema
Statutu osnovne Skole. Sastanci Vijeca roditelja odrzavaju se prema potrebi, a najmanje tri puta
godisnje. Vijece roditelja raspravlja o stvarima bitnim za funkcioniranje procesa u $koli i donosi
prijedloge za poboljsanje kvalitete rada te raspravlja o podnescima roditelja.

9.2. RAD S RODITELJIMA
- individualni razgovori — razrednici, razredni uéitelji, struna sluzba, ravnatelj
- roditeljski sastanci — tijekom godine odrzat ¢e se tri (po potrebi i viSe) roditeljska sastanka
- predavanja i savjetovaliSte za roditelje — pedagog, soc. pedagog, vanjski suradnici
- zajednicke akcije s roditeljima

U zadnjih se nekoliko godina podigla kvaliteta suradnje s roditeljima, koji postaju aktivni suradnici, a

ne samo promatraci procesa. Roditelji zajedno s uciteljima sudjeluju u brojnim aktivnostima u skoli i
brinu o obrazovanju i buduénosti svog djeteta u ozra¢ju uzajamne suradnje i postovanja.

10. PLANOVI SATA RAZREDNIKA - OSTALI POSLOVI

MJES. SADRZAJI PRIPOMENA

rujan

Ustrojavanje razredne dokumentacije, razrednici
donosenje planova rada sata razrednika, izbor
za Vijece ucenika

Donosenje razrednih pravila i posljedica
Izvannastavne aktivnosti

Upoznavanje s vaznim pravilnicima i
protokolima

Organizacija rada i zivota razrednog odjela
Izrada plana suradnje s roditeljima

1. roditeljski sastanak

Udzbenici i prate¢i materijali

listopad  Preventivni programi ravnatelj, pedagog

Sociometrija razrednici
Pracenje ostvarenja donesenih planova-

planiranje izvanucionic¢ke nastave

Razredni projekti

Obiljezavanje Dana kruha,

Nenasilno rjesavanje sukoba.

Preobrazba skolske discipline — restitucija

Medupredmetne teme

Kurikulum Gradanskog odgoja

Rad na profesionalnoj orijentaciji

studeni Kontinuirano praéenje ostvarenja ravnatelj, pedagog
Dopunska i dodatna nastava-izvjesce razrednici
Suradnja s lokalnom zajednicom
Razredni projekti

Strucna tema - predavanje

Postivanje razlicitosti, nenasilje.
Medupredmetne teme

Skolski preventivni program

Briga o podmirenju ucenickih obveza- za
prehranu, izlete, ekskurzije
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prosinac

sijeCanj

veljaca

oZujak

travanj

svibanj

lipanj

srpanj

Priprema i odrzavanje sjednice RV za 1.
polugodiste. Priprema za blagdane, Bozi¢ni
sajam, radionice

2. roditeljski sastanak.

Uredivanje dokumentacije i priprema za
pocetak 2. polugodista.

Pomo¢ ucenicima s teSko¢ama
Medupredmetne teme

Razredni projekti

Skolski preventivni program

Rad na ostvarenju planova

Izvjes¢e — 1. polugodiste

Medupredmetne teme

Organizacija rada za provedbu nacionalnih
ispita

Razredni projekti

Rad na ostvarenju planova, prevencija
ovisnosti

Suradnja sa stru¢nim timom — odgojno
obrazovna situacija u razrednom odjelu
Nacela zdravog zivota, EKO akcije u skoli.
Medupredmetne teme

Briga o podmirenju ucenickih obveza- za
prehranu, izlete, ekskurzije

Razredni projekti

Kontrola planova, priprema ucenika za kraj
nastavne godine. Pripreme za Dan skole.
Rad na profesionalnoj orijentaciji

3. roditeljski sastanak

Medupredmetne teme

Razredni projekti

Rad na ostvarivanju planova, priprema ucenika
za kraj nastavne godine. Jednodnevni izleti.
Rad na profesionalnoj orijentaciji
Medupredmetne teme

Razredni projekti

Rad na pripremi i odrzavanju sjednice RV.
Izrada i podjela zavr$ne ucenicke
dokumentacije

4. roditeljski sastanak.

Priprema za organizaciju rada u $k.god.
2026./2027.
Zakljucivanje razredne dokumentacije.

razrednici

razrednici

razrednici

razrednici

razrednici

razrednici

razrednici

razrednici
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11. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA

11.1. PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA

MJES. RAZR. SADRZAJI NOSITELJI
l.a,1.b RV prvih razreda razrednice, stru¢na sluzba, ucitelji

rujan 5.a,5b RV wuciteljica Cetvrtih razreda i clanova RV razredne nastave

petih razreda

1.-8. raz RV ostalih razreda — po potrebi

listopad 1.-8. raz. Informacije o u€enicima s uocenim razvojnim | razrednici, ucitelji razredne/predmetne
studeni problemima i adekvatno rjeSavanje nastave,

Planiranje i programiranje rada razrednika strucna sluzba, ravnateljica

Ucenici s teSko¢ama u ucenju i ponasanju

Rjesavanje disciplinske situacije

pojedinca/razrednih odjela — po potrebi

donosenje pedagoskih mjera

Informacije o vrednovanju postignuc¢a uc¢enika
prosinac 1.-8. raz. Brojno stanje i odgojno obrazovna situacijau | razrednici, ucitelji razredne/predmetne
sijecanj razrednom odjelu -planiranje mjera za nastave,

poboljsanje struc¢na sluzba, ravnateljica

Ucenici s teSkocama

Utvrdivanje uspjeha i vladanja na kraju 1.

polugodista, izricanje pedagoskih mjera,

dopunska i dodatna nastava

Plan zajednickih akcija (humanitarne,

volonterske, ekoloske.., )
oZujak 1.-8. raz. Odgojno-obrazovna situacija u razredima; razrednici, ucitelji razredne/predmetne
travanj dopunska i dodatna nastava nastave,

Informacije o u¢enicima s ve¢im brojem struéna sluzba, ravnateljica

negativnih ocjena i odgojnim problemima,

izricanje pedagoskih mjera te dogovor o

mjerama i aktivnosti za rjeSavanje problema
lipanj 1.-8. raz. Sjednice RV uz zavrsetak nastavne godine — razrednici, ucitelji razredne/predmetne

izvjesée o postignutom uspjehu i vladanju, nastave,

realizacija GIK-ova po predmetima, dopunski | stru¢na sluzba, ravnateljica

nastavni rad, popravni ispiti,

predmetni/razredni ispiti, pohvale i nagrade
kolovoz 1.-8. raz. Uspjeh ucenika nakon dopunskog rada, razrednici, ucitelji razredne/predmetne

popravnih ispita nastave,

stru¢na sluzba, ravnateljica

Sjednice 1 sastanci ¢lanova razrednih vijeca vrlo su vazni jer se na njima raspravlja o svim bitnim stvarima
vezanim uz odgojno-obrazovne probleme koje imaju ucenici. Prema potrebi, mogudée ih je odrzavati cesce
od formalno zadanih tri do Cetiri puta godiSnje. Samo na taj nacin moze se dobiti kvaliteta pracenja
ucinjenih aktivnosti i efikasnost primjene razlicitih strategija. Na kraju svake sjednice treba donijeti zakljucke

i smjernice za daljnji rad. Treba to¢no utvrditi aktivnosti, njihove nositelje i rokove.
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11.2. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA

MJES. SADRZAJI NOSITELJI
kolovoz Prijedlog plana rada skole i zaduzenja djelatnika 2025./2026. ravnateljica, pedagoska
Izvje$ca sa struénih usavrSavanja. sluzba, ucitelji
e-Matica, e-Dnevnik — obveze na kraju i pocetku $k. godine
rujan Odluka o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju ravnateljica, ucitelji, strucni
radnih dana i trajanju odmora ucenika osnovnih i suradnici
srednjih skola za Skolsku godinu 2025./2026.
Organizacija rada u $k.god. 2025./2026.
Planiranje i programiranje rada
Upute za pocetak skolske godine
Upoznavanje s podzakonskim aktima, zakonom i naputcima
Statut Skole i Kuéni red $kole
Suradnja roditelja i Skole
Prijedlog konaénog Godisnjeg plana i programa rada kole, Skolskog
kurikuluma,
Godisnja i tjedna zaduZzenja ucitelja u $k.god.2025./2026.
Rjesavanje molbi roditelja u¢enika
UNICEF radionice
listopad | Aktualna dogadanja i obiljezavanje u skoli — Dan kruha ravnateljica, ucitelji, stru¢ni
Medupredmetne teme suradnici
Smjernice za rad s u¢enicima s posebnim potrebama
UNICEFradionice
studeni Rad s uCenicima s tesko¢ama u razvoju-strategije u radu. ravnateljica, pedagoska
Vrednovanje u€enickih postignuca - kriteriji sluzba,
Strucna tema -predavanje za ucitelje vanjski predavaci
Analiza odgojno obrazovne situacije-odrednice za unapredenje
prosinac | Uz zavrSetak 1. polugodista ravnateljica,
Aktualna dogadanja — priredbe svi
Verifikacija rezultata RV ¢lanovi
Tim za kvalitetu — smjernice za daljnji rad na poboljsanju kvalitete —
Skolski kurikulum i Razvojni plan §kole.
sijecanj Organizacijske pripreme za 2. polugodiste. ravnateljica, pedagoginja
Stanje sigurnosti u skoli
Pracenje i ocjenjivanje ponasanja ucenika — kriteriji za ocjenjivanje i
izricanje pedagoskih mjera
veljaca Analiza odgojno — obrazovnih rada tijekom prvog polugodista Ravnateljica, pedagoska
Skolske godine sluzba, ucitelji
Analiza rada grupa izvannastavnih aktivnosti — natjecanja
Organizacija rada za provedbu nacionalnih ispita
oZujak Stru¢na tema — predavanje za ucitelje ravnateljica, pedagoska
Ukljucenost i rezultati u¢enika na natjecanjima, susretima i sluzba
smotrama — Skolska, Zupanijska, drzavna... razina
Osvrt na ostvarene ciljeve — predlaganje mjera za unapredenje
travanj Analiza rada i ukljuc¢enosti u¢enika u dopunsku i dodatnu nastavu, ravnateljica, pedagoginja,
izborne programe i izvannastavne aktivnosti voditelji INA
Analiza stanja sigurnosti u $koli i provedba preventivnih programa soc. pedagoginja
svibanj Odg. obrazovni rezultati - analiza ravnateljica, pedagoginja,
Stanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole voditelji KUD-a
Opremljenost Skole — analiza i potrebe
Odabir udzbenika za idu¢u skolsku godinu. razrednici
Povjerenstva za upis u prvi razred ucitelji, struéna sluzba
lipanj Uz zavrSetak nastavne godine ravnateljica, pedagoginja,
Verifikacija rezultata RV ucitelji, razrednici
Dopunski nastavni rad, popravni ispiti, razredni/predmetni ispiti
srpanj Nacrt godi$njeg Plana rada skole za 2026./2027. ravnateljica, pedagoska

sluzba
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11.3  OKVIRNI PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

VRIJEME

PLANIRANO

IX.-X. mjesec

XI. mjesec

Konstituirajuéa sjednica — prema potrebi

Donosenje Skolskog kurikuluma

Donosenje Godisnjeg plana i programa rada Skole za 2025.-2026.
Moguce izmjene Statuta Skole u skladu s izmjenama i dopunama Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

Radni odnosi — raspisivanje natjecaja i davanje suglasnosti za
zaposljavanje novih radnika

Radni odnosi

Donosenje financijskog plana i Plana nabave

Po potrebi

Izvanredne sjednice Skolskog odbora mogu se odrzavati po ukazanoj
potrebi, a sukladno odredbama Statuta Skole i vaznosti tekuce
problematike - daje prijedloge 1 misljenja o pitanjima vaznim za rad i
sigurnost u ustanovi

Radni odnosi

Prosinac/sijecanj/veljaca

Analiza uspjeha ucenika na kraju I. polugodista sk. god. 2025./2026.
Razmatranje i usvajanje financijskog izvjes¢a o poslovanju Skole u
2025. godini

Radni odnosi

XIL.-VII. mjesec

Nadziranje izvrSenja GodiSnjeg plana i programa rada - izvjeSca
Donosenje odluka i pravilnika utvrdenih zakonom i Statutom Skole
Polugodisnje financijsko izvjesce

Radni odnosi

Skolski odbor ée raditi u skladu sa zakonskim odredbama Statuta i drugim normativnim aktima Skole.

Prema potrebi ¢e odrzavati sjednice i izvan planiranih. Uz ¢lanove Skolskog odbora na sjednicama mogu biti

nazo¢ne i druge osobe. Kada se na sjednicama raspravlja o pitanjima ili podacima koji predstavljaju

poslovnu ili drugu tajnu prema zakonu i opem aktu Skole, sjednice se odrzavaju samo uz nazo¢nost ¢lanova

Skolskog odbora i ravnatelja. Sjednice Skolskog odbora priprema i saziva predsjednik Odbora. Pomaze mu

ravnatelj ili druge osobe koje obavljaju poslove u svezi s pitanjima za raspravu na sjednici.
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11.4 VIJECE UCENIKA

Svi su vazni u nasoj Skoli. Zato pokusavamo pronaci nacine kako bi se cuo i glas uc¢enika koji imaju $to reci.

Svaki razred bira predstavnika u godisnje Vijece ucenika. Predstavnici ravnateljici i pedagoginji Skole

postavljaju pitanja ili iznose prijedloge u ime svog razreda.

Ustrojava se od predstavnika ucenika svakog razrednog odjela temeljem izbora u skladu sa sastavnicama

Gradanskog odgoja i obrazovanja. Sastaje se nekoliko puta godi$nje (prema potrebi) i raspravlja o pitanjima
vaznim za zivot i rad u Skoli.

PLAN RADA VIJECA UCENIKA

Projekt Vije¢a Ucenik

MIJESEC PLAN RADA NOSITEUI
RUJAN ° Formiranje Vijec¢a ucenika Struéna sluzba
° Donosenje godisnjeg plana i program rada Vijec¢a ucenika predsjednik
° Prijedlozi Vije¢a ucenika za unapredenjem Zivota i rada u VU
skoli
° Projekt Vijec¢a Ucenika
LISTOPAD ° Upoznavanje s Godisnjim planom i programom rada Strucna sluzba
skole i predsjednik
Skolskim kurikulumom VU
e  Prijedlozi Vijeca ucenika za unapredenjem Zivota i
rada u
skoli
° Projekt Vijec¢a Ucenika
STUDENI ° Aktualni problemi ucenika u skoli Strucna sluzba
° Priprema za BoZi¢nu priredbu predsjednik
° Prijedlozi Vijeca ucenika za unapredenjem Zivota i rada u VU
Skoli
° Projekt Vije¢a Ucenika
SUECAN) ° Analiza uspjeha na kraju prvog obrazovnog razdoblja Struéna sluzba
° Obiljezavanje Valentinova i Fasnika predsjednik
° Ideje i prijedlozi za poboljSanje Skolskog ozracja VU
Projekt Vijec¢a Ucenika
TRAVANIJ/SVIBANJ . Pripreme za Dan skole Struéna sluzba
° E-upisi predsjednik

Vu

LIPANJ

IzvjesSée o provedbi Skolskih i razrednih projekata

Analiza i samovrednovanje Vijec¢a ucenika

Strucna sluzba
predsjednik
VU
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12. INOVACIJE I PROJEKTI
12.1. INOVACHJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM RADU

PRIMJENA MULTIMEDIJALNIH I DIGITALNIH SADRZAJA u nastavi, koridtenjem
digitalnih platformi na interaktivnim plo¢ama.

12.2. SKOLSKI PROJEKTI 3kolskoj godini 2025.-2026.

PROJEKT ,,ZIVJETI ZDRAVO* — projekt vezan uz prehranu uéenika u $koli — ZDRAVI
JELOVNICI - postepeno uvodenje novih namirnica i novih jela, smanjivati udio Secera i soli

PROJEKT ,,VRTIM ZDRAVI FILM* — projekt koji promovira pravilnu prehranu i bavljenje
tjelesnom aktivno§éu — organizator je Skolski sportski savez Grada Zagreb

PROJEKT SKOLSKOG VRTA — Prenamjenom $kolske zelene povrsine podiéi vise tematskih vrtova s
autohtonim biljem i arhitektonske elemente prilagodene organizaciji nastave i radionica. Ukljuciti u
projekt vise generacija (predskolske ustanove, mlade i umirovljenike) radi postizanja visestrukih
dobrobiti za samu ustanovu, ali i Siru lokalnu zajednicu.

Dugorocni ciljevi: Ocuvanje kulturne i bioloske raznolikosti, unapredenje prirode i okolisa, poticanje
pozitivnog razmisljanja pojedinaca i lokalne zajednice o vaznosti o¢uvanja biljnog genoma i u svojim

domovima i okuénicama, poticanje poduzetniStva kroz plasiranje eko proizvoda (zacinsko bilje, suseno
voce i sl.), podizanje kvalitete zZivota i medugeneracijske komunikacije i suradnje.

PROJEKT — SKOLSKA KNJIZNICA - MEDPUNARODNI PROJEKT ,,Citanje ne poznaje
granice/ Branje ne pozna meje*: Na pocetku Skolske godine nacionalni koordinatori povezu dvije skole
iz razli¢itih zemalja u partnerstvo te slijedi njihova suradnja na provedbi projekta kroz cikluse. Ucenici
¢itanju prevedena djela autora susjedne zemlje. Knjizevna djela povezuju se s nastavnim sadrzajima kroz
razli¢ite medupredmetne aktivnosti, sate razrednih odjela, izvannastavne i dodatne nastavne programe.
Na taj nacin ucenici ne samo da razvijaju ljubav prema Citanju, ve¢ i upoznaju kulturu, jezik i knjizevnu
bastinu susjedne zemlje. Zavrsni susret predstavlja vrhunac projekta pruzajuci uc¢enicima priliku da jedni
drugima predstave svoj kraj i $kolu, podijele dojmove o procitanim djelima te prikazu aktivnosti kojima

een s

tijekom Skolske godine.
PROJEKT ,SKOLSKA KNJIZNICA - SKOLSKI PROJEKT ,,CITAMO SVI U OBITELJI“

UCcenici 3. i 4. razreda svojoj ku¢i odnose ruksak s nekoliko knjiga razliite tematike namijenjenih
razli¢itim dobnim skupinama, a taj ¢e putujuci ruksak putovati iz tjedna u tjedan svaki puta u drugu
obitelj kroz cijelu skolsku godinu. U pet dana uéenici, roditelji, braca, sestre, bake, djedovi i drugi
¢lanovi obitelji zajedno provode vrijeme Citajuci knjige iz ruksaka te razgovaraju o pro¢itanome.

Kroz druzenje s odraslim ¢ita¢ima u¢enici imaju Citateljski uzor pri ¢emu je ljubav odraslih prema
¢itanju prenesena i na ucenike. Roditeljima se ne skrece pozornost samo na vaznost ¢itanja nego ih se
pridobiva da u pet dana na razli¢ite nacine Citaju sa svojom djecom te da tako provodeci vrijeme
dozive lijepe trenutke. Ucenici ¢e svoje dozivljaje izraziti kroz pisanje sastavaka, ili crtezima u
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cen s

razredne nastave u 3. i 4. razredima od studenoga 2025. do svibnja 2026.
PROJEKT - SKOLSKA KNJIZNICA - PRIDRUZIVANJE PROJEKTU ,,TULUM S(L)OVA”

Tulum s(l)ova” je projekt kojim poticemo Citanje naglas iz uzitka, sastoji se od no¢nog Citateljskog
susreta i tri Citanja na javnim mjestima, ustanovama, udrugama i poduze¢ima. Tijekom noc¢nog
Citateljskog susreta obavezna aktivnost je ceremonijalno Citanje uz svijece i baterije te druZenje s
drugom knjiznicom u projektu preko nekog videokonferencijskog alata.

Namijenjen je ucenicima 7. i 8. razreda osnovne $kole. Nastoji se utjecati na pozitivan stav ucenika
prema cCitanju, podi¢i samopostovanje ucenika pomocu Citanja naglas iz uzitka u lokalnoj zajednici i

con o

i uciteljice hrvatskog jezika tijekom Skolske godine.

PROJEKT - SKOLSKA KNJIZNICA: PRIDRUZIVANJE PROJEKTU ,,DAJ SAPI GLAS!”

"7

,»Daj Sapi glas
njih i lokalne  zajednice za brigu prema napustenim Zivotinjama, kao i izmjena stavova i

je projekt brige za napustene zivotinje, tj. senzibilizacije ucenika, a preko

ponasanja prema vlastitim kuénim ljubimcima kako bi se broj napustenih zivotinja smanjio te
kako bi se kroz volonterski i humanitarni angazman ucenika i njihovih bliznjih olaksao rad
udruga koje se bave napuStenim zivotinjama. Sadrzi i element informacijske pismenosti u
kojoj ucenici pretrazuju razlicite sadrzaje o problemima napustenih zivotinja i udruga koje se
brinu o njima.

Kroz osmisljene radionice potiCe se ucenike na brizan i odgovoran odnos prema svim
zivotinjama te opcéenito na razvoj empatije.

Organizira se skupljanje potrepstina za Zivotinje u skloniStima putem donacija, a osobito
prodaje knjiga, te upoznavanje knjizevnih djela koja tematiziraju zivotinjski svijet i prirodu u
cjelini.

Radi¢, voditeljica skolske grupe Mali volonteri tijekom Skolske godine.
PROJEKT: — SKOLSKA KNJIZNICA - NACIONALNO NATJECANJE U CITANJU NAGLAS

Natjecatelji predstavljaju knjigu po vlastitom izboru , primjerenu svom uzrastu, a u obzir dolaze
iskljucivo prozna djela hrvatske i strane knjizevnosti.

U uvodnom djelu, ucenik usmeno obrazlaze svoj odabir knjige na Sto kreativniji nacin, a s ciljem
poticanja svojih vrSnjaka na Citanje odabranog djela., te razgovijetno i izrazajno Cita odabrani dio.

Cilj je popularizacija Citanja, razvijanje ljubavi prema knjizi i pisanoj rijeci, unaprjedenje Citalackih
sposobnosti ucenika, poticanje usmenog izrazavanja, te usavrsavanje javnog nastupa.

Ucenici se natjeCu u dvije kategorije : mlada od 3. -5.razreda i starija od 6.-8. razreda, a natjecanje se

een e

nastave i hrvatskog jezika u listopadu i studenom 2025. Godine.
PROJEKT - ,,Dan hrvatske glagoljice i glagoljastva*
Poticanje i razvijanje interesa za hrvatsku glagolji¢nu bastinu te glagoljice kao prvoga hrvatskoga pisma,
jednog od simbola hrvatskoga nacionalnog identiteta, kroz razlicite aktivnosti — kratko predavanje i

kreativna radionica na temu glagoljice, izlozba u $kolskoj knjiznici, radionice pisanja na glagoljici.
Projekt je namijenjen ucenicima 4. — 8. razreda.
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Organizatori i voditelji: Aktiv ucitelja hrvatskoga jezika (Dijana Abramovi¢,Barbara Sladi¢, Tanja Skiba,
Marijana Mijatovi¢). Projekt ¢e se provoditi tijekom veljace 2026. (uz 22. 2. — Dan hrvatske glagoljice i
glagoljastva).

PROJEKT - DANI HRVATSKOG JEZIKA - 5.- 8. razredi

Osvjestavanje vaznosti njegovanja hrvatskoga jezika kao jednog od najvaznijih simbola nacionalnog i
kulturnog identiteta. Upoznavanje s Deklaracijom o nazivu i polozaju hrvatskog jezika. Poticanje interesa
i ljubavi prema hrvatskom jeziku kroz razvijanje interesa za njegov razvoj, polozaj i povijest. Razvijane i
produbljivanje kulture govorenja i pisanja kod ucenika. Posjet dogadanjima u organizaciji Instituta za
hrvatski jezik i jezikoslovlje. Projekt je namijenjen ucenicima 5. - 8. razreda

Provode ga uciteljice hrvatskoga jezika (Tanja Skiba, Marijana Mijatovi¢)

Projekt se provodi u vremenu od 11. ozujka do 17. ozujka 2026.

Za projekt nisu potrebna dodatna financijska sredstva. Evaluacija kroz analizu pripremljenih slikopisa,
kroz javni nastup ucenika u vlastitom razrednom odjelu.

PROJEKT — ,.Dan sjec¢anja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara i
Skabrnje* - Utenicima ¢e se pokusati pribliZiti vaznost sje¢anja na sve Zrtve iz Domovinskoga rata i
potaknuti svijest o vaZnosti duvanja sje¢anja na stradale u Vukovaru i Skabrnji i njihovoj Zrtvi u stvaranju
hrvatske drzave, njezine samostalnosti i suverenosti.

Kroz pracenje medija kod ucenika ¢e se poticati kriticko razmisljanje o ratnim sukobima i posljedicama, o
vaznosti medusobnog uvazavanja kako bi se u buduénosti slicne situacije sprijecile. Nositelji projekta su
svi uditelji a vrednuje se motiviranost , samostalnost , opée zadovoljstvo ucenika i kreativnost kroz
prezentacije i izlozbe radova

PROJEKT - ,,Za sigurno i poticajno okruZenje u §kolama*“ — UNICEF-ov Program prevencije
vrinjackog nasilja u §kolama — nasa je skola jedna od 20-tak skola u Gradu Zagrebu u kojima ¢e se
provoditi ovaj program tijekom Skolske godine 2025.-2026. U svakoj skoli biti ¢e educiran najmanje
jedan strucni suradnik koji ¢e nakon toga koordinirati i organizirati sve aktivnosti koje ¢e se provoditi u
skoli. Program nije usmjeren samo na prevenciju nasilja, ve¢ na stvaranje skolskog ozracja pogodnog za
razvoj svakog ucenika i za sudjelovanje djece u aktivnostima prevencije nasilja.

PROJEKT - ,,0d slikovnice do projekta ,,Zasto je pcela superheroj?”

Cilj projekta je zivjeti u skladu s principima odrzivog razvoja, osvijestiti ulogu ¢ovjeka u stvarnosti koja
ga okruzuje te meduovisnosti gospodarstva, okolisa i odrzivosti. Uvidjeti raznolikosti prirode, njene
vrijednosti i neponovljivosti. Osnaziti uenike znanjem, vjestinama, pouzdanjem i empatijom kako bi
aktivno sudjelovali u zajednici. Razvijati kriticko misljenje i analitiCke vjeStine za prepoznavanje
uzro¢no-posljedi¢nih poveznica razli¢itih podrucja odrzivosti. Razvijati osjecaje privrzenosti i ljubavi
prema zivotinjama. Upoznati izumrle i autohtone zivotinjske vrste svoga zavicaja. Biti aktivan u brizi o
zivotinjama (domacim, Sumskim, ljubimcima). Uocavati slicnosti i povezanosti u zivotinjskom i
ljudskom svijetu. Zakljuciti §to izumiranje jedne vrste znaci za Citav ekosustav i zajednicu. Ste¢i iskustvo
volontiranja, prikupljanja donacija, dresure pasa u terapeutske svrhe i akcije MUP-a, kampanja
udomljavanja, primjenjivati suvremene metode uéenja poput kritickog promisljanja, suradni¢kog ucenja,
istrazivanja, prikupljanja podataka, analize i obrade podataka, uvjerljivo i svrsishodno prezentiranje
rezultata rada, metoda Radionica buduénosti. Projekt je namijenjen zainteresiranim uciteljima i
ucenicima Skole, od 1 — 8. razreda. Projekt se provodi tijekom $kolske godine 2025./2026. u obimu
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korelacija svih nastavnih predmeta i medupredmetnih tema, tema sata razrednika onih ucitelja koji se
ukljuce u projekt, izvannastavnih i izvanucionickih aktivnosti

12.3. PROJEKTI U RAZREDNOJ NASTAVI

PROJEKT - ,,Mali ¢uvari zdravlja“, 1.a/b

Cilj projekta : Poticati i razvijati kod ucenika svijest i vaznost usvajanje zdravih zivotnih navika, poticati
odgovornost za vlastito zdravlje i dobrobit. Razvijati socijalne i emocionalne vjestine kroz zajednicke
aktivnosti Nacin realizacije: Gledanjem slika i fotografija, kratkih dokumentarnih filmova, kreativnim i
likovnim radionicama, uklju¢ivanjem roditelja i stru¢nih suradnika, izvodenjem kratkih radionica, vodenje
‘Dnevnika zdravlja’, izrada plakata i mini izlozbi u razredu/skoli, povezivanje sa sportskim aktivnostima.
Projekt provode Monika Madarié, uciteljica u PB, uciteljice RN i1 EJ tijekom $kolske godine.

PROJEKT - ,,Razredno stablo prijateljstva“ 1.a

Cilj projekta je poticati osjecaj zajednistva i pripadnosti razredu. Razvijati socijalne vjeStine i empatiju.
Potaknuti kreativno izrazavanje kroz likovni i jezi¢ni rad. Nacin realizacije projekta je razgovor o
prijateljstvu ( Sto znaci biti prijatelj,kako pomazemo jedni drugima). Kreativno se izrazavati kroz crtez ,pricu
i przentaciju. Projekt provodi uciteljica Tamara Valkovi¢ tijekom Skolske godine.

PROJEKT - ,,To nije zezancija, to je tolerancija“ 1.b — Kroz projekt ¢e se poticati i razvijati sposobnosti
konstruktivne i aktivne meduvrsnjacke suradnje, podrzati zdrave odnose medu djecom te djecom i odraslima,
nauciti optimalno upravljati emocijam te tjelesnim, mentalnim i duhovnim potencijalima. Razumjeti i
uvaZzavati druge i drugacije komunicirati demokratski s duznim postovanjem i uvazavanjem razlicitosti, bez
predrasuda i nasilja. Voditeljica projekta je uciteljica Ljiljana Miti¢. Koriste se knjizevno-umjetnicki izvori,
Citaju 1 analiziraju pjesme i price iz razlicitih i dalekih krajeva, uocavaju jezicna i kulturoloska obiljezja u
umjetnosti, gastronomiji, odijevanju te vjerskim i tradicijskim obi¢ajima (etnicitet). Gledanjem slika i1
fotografija, kratkih dokumentarnih filmova i audio/video isjeCaka. Igranjem uloga, dramatizacijom teksta,
kreativnim i likovnim radionicama koristimo elemente razlicitosti da bismo stvorili jedinstvo.

Provodit ¢e se tijekom Djecjeg tjedna (6.10. — 10.10), kroz medupredmetne teme i teme za sat razrednog
odjela tijekom $kolske godine i posebno obiljezavanjem Medunarodnog dana tolerancije (23.11.), Dana
ljudskih prava (10.12.), Medunarodnoga dana rasne diskriminacije (21.3.) i Svjetskog dana kulturne
raznolikosti (21.5)

PROJEKT - ,,Lektira u knjiznici* — ucenici 2.a razreda

Kroz projekt ¢e se razvijati i osnazivati kultura ¢itanja kod djece, interes i ljubav prema knjigama.

Razvijat Ce se, poticati i obogacivati govor, misljenje, masta, kreativnost, razvoj pismenosti, razumijevanje
procitanog. Cilj projekta je stvaranje, izmisljanje i prikazivanje lektirnih djela na originalan nacin. Motivirati
ucenike za samostalno kreativno pisano i likovno izrazavanje. Poticati mastovitost u radu.

Voditeljica projekta je uciteljica Tatjana Opasic. Provodit ¢e se od mjeseca studenog do svibnja 2025. godine
na satovima hrvatskog jezika i izvanucionic¢koj nastavi u $kolskoj knjiznici i knjiznici S.S. Kranjcevic.

Nije potrebno dodatno financiranje. Vrednuje se motiviranost, samostalnost, opée zadovoljstvo ucenika te se
kontinuirano prati napredak ucenika.
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PROJEKT - ,,PRO§LOST GRADA ZAGREBA“- ucenici 3.a i 3.b razreda

Namjena projekta je potaknuti ué¢enike da istrazuju svoj grad.

Istraziti svoj grad, njegove osobitosti i prepoznatljivosti te ih prezentirati .Potaknuti ucenike na istrazivanje,
uocavanje, biljeZzenje i uopcéavanje. Razvijati kulturnu svijest i pojam identiteta. UsavrSavati kompetenciju
komunikacije na materinskom jeziku, te kompetencije u prirodoslovlju i tehnologiji, digitalne kompetencije,
poduzetnost, te gradanske kompetencije koje su temelj daljnjeg razvoja pojedinca.

Usporedbom vlastitog i tudeg razvijati toleranciju prema razli¢itostima i interes za druge. Voditeljice projekta
su ugiteljice Julijana Sari¢ i Ana Raié, a provodit ée se tijekom ozujka i travnja 2026. godine.

PROJEKT - ,,Setnja po hrvatskim gradovima“— udenici 4.a

Ciljevi su istraziti 1 upoznati se s povijesti Republike Hrvatske. Upoznati se sa znacajnim li¢nostima i
povijesnim dogadajima. Istrazivackim radom ucenici ¢e se pobliZze upoznati s proslos¢u domovine u kojoj
zive. Usporedivat ¢e istrazene podatke i dogadaje vezane uz dolazak Hrvata i hrvatske knezove i kraljeve,
izradivat ¢e plakat o narodnom vladaru te ga predstavljati. Voditeljica je uciteljica Valentina Peri¢, a provodi
se tijekom nastavne godine.

PROJEKT - ,,EKSPERIMENTIRAJMO SVI, MALI I VELIKI“ — ucenici 4.b

Projekt "Eksperimentirajmo svi, mali i veliki" ima za cilj potaknuti interes sudionika svih uzrasta za znanost
kroz prakticne eksperimente. Ucenici Ce razvijati svoje istrazivacke vjestine, kritiCko razmisljanje te
suradnicki duh,uz poticanje znanstvene radoznalosti i razumijevanje osnovnih znanstvenih

principa. Voditeljica projekta je uciteljica Kristina Dalos. Projekt se provodi tijekom nastavne godine.
Vrednuje se motiviranost , samostalnost , op¢e zadovoljstvo ucenika i sudjelovanje

PROJEKT - ,,Razredni herbarij* — uéenici PB 3.b

Izradom herbarija ucenici ¢e uciti o biljkama kroz sakupljanje, susenje i slaganje biljaka u zbirku — herbarij.
Ucenici imaju znacajnu ulogu u planiranju, organiziranju, provodenju aktivnosti te vrednovanju u¢injenog.
Kroz projekt otkrivaju put do informacija, traze njegov izvor i koriste tu informaciju u svakodnevnom Zivotu.
Tijekom rada na projektu ucenici se ukljucuje u razliCite aktivnosti: sakupljanje razliCitog materijala,
istrazivanje, promatranje, identificiranje stvari na koje nailaze, biljeZzenje i vjezbanje komunikacijskih
vjestina.

Razvijati logicko, stvaralacko i kriticko miSljenje te zanimanje i Zelju za stvaranjem, otkrivanjem i
istrazivackim radom. Voditeljica je uciteljica Petra Oreski DermiSek, a provodi se tijekom nastavne godine.

PROJEKT - ,,Uz film opusSteno...... gledamo, mastamo, stvaramo* — ucenici Posebnog odjela 1

Podizanje razine kognitivnih, perceptivnih, motori¢kih i komunikacijskih sposobnosti i vjeStina. Razvijanje
maste, kreativnog i likovnog stvaralaStva. Poticanje razli¢itih verbalnih i neverbalnih vrsta izrazavanja
Poticanje emocionalnog i moralnog razvoja ucenika kroz poruke filma. Projekt se provodi u ucionici
posebnog odjela ili kinu. Gledanje filmova, ilustriranje zanimljivih scena, modeliranje likova, stvaranje sliko
pri¢a, memoriranje i dramatizacija uloga, uredivanje panoa ...Voditeljica je uciteljica Sladena Lovric,
edukacijski rehabilitator, a projekt se provodi tijekom nastavne godine.
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PROJEKT - ,IstraZimo $to jedemo* — ucenici Posebnog odjela 2

Ciljevi su - upoznati razli¢ite vrste namirnica i njihov sastav, razvijati svijest o vaznosti hrane za nasSe
zdravlje,

odrediti zastupljenost razliCitih vrsta hrane u nasoj prehrani, osvijestiti vaznost pravilne prehrane za vlastito
zdravlje, potaknuti kod ucenika stjecanje i razvoj pravilnih prehrambenih navika. Voditeljica je Brankica
Koprivnjak, edukacijski rehabilitator, a projekt se provodi tijekom nastavne godine.

12.4. PROJEKTI U PREDMETNOJ NASTAVI

PROJEKT - ,,Znacajni matemati¢ari — sudjeluju ucenici 5.-8. razreda

Poticati 1 razvijati kriticko razmiSljanje o radu znanstvenika u podruc¢ju matematike. Koristiti
multidisciplinarni pristup u proucavanju biografije i znanstvenog rada, uzevsi u obzir povijesni okvir u kojem
je matematiCar zivio i djelovao. Poticati razli¢ite pristupe u istrazivanju i kreiranju ucenic¢kih radova.
Razvijati sposobnost rada u grupama te razvoj komunikacijskih i organizacijskih vjestina. Voditelji su ucitelji
matematike Ivo Zili¢ i Iva Alerié, a provodi se tijekom nastavne godine

PROJEKT - ,,DAN BROJA PI* — Cilj projekta je osvijestiti potrebu stalnoga ucenja matematike. Otkrivati
1 poticati kreativne moguénosti ucenika. Ucenik ¢e moci izre¢i prvih nekoliko znamenaka broja pi, definirati
broj pi, izraditi prezentaciju, izraditi plakat. Voditelji projekta su ugitelji matematike Ivo Zili¢ i Iva Alerié.
Projekt se provodi tijekom ozujka.

PROJEKT - ,VECER MATEMATIKE¢ — Cilj projekta je popularizacija matematike te poticaj uéenika za
nastavak matematickog obrazovanja. Poticanje pozitivnog stava prema matematici. Otkrivanje zabavne i
praktic¢ne strane matematike. Kroz niz interaktivnih radionica namijenjenih ucenicima i roditeljima povezivati
obitelj i 8kolu. Voditelji projekta su uéitelji matematike Ivo Zili¢ i Iva Alerié. Projekt se provodi tijekom
prosinca.

PROJEKT - ,,Razumijmo logi¢ke greske — priprema za debatu*

Cilj projekta je Razvijanje kriticCkog misljenja i sposobnosti argumentiranja. Prepoznavanje osnovnih logickih
greSaka u svakodnevnim razgovorima kao 1 priprema ucenika za debatu u 8. razredu.
Razvijanje komunikacijskih i retorickih vjeStina. Ucenici ¢e nauciti osnovne logicke greske i
mo¢i ih prepoznati u tekstovima, diskusijama i govorima. Takoder ¢e razvijat vjestinu jasnog izraZavanja i
logickog zakljucivanja. Kroz rad u paru i grupi vjezbati ¢e medusobno postovanje i pozorno slusanje drugih.
Ucenici ¢e raditi samostalno ili u grupama. Svakom uceniku ¢e biti dodijeljene 2 logicke greske (sve skupa
32) koje ¢e morati kratko objasniti vlastitim rijec¢ima, dati primjer iz svakodnevnog zivota kao i jedan vlastiti
(izmiSljeni) primjer. Ucenici prezentiraju pred razredom (usmeno, plakat, strip ili mini skec). Na kraju
projekta slijedi zavrS$na rasprava o vaznosti kritickog misljenja.

Voditeljica projekta je uciteljica engleskog jezika Filipa Kljaji¢ a projekt se provodi tijekom nastavne godine.
PROJEKT - ,,Itchy feet — making logos*“ — EJ

Upoznavanje s prirodnim, geografskim i kulturnim obiljezjima pojedine zemlje te s obicajima i nacinom
Zivota

(Australija, Novi Zeland, Kanada ili Hrvatska). Razvijanje vjeStine govorenja — ucenik prezentira
najzanimljivije ¢injenice o drzavi na nacin koji potie sluSatelje da posjete upravo tu zemlju. Razvijanje
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digitalnih vjeStina — ucenik kreira logo drzave uz pomo¢ digitalnih alata. Namjena programa je jezicni
napredak, ali 1 unaprjedivanje digitalne pismenosti, razvoj motivacije i kriticCkog misljenja. Voditeljica je
uciteljica engleskog jezika Gordana Domitrovi¢, a provodit ¢e se u mjesecu svibnju 2026. godine.

PROJEKT - Karitativna djelatnost u mojem okruZenju

Cilj projekta je razvijati osjecaj solidarnosti, empatije i odgovornosti prema drugima kroz konkretna djela
pomoci. Posvijestiti vaznost volontiranja, zajedniStva i nesebi¢nog davanja vremena, ili materijalnih dobara
onima kojima je to najpotrebnije. Projekt je namijenjen ucenicima od Cetvrtog do osmog razreda a vodi ga
vjerouciteljica Kristina Mestrovic.

PROJEKT - ,,Autoportret — susret s piscem*“ — HRVATSKI JEZIK - 5.-8. razred

Upoznavanje pisca kao umjetnika i kao obi¢nog ¢ovjeka, poticanje na Citanje knjizevnih djela te izrazavanje
misljenja o pro¢itanome djelu, postavljanje pitanja potaknutih poznavanjem biografije pisca i njegova
knjizevna opusa. Program je namijenjen ucenicima od 5. do 8. razreda. Voditeljica je Marijana Mijatovic,
uciteljica hrvatskoga jezika. Projekt se realizira u suradnji s Centrom za kulturu KNAP u prostorima skole.
tijekom nastavne godine.

PROJEKT ,, DEMOS KRATEIN“ — POVIJEST — ucenici 8.a

Ciljevi i namjena - utvrditi znanja o povijesti demokracije od antike do pocetka 20. stoljeca.

Upoznati obiljezja modernih demokracija (vrste demokracija, demokracija u Republici Hrvatskoj, kriza
pitanje: Je li Skola demokratska ustanova? Voditeljica je uciteljica Sanja Zubak, prof. povijesti.

Nacin realizacije - u¢enicki radovi (prezentacije u odabranom digitalnom alatu prema unaprijed zadanim
sastavnicama. Projekt ¢e se provoditi tijekom svibnja 2026. godine.

12.5. PROGRAMI

*NACIONALNI PROGRAM .. SHEMA SKOLSKOG MLIJEKA“- program Europske unije za opskrbu
djece mlijekom i mlijecnim proizvodima. Ovaj program dio je programa za poboljSanje dostupnosti hrane,
namijenjenih poboljSanju distribucije poljoprivrednih proizvoda i poboljSanju prehrambenih navika djece.

*NACIONALNI PROGRAM ,SHEMA SKOLSKOG VOCA i POVRCA“ — nastavak viSegodisnjeg
programa koji se provodi u nasoj skoli

*PROGRAM «VIKENDOM U SPORTSKE DVORANE» - program koji financira Gradski ured za
obrazovanje, kulturu i $port i koji djeci 1 njihovim roditeljima nudi Sportske i rekreativne aktivnosti tijekom
vikenda i radnih dana

*PROGRAM .ZA SIGURNO I POTICAINO OKRUZENJE U SKOLAMA®“ — UNICEF-ov program
prevencije nasilja u Skolama. Program nije usmjeren samo na prevenciju nasilja, ve¢ na stvaranje Skolskog
ozracja pogodnog za razvoj djeteta i za sudjelovanje djece u aktivnostima prevencije nasilja. Osmislio ga je

tim domacih stru¢njaka posebno okupljenih na ovom zadatku.

*PROGRAM PREVENTIVNIH AKTIVNOSTI ZA SIGURNOST U PROMETU - Postujte nase znakove,
Sigurni u prometu, Sa zebrom sigurno u Skolu, Prometnjak, Vidi i klikni
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13. AKTIVNOSTI U SKOLI TIJEKOM NENASTAVNIH DANA

U nenastavnim danima organizirat ¢e se ¢iS¢enje i uredenje okoliSa i unutrasnjosti Skole prema financijskim
mogucénostima, a uz suradnju roditelja, kao i kulturno-sportske te obrazovne aktivnosti. Ucenici ¢e
kontinuirano mo¢i sudjelovati u aktivnostima koje nudi program «Vikendom u sportske dvorane». Ucitelji
obavljaju poslove koji proizlaze iz neposrednog odgojno obrazovnog rada i poslove vezane uz nesmetano
funkcioniranje skole, prema nalogu ravnatelja.

13.1. SURADNJA S LOKALNOM ZAJEDNICOM

Jedan od indikatora kvalitete Skole i bitna pretpostavka odrzivosti obrazovnih promjena i reformi je suradnja
s lokalnom zajednicom. Na taj se nadin Skolski Kurikulum obogaéuje osobitostima mjesta i okruzja u kojem
skola radi i djeluje, posebno gradeci partnerske odnose na principima multikulturalnosti.

Brojni rizici danasnjice, koje donosi vrijeme u kojem Zivimo i radimo, zahtijevaju da su uloge ucitelja i
roditelja u zivotima djece vrlo sloZene te isto tako zahtijevaju promjene i prilagodbe. Otvaranje $kole prema
roditeljima i1 lokalnoj zajednici te poticanje partnerstva Skole, roditelja i zajednice vazno je i potrebno.
Razli¢itim aktivnostima, projektima i programima u kojima sudjeluju ucenici, ucitelji, roditelji i predstavnici
lokalne zajednice postiZe se cilj poticanja zdravog rasta i razvoja djece i mladih.

Skola i okolina su medusobno komplementarne cjeline. Suvremena uloga $kole ne svodi se samo na
obrazovanje i odgoj djece, veé i na utjecaj na razvoj drustvenih potencijala lokalne sredine. Skola ima snaZan
utjecaj na sadasnje i buduce gradane. Stavove i vrijednosti koje djeca steknu u odgojno-obrazovnom procesu
roditelji ili skrbnici u velikom broju slucajeva mogu implementirati i u svom domu (¢ak i odvajanje otpada,
te zdrav nacin zivota). Stoga je vazno da se obrazovni proces ne provodi izolirano od stvarnosti, te da se
oslanja i temelji posebno na lokalnim i lako dostupnim resursima.

Valja spomenuti razli¢ite oblike suradnje - Kvalitetna je suradnja s Centrom za kulturu na PeSCenici —
KNAP-om, ¢ije kazaliSne predstave posjecuju nasi ucenici i roditelji, a uenicima se nude brojni programi i
radionice. Ve¢ nekoliko godina zaredom nasi uéenici sudjeluju u brojnim likovnim radionicama povodom
Dana voda i Dana planeta Zemlje. Gradska Cetvrt Pescenica i Mjesni odbor Donje Svetice kontinuirano nam
pomazu u sufinanciranju naSih projekata i aktivnosti, a posebno kroz uredenje i opremanje okoliSa Skole.
Kroz posjete, izlozbe 1 natjecanja, suradujemo i sa knjiznicom Silvije Strahimir Kranjcevi¢ koja je u naSem
susjedstvu.
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14. ODGOJNO DJELOVANJE SKOLE

Zadaca Skole nije samo stjecanje i razvijanje znanja, sposobnosti i vjestina, nego i usvajanje vrijednosti,
stavova i navika koji omoguéavaju cjeloviti razvoj osobnosti. Skolska kultura i odgojno djelovanje skole
bitne su sastavnice kvalitete Skole. U skoli se osim u¢enja i poucavanja ostvaruju odgojni ciljevi koji se
odnose na promicanje opc¢ih vrijednosti, razvijanje osobne odgovornosti za zdravlje, razvijanje
samopostovanja i postovanja drugih, promicanje snosljivosti i poStovanje razliCitosti, razvijanje
poduzetnickog duha, razvijanje ekoloske svijesti, razvijanje sposobnosti za drustveno djelovanje, za
neposredno i odgovorno sudjelovanje u demokratskom drustvu.

Posebno treba istaknuti odgojno-socijalizirajuce sadrzaje koji su sastavni dio svakodnevnog rada, a kojima se
poti¢e usvajanje vrijednosti, stavova i navika koje omogucavaju cjelovit razvoj licnosti ucenika. Vazno je
stalno isticati da osnovni odgoj i obrazovanje sadrzi eticku dimenziju prema kojoj osobne i drusStvene
vrijednosti ispunjavaju zivot svakog Covjeka. Zbog toga je vazno ucenike pouciti druStveno prihvatljivim
vrijednostima. Odgojno djelovanje svih zaposlenika je kontinuirano, od na¢ina ophodenja prema ucenicima u
svim komunikacijama, aZzurnog reagiranja na neprimjereno ponasanje ucenika, koordinacije izvjestavanja u
vezi (ucitelj-razrednik-roditelj-pedagog-ravnatelj), uz koordinaciju sa stru¢nom sluzbom u skoli i izvan nje.
Provodi se na nastavi, na satu razrednog odjela, individualnim i grupnim razgovorima te dnevnim
ophodenjem.

Svjesni smo koliko je odgojno djelovanje vazno i tome se u naSoj Skoli posvecuje paznja kroz razliite
programe i akcije. Jedan od nacina je i uklju¢ivanje djece u dobrotvorne akcije za pomo¢ bliznjima kojima je
pomo¢ potrebna, koje se u nasoj Skoli redovito i uspjesno provode.

Skola je maksimalno otvorena prema lokalnoj zajednici i nastoji dobrom suradnjom djeci ponuditi kvalitetne
sadrzaje izvan nastave kako bi djeca imala mogucnosti razvijati svoje sposobnosti i vjestine i kvalitetno
iskoristiti slobodno vrijeme. Zelimo da se djeca u $koli osjeéaju sigurno i zadovoljno, a da im obrazovni dio
pruzi kvalitetne mogucnosti daljnjeg $kolovanja. U tom smislu od Skole se o¢ekuje promisljanje i djelovanje
o vrijednostima i dugorocnim odgojno-obrazovnim ciljevima.
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15. PRIVITCI

15.1
15.2
15.3
15.4

15.5

15.6

15.7
15.8
15.9
15.10
15.11

PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA

PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA-PEDAGOGA
PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA-LOGOPEDA
PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA DEFEKTOLOGA —
SOCIJALNOG PEDAGOGA

PLAN I PROGRAM RADA TAJNICE SKOLE

PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKOG KNJIZNICARA

PLAN I PROGRAM RADA VODITELJA RACUNOVODSTVA
SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

PROGRAM MEPUPREDMETNIH TEMA

ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM

PROGRAM PRIPREMNE NASTAVE HRVATSKOGA JEZIKA

15.12 1IZVEDBENI PLAN I PROGRAM «VIKENDOM U SPORTSKE DVORANE»

15.13
15.14

SAMOVREDNOVANIE
GLOBALNI SKOLSKI RAZVOJINI PLAN

Sastavni dijelovi Godi$njeg plana i1 programa rada Skole su:

1. Godi$nji izvedbeni planovi i programi rada ucitelja GIK-ovi

2. Individualizirani i prilagodeni edukativni planovi i programi rada za ucenike s teSkocama

3. Odluke o tjednim i godi$njim zaduzenjima ucitelja i stru¢nih suradnika
4. Raspored sati

Godisnji plan i program rada $kole za $k. god. 2025./2026. donosi Skolski odbor 1. listopada 2025.
na temelju ¢l. 12. Statuta, ¢l. 28., stavka 10. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj

skoli, na prijedlog ravnateljice, nakon rasprave na Uciteljskom vijecu i Vijecu roditelja.

Godisnji plan rada Skole tiskan je u pet istovjetnih primjeraka.

U Zagrebu, 1. listopada 2025.

V.D. RAVNATELJA:

Sanja Voli¢ Radi¢, prof.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA:

Ivana Menalo, prof.
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15.1. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA — §k. god. 2025.-2026.

5 Predvideno | Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima

POSLOVI PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA 225
1.1. Izrada GodiSnjeg plana i programa rada Skole VI -IX 40
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI-1IX 10
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI-IX 10
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma VI-1X 35
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole VI-1X 20
1.6. Eilj?lellélarlanje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih X - VI 15
1.7. Izrada Odluka o zaduZenjima ucitelja i strgénih spradnika te VI — VIII 30

Odluka o rasporedu radnog vremena ostalih radnika
1.8. Izrada smj ernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim X — VI 10

planiranjima
1.9. Planiranje i organizacija skolskih projekata, akcijskih

istrazivanja i uvodenja inovacija IX=Vvi 15
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavr$avanja IX-VI 10
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja IX-VI 15
1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole IX-VI 15

2. POSLOVI ORGANIZACIJE I KOORDINACIJE RADA 393

2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih

gdjela, broj smjena, radno vrijeme smjena, organiz.gcij arada X — VIII 70

izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada

Skole). Uvid i kontrola rasporeda sati.
2.2. Izrada Godisnjeg kalendara rada skole VIII - IX 20
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja VI-1X 25
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema X — VI 40

planu NCVVO-a
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole IX-VI 30
2.6. Organizacija prehrane ucenika IX-VI 20
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite

uéegnika : : : IX=VI 15
2.8. Organizacija i priprema izvanucioni¢ke nastave, izleta i

eksgkurzijaJ . IX—=VI 20
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX - VIII 25
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred IV-vIl 13
2.1 I.Qrganizacija i. koordingcija obi.lj ezavanja drzavnih blagdana i X - VI 20
praznika, kulturne i javne djelatnosti Skole
2.12.0rganizacija zamjena nenazoc¢nih ucitelja IX-VI 40
2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIi VI 10
2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udzbenika V-IX 10
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika I-VI 15
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora I-VII 20

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE 225

3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole IX - VI 20
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3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih

. XIIiVI 20
razdoblja
3.3. Analiza rada ucitelja i stru¢nih suradnika — obilazak nastave i
pedagoski nadzor X-Vi 40
34. Admil.listrativno. p.edagoélfo instmktivni rad s uciteljima, X — VI 15
struénim suradnicima i pripravnicima
3.5. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX-VI 10
3.6. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX - VIII 30
3.7. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX - VIII 30
3.8. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole IX — VIII 10
3.9. Kontrola pedagoske dokumentacije- e-Matica, e-Dnevnik IX — VIII 30
3.10.Provodenje odluka Skolskog odbora IX - VI 10
3.11.1zrada izvjes¢a o ostvarivanju GodiSnjeg plana i programa
rada Skole X 10
RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE 50
4.1. Planvlrgnj e, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i X — VIII 30
strucnih tijela
4.2. Sudjelovanje u radu Skolskog odbora - priprema IX-VI 10
4.3. siljiezirrlrjla sa Sindikalnom podruznicom skole i Radnickim X — VIII 10
RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM 200
SURADNICIMA I RODITELJIMA
.1. Dnevna, tjedna i mjeseCna planiranja s uciteljima i
Suradnisivma’ Jod I e IX=VIII 45
5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu IX-VI 20
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX-VI 30
5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika $kole IX — VIII 20
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX — VIII 20
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX - VIII 20
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad IX-VI 25
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika IX-VI 20
ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI1 205
RACUNOVODSTVENI POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom Skole IX - VIII 60
6.2. Pracenje i provedba zakonskih i podzakonskih akata te X — VIII 20
naputaka MZ0-a i Gradskog ureda za obrazovanje
6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata $kole IX — VIII 20
6.4. Provodenje razliCitih natjecaja za potrebe Skole ] IX - VIII 20
6.5. Zasnivanje i prekid radnog odnosa /uz suglasnost Skolskog X — VIII 20
odbora/
6.6. Poslovi zastupanja Skole IX — VIII 20
6.7. Rad i suradnja s racunovodom $kole IX - VII 30
6.8. P9§10Vi na i.zr:cldi. financijskog plana i Plana nabave, VIII — IX 20
financijskog izvjestaja
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja IX - VIII 20
6.10. Organizacija i provedba inventure XII 15
6.11. Poslovi vezani uz e-matice i e-Dnevnik VI 10
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi i izvjesca VI 20
6.13. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala VIII -I1X 20
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7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA 1 166
INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje skole IX - VIII 10
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja IX — VIII 10
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX — VIII 15
7.4. Suradnja s'Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje IX — VIII 10
obrazovanja
rzavn
7.5. rS;lzriarllciinJa s ostalim agencijama za obrazovanje na d 0j X — VIII 5
7.6. Suradnja s osniva¢em IX — VIII 30
7.7. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje IX - VIII 5
7.8. Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo IX - VIII 18
7.9. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX — VIII 18
7.10.Suradnja s Policijskom upravom IX -VIII 5
7.11.Suradnja sa Zupnim uredom IX - VIII 5
7.12.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim skolama IX - VIII 5
7.13.Suradnja s turistickim agencijama IX - VIII 10
7.14.Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama IX — VIII 10
7.15.Suradnja s udrugama vezanim uz rad osnovne skole IX - VIII 10
8. STRUCNO USAVRSAVANJE 128
8.1. Strucno usavrsavanje u $koli IX-VI 10
8.2. Stru¢no usavrSavanje u organizaciji ZSV-a, MZOM-a, X — VI 53
AZZ0O-a, HUROS-a
8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova IX-VI 20
8.4. Pracenje suvremene strucne i pedag.-psiholoske literature IX - VI 20
8.5. Ostala stru¢na usavrSavanja IX -VI 20
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA 86
9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX - VI 46
9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX-VI 40
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1768

v.d. ravnatelja:
Sanja Voli¢ Radi¢, prof.
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15.2 PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA - PEDAGOGA za §kolsku godinu

2025./2026.
REDNI v VRIJEME POTREBNO
POSLOVI 1 ZADACI/PODRUCJE RADA
BROJ REALIZACIJE SATI
L POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE fipany Blistena 251
SKOLSKOG PROGRAMA
Utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika, $kole i . .
. . . . . rujan, listopad,
1.1. okruZzenja - analiza odgojno-obrazovnih 32
postignuéa ucenika, samovrednovanje rada skole, lipanj, kolovoz
kratkoro¢ni i dugoro&ni razvojni plan rada $kole
1.2. Organizacijski poslovi — planiranje
1.2.1. Sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa
rada skole, skolskog kurikuluma, statisticki podaci,
1.2.2. Izrada godisnjeg i okvirnog mjesecnog plana i rujan, listopad,
programa rada pedagoga lipanj, kolovoz 92
1.2.3. Planiranje i sudjelovanje u projektima i
istraZivanjima
1.2.4. Pomo¢ u integracijsko-korelacijskom planiranju
ucitelja
1.3. Izvedbeno planiranje i programiranje
Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s
L3.1. ucenicima s posebnim potrebama/ daroviti ucenici i
ucenici s teSkocama u razvoju . .
1.3.2. Planiranje pracenja napredovanja ucenika rujan, listopad,
1.3.3. Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima lipanj, kolovoz i 100
ucenika tijekom Skolske
1.3.4. Plan.iranje i.programiranje profesionalnog godine
usmjeravanja
1.3.5. Pripremanje individualnih programa za uvodenje
pripravnika u samostalan rad
1.3.6. Planiranje i programiranje pracenja i
unaprjedivanja nastave
1.4. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa tijekom Skolske -
1.4.1. Pracéenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj godine
opremi, sredstvima i pomagalima
2 POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA tijekom Skolske
' U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU s 700
2.1. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela
2.1.1. Suradnja s djelatnicima vrtic¢a travanj, svibanj,
212 Organizacija posjeta buduéih ucenika, L .
o prisustvovanje aktivnostima u Skoli lipanj, srpanj,
2.1.3. Suradnja s povjerenstvom za upis kolovoz, rujan 10
2.1.4 Priprema materijala za upis (upitnici za roditelje,
T ucenike, pozivi)
2.1.5. Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu travanj, svibanj,
2.1.6 Formiranje razrednih odjela ucenika 1. razreda lipanj, srpanj,
e kolovoz, rujan
2.2. Uvodenje novih programa i inovacija tijekom S$kolske
Sudjelovanje u izradi plana nabavke nove opreme i . 6
2.2.1 prateceg didaktickog materijala gocine
2.3. Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada tijekom §kolske 263
2.3.1. Pracenje ostvarivanja NPP-a, pracenje opterecenja
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ucenika i suradnja sa satnicarem i razrednicima

Pracéenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa-

godine

2.3.2. uvidi u nastavu
2.3.2.1. | Redovni ucitelji
2.3.2.2. | Pocetnici, novi ucitelji
Prac¢enje ocjenjivanja ucenika, ponasanje ucenika,
2.3.2.3. | rjesavanje problema u razrednom odjelu, provodenje
aktualnih Pravilnika
233, Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog
programa
Pedagoske radionice (priprema i realizacija) —
2331, sudj elovaqje u realizgciji é'kolskO.g preveptivnpg
programa i osposobljavanje ucenika za cjelozivotno
ucenje
2.3.4. Sudjelovanje u radu strucnih tijela prema Godi$njem
2.3.4.1. | RaduRV planu i programu
23.4.2. | RaduUV rada Skole
2.3.5. Rad u strucnom timu tijekom > kolske
godine
2.3.6. Pracenje i analiza izostanaka ucenika
2.3.7. Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika prema Godi$njem
2.3.8. Sudjelovanje u organizaciji dopunskog rada planu i programu
2.3.9 Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, rada Skole
T predmetne i razredne ispite
24 Rad s ucenicima s posebnim potrebama,
o uofavanje, poticanje, i prac¢enje darovitih u¢enika
2.4.1. Identifikacija ucenika s posebnim potrebama tijekom $kolske
242, Upisirad s novizj? ucver?icim.a, ucenicima s drugog godine 55
govornog podrucja, azilantima
2.4.3. Rad s ucenicima koji doZivljavaju neuspjeh
2.4.4. Izrada programa opservacije, izvjesc¢a
2.5. Savjetodavni rad i suradnja
2.5.1. Savjetodavni rad s ucenicima tijekom $kolske
2.5.1.1. | Grupni i individualni savjetodavni rad s u¢enicima godine
2.5.1.2. | Vijeée ucenika
2.5.2. Savjetodavni rad s uciteljima
tijekom Skolske
2.5.3. Suradnja s ravnateljem .
godine
Savjetodavni rad sa sustrucnjacima. logopedi, tijekom Skolske 277
2.54. psthlqzz, socijalni pedagozi, lijecnici, socijalni godine
radnici...
2.5.5. Savjetodavni rad s roditeljima
2.5.5.1. | Individualni rad s roditeljima
2.5.5.2. | Vijece roditelja
2.5.6. Suradnja s okruzenjem
2.6 Profesionalno usmjeravanje i informiranje
T ucenika
26.1. Surqdnja S Lfcviteljima na poslovima profesionalnog tijekom Skolske
usmjeravanja
2.6.2. Predavanja za ucenike godine 56
2.6.3. Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja
Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada
2.6.4.
podataka
2.6.5. Suradnja sa strucnom sluzbom Hrvatskog zavoda za tijekom Skolske
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zaposljavanje, CISOK-om, skolskom lijecnicom

godine, listopad,

2.6.6. Individualna savjetodavna pomo¢ svibanj, lipanj
267, Vod‘?nje dok.umentacije o profesionalnom
usmjeravanju
2.7. Zdravstvena i socijalna zaStita ucenika prema GodiSnjem
2.7.1. Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zastite planu i programu 16
Suradnja u organizaciji izleta, terenske nastave,
2.7.2. Skole u prirodi, izvanucionicka nastava rada skole
Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i prema Godisnjem
2.8. javne djelatnosti Skole planu i programu 17
rada Skole
3 VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, tijekom Skolske 131
) STUDIJSKE ANALIZE godine
3.1. Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve
311 Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. tijekom Skolske
T polugodista . 1
> - - - godine
Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju
3.1.2. L .
nastavne godine, Skolske godine
3.2 IstraZivanja u funkciji osuvremenjivanja
3.2.1. Izrada projekta i provodenje istrazivanja . .
3.2.2. Obrada i interpretacija rezultata istrazivanja tijekom Skolske 80
3.2.3. Primjena spoznaja u funkciji unapredenja rada godine
3.24. Samovrednovanje rada strucnog suradnika
3.2.5. Samovrednovanje rada Skole
4 STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO- tijekom $kolske 55
) OBRAZOVNIH DJELATNIKA godine
4.1. Strucno usavrSavanje pedagoga
4.1.1. Pracenje i prorada strucne literature i periodike
4.1.2. Strucno usavrsavanje u skoli-UV, aktivi-nazocnost
4.1.3. ZSV strucnih suradnika-sudjelovanje tijekom Skolske
4.14. Strucno-konzultativni rad sa sustrucnjacima godine 30
4.15 Usavrsavanje u organizaciji MZOM, AZOQO i ostalih
e institucija-sudjelovanje
4.1.6 Usavriavanje u organizaciji drugih institucija-
T sudjelovanje
4.2. Strucno usavrSavanje ulitelja
42.1. K.OOI"le'}’laCl:ja sszp'nog .us.avrs“avanja u Skoli i izvan tijekom $Kolske
nje (Skolski strucni aktivi) 25
422 Izrada prijedloga literature za strucno usavrsavanje, godine
e nadopuna literature
4.2.3. Rad s uciteljima pripravnicima
5 BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA I tijekom Skolske 187
. DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST godine
5.1. Bibliote¢no-informacijska djelatnost
Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave strucne i tijekom $kolske
druge literature, novih izvora znanja, nabavke .
511 lektirnih djela, sudjelovanje u informiranju i godine 12
o predstavijanju novih strucnih izdanja, poticanje
ucenika, ucitelja i roditelja na koristenje znanstvene
i strucne literature
5.2. Dokumentacijska djelatnost
5.2.1. Briga o Skolskoj dokumentaciji, e-matica, e-dnevnik tijekom Skolske
5.2.2. Pregled uciteljske dokumentacije godine 175
5.2.3. Vodenje dokumentacije o ucenicima i roditeljima
5.2.4. Vodenje dokumentacije o radu
6. | OSTALIPOSLOVI tijekom Skolske 444

godine
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6.1. Nepredvideni poslovi 60

6.2 Administrator eDnevnika i administrator resursa 200

Administrator u projektu eSkole - oprema 20

6.3 (Sk.laptopi) tijekom Skolske

Administrator eTur aplikacije -sufinanciranje godine
prilagodenih troskova prijevoza pratitelja ucenika s
6.4 teSkocama u razvoju, prehrane i troskova posebnih 20
nastavnih sredstava i pomagala ucenika s teskocama
U razvoju

Skolski koordinator - AZOO - aplikacija za

6.5 ; .
natjecanja

sijecanj, veljaca, 60

Skolski koordinator za provedbu nacionalnih ispita
za ucenike 4. i 8. razreda. (od strane

NCVVO-a) - planiranje, priprema i organiziranje
provedbe nacionalnih ispita u ozujku 2026. godine

6.6 oZujak 84

SVEUKUPNO 1768

Pedagoginja: Ana Hrestak, mag.paed.

15.3. PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA - LOGOPEDA U SKOLSKOJ
GODINI 2025./2026.

Strucni suradnik — logoped radi s djecom s tesko¢ama u jezi¢nom izrazavanju, Citanju i pisanju,
racunanju te na otkrivanju spomenutih teskoc¢a kroz rad sa svim ucenicima Skole. Na logopedske vjezbe
dolaze 1 ucenici koji se Skoluju prema ¢l.8 Pravilnika o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i
obrazovanju uéenika s te§ko¢ama u razvoju, a pohadaju nastavu u dva posebna odjela OS Frana Krste
Frankopana. Rad se odvija u zasebnoj prostoriji koja zadovoljava sve uvjete rada. Tjedna organizacija rada je
planirana u Godi$njem planu i programu rada logopeda :

turnus A: ponedjeljak, Cetvrtak — 8:00-14:00
utorak, srijeda, petak — 12:30-18:30

turnus B: svi dani 8.00-14.00

turnus C: ponedjeljak, ¢etvrtak — 12:30-18:30
utorak, srijeda, petak — 8:00-14:00
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PODRUCJA RADA — VECE CJELINE :

1. NEPOSREDNI PEDAGOSKI RAD

1.1. Neposredni odgojno obrazovni rad s ufenicima

1.1.1. Rad s djecom radi provodenja dijagnostickog postupka

Razli¢itim dijagnostickim postupcima utvrduje se vrsta i izraZzenost pojedinih teSkoca ucenika.
Jednostavnije teskoce utvrduje Skolski logoped primjenom dostupnih dijagnostickih sredstava i pomagala te
uz pomo¢ ucitelja, stru¢nih suradnika i roditelja. U tu svrhu tijekom nastavne godine odvija se:

-trijazna logopedska dijagnostika ucenika 1.-4. razreda, tijekom rujna i lipnja;
-provjera usvojenosti tehnike Citanja kao i razumijevanja procitanog teksta za ucenike 1. razreda nekoliko
puta tijekom Skolske godine.

Kod ucenika s jace izrazenim, slozenijim teSkocama u $koli se obavlja trijazna dijagnostika te ih se
nakon toga upuéuje u specijalizirane ustanove. Skolski logoped sudjeluje u izradi misljenja o uéeniku, prati
tijek dijagnostickog procesa. Nakon provedenih postupaka upoznaje roditelje i ucitelje s rezultatima i
zaklju¢cima te poduzima mjere za realizaciju istih.

Kao stalni ¢lan Stru¢nog povjerenstva osnovne Skole za utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta prije
upisa u prvi razred, Skolski logoped radi na utvrdivanju stanja glasovno govorne komunikacije djeteta,

ranom otkrivanju i prevenciji odredenih teSkoca, spremnosti za usvajanje vjestina Citanja, pisanja,
matematike. Takoder, kao ¢lan Stru¢nog povjerenstva sudjeluje u pracenju ucenika u postupku utvrdivanja
psihofizickog stanja ucenika radi utvrdivanja primjerenog programa odgoja i obrazovanja te primjerenih
oblika pomo¢i, odluci o potrebi ukljucivanja pomoé¢nika u nastavi ili komunikacijskog posrednika, potrebi za
ukljuc¢ivanjem ucenika u pripremnu nastavu ucenja hrvatskog jezika kao i donoSenju kona¢nog misljenja.

1.1.2. Terapijski rad/logopedska podrska ucenicima

Terapijski rad organizira se i realizira s ucenicima s teSko¢ama u jezicnom izrazavanju, Citanju i
pisanju, racunanju kojima je potrebna dodatna pomo¢ skolskog logopeda. U radu se koriste specifi¢ni oblici i
metode, odredeni ponajprije vrstom i jaCinom teSkoce. Organizacija rada uvjetovana je ponajvise Skolskim
rasporedom ucenika. Podrska se odvija u razrednom okruzenju, a ponajprije se odnosi na potporu pri
svladavanju nastavnih sadrzaja i aktivnosti odnosno ponajvise pri pokazivanju nauc¢enog.

1.1.3. Posebni individualni odgojno-obrazovni postupci s u¢enicima

Posebni individualni odgojno-obrazovni postupci provode se ovisno o posebnostima djetetove
osobnosti ili vrsti teskoca. Ove Skolske godine postupci ¢e se odnositi na u¢enike s poremecajem teénosti
govora, ucenike s izraZenijim artikulacijskim poremecajima, ucenicom s oSte¢enjem sluha te ucenicima s
poremecajem paznje.

1.1.4. Skupni korektivni rad s u¢enicima

Skupni korektivni rad, ali ponajvise rad u paru, omogucéavaju sli¢nosti teSko¢a veceg broja ucenika te ¢e se
provoditi pri razvijanju predcitalackih vjeStina, razvoju grafomotorike, poboljSanju tehnike Citanja te
jezi¢nom izrazavanju.
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1.1.5. Ostali oblici posebnog odgojno-obrazovnog rada s u¢enicima

Odnose se na poticanje i razvijanje djetetove emocionalne i socijalne zrelosti, stvaranje pozitivne

slike o sebi, stjecanje i razvijanje higijensko-kulturnih navika (zajednicke igre, gledanje filmova, Citanje

prica, odlazak na izlet, kino ili u kazaliSte, posjete drustvenim ustanovama i sl.).

1.2. Suradnja i rad s uciteljima

Suradnja i rad s uciteljima odvija se kroz:

- upoznavanje ucitelja s postignutim rezultatima svih ucenika kroz trijaznu dijagnostiku;

upoznavanje ucitelja s uzrocima, stupnjem i karakteristikama teskoc¢a kod ucenika;

prikupljanje i obradu podataka o uc¢enicima s posebnim odgojno obrazovnim potrebama;

pomo¢ uciteljima kod planiranja i programiranja rada za ucenike s posebnim odgojno obrazovnim
potrebama;

sudjelovanje u izradi dokumenata vezanih uz individualizirane postupke i prilagodbe sadrzaja
ucenicima s teSkocama u razvoju;

sudjelovanje u izradi posebnih programa uz individualizirane postupke;

izvjes¢ivanje uclitelja o inovacijama u metodici rada s djecom s posebnim odgojno obrazovnim
potrebama, uporabi posebnih sredstava i pomagala;

suradnju i sudjelovanje u ostvarivanju odgojnih postupaka te izradi prijedloga za posebne oblike
pomoci;

upoznavanje s vaznim oblicima pra¢enja napredovanja i ocjenjivanja ucenika s posebnim odgojno
obrazovnim potrebama;

pracenje 1 unaprjedivanje socijalne prihvaéenosti uCenika s posebnim odgojno obrazovnim
potrebama;

suradnju kod utvrdivanja i ocjenjivanja rezultata u u¢enju i vladanju.

1.3. Rad s roditeljima ucenika

Upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem i obiljezjima djetetovih tesSkoca, davanje strucnih savjeta i
naputaka za pomo¢ kod ublazavanja ili otklanjanja teskoca;

upoznavanje roditelja sa stru¢nom literaturom, postoje¢im Udrugama;

osposobljavanje i poucavanje roditelja za primjeren rad s djetetom kod kuce;

upoznavanje roditelja s izradenim dokumentima vezanim uz individualizirane postupke, prilagodbe
programa, posebnim programom, ukljucivanje pomoc¢nika u nastavi ili komunikacijskog posrednika
u rad s uCenikom;

upoznavanje roditelja sa dostupnim dijagnosti¢kim metodama;

upucivanje roditelja na specijalistiCke preglede koji pridonose lakSem odredivanju teskoca i
njihovom ublazavanju ili uklanjanju;

razgovori i savjetovanje roditelja djece pri pregledu za upis u prvi razred.

1.4. Suradnja s ravnateljem i stru¢nim timom

Suradnja pri izradi dnevnog i tjednog rasporeda rada, suradnja pri izradi Godi$njeg plana i programa
rada Skolskog logopeda i skole;

dogovor o suradnji sa stru¢nim i drustvenim ustanovama izvan skole;

suradnja pri izradi prilagodenih i posebnih programa te osmisljavanju individualiziranih postupaka;
prikupljanje i obrada podataka iz pedagoske dokumentacije;

suradnja pri realizaciji Skolskih i razrednih dogadanja;

suradnja kroz visedisciplinarni rad sa uc¢enicima i roditeljima;

sudjelovanje u izradi krajnjeg nalaza i misljenja za ucenike s teSko¢ama u razvoju;

suradnja u pripremi i provedbi pregleda djece za upis u prvi razred.

61



2. POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG PEDAGOSKOG RADA

2.1.Planiranje i programiranje

Planiranje i programiranje obuhvaca izradu GodiSnjeg plana i programa rada s navedenim podrucjima

rada 1 izvedbenom satnicom.

2.2.

Predvida se jos:

izrada izvedbenog plana i programa rada — obuhvaca podrucja rada, zadace i satnicu prema Skolskom
kalendaru;

izrada Skolskog kurikuluma;

sudjelovanje u izradi zajednickog radnog plana strucne sluzbe u Skoli radi unaprjedivanja rada s
ucenicima s posebnim odgojno obrazovnim potrebama;

pomo¢ uciteljima u planiranju i programiranju rada s uéenicima;

izrada plana tjednog i dnevnog dolazenja ucenika na vjezbe;

planiranje neposrednog odgojno obrazovnog rada s ucenicima;

planiranje stru¢nog usavrsavanja.

Priprema za ostvarivanje programa neposrednog odgojno obrazovnog rada s uc¢enicima

Priprema za ostvarivanje programa neposrednog odgojno obrazovnog rada s u¢enicima odnosi se na:

osiguravanje uvjeta za skupni i pojedinacni rad sa djecom s teSko¢ama u verbalnom izrazavanju,
¢itanju i pisanju, raCunanju;

izrade prijedloga nabave opreme i pomagala;

izrada instrukcijskih, ispitnih i rehabilitacijskih pomagala i materijala;

izrada ispitnog materijala za upis djece u prvi razred.

2.3. Suradnja sa stru¢nim i dru§tvenim ustanovama izvan $kole

Suradnja sa stru¢nim i drustvenim ustanovama odvija se kao:

provodenje dijagnosti¢kog procesa u sklopu rada Stru¢nog povjerenstva osnovne Skole za utvrdivanje
psihofizickih sposobnosti djece za upis u prvi razred osnovne Skole pri Domu zdravlja Pes¢enica;

rad u Stru¢nom povjerenstvu u postupku utvrdivanje psihofizickog stanja ucenika u svrhu
odredivanja primjerenog programa osnovnog odgoja i obrazovanja ucenika te primjerenih oblika
pomodi;

suradnja sa strunim timovima specijaliziranih ustanova u koje se upucuju na obradu ucenici s
izraZenijim teSkocama;

suradnja sa drustvenim ustanovama

2.4. Stru¢no usavrSavanje

Realizira se u okvirima individualnih i grupnih oblika rada ( Uciteljska vijeca, seminari, savjetovanja,
simpoziji, kongresi, struna vijeca, komisije, grupe, sekcije, predavanja, pracenje stru¢ne literature).

2.5.

Vodenje dokumentacije o radu

Izrada i pisanje izvjesca;

pisanje biljeski u e-Dnevnik;

vrednovanje ucinkovitosti odgoja, obrazovanja i terapije
pisanje logopedskog misljenja.

62



2.6. Ostali poslovi i zadace tijekom $kolske godine

Sudjelovanje u programima $kole; poslovi vezani uz pocetak i kraj $kolske godine; sudjelovanja na
Uciteljskim i Razrednim vije¢ima; potpora i pratnja ucenicima s teSko¢ama pri sudjelovanju u
izvanucioni¢noj nastavi; sudjelovanja u organizaciji te realizaciji natjecanja, stru¢nih skupova; izvjesca o
radu; neplanirani poslovi.

Rad kao koordinator pomo¢nika u nastavi.

Rad kao koordinator u provedbi programa za ucenike koji ne poznaju ili nedostatno poznaju hrvatski
jezik.

Rad kao predsjednik Stru¢nog povjerenstva osnovne $kole za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djeteta
odnosno ucenika.

Rad u II. Stru¢nom povjerenstvu Gradskog ureda za obrazovanje Grada Zagreba za utvrdivanje
psihofiziCkog stanja djeteta/uCenika za podrudje gradskih cetvrti Maksimir, Donji Grad-Medveséak i
Podsljeme.

Suradnja sa stru¢nim timom DV Cvrcak pri ostvarivanju zajednickih projekata.

Suradnja s Volonterskom skupinom $kole te Skolskim Crvenim krizem.

Zagreb, rujan 2025.

Skolski logoped:

Snjezana Antoli¢ Palecek, prof.
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15.4. PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA EDUKACIJSKO-
REHABILITACIJSKOG PROFILA - SOCIJALNOG PEDAGOGA

SKOLSKA GODINA 2025./2026.

REDNI
BROJ

POSLOVI I ZADACI/PODRUCJE RADA

VRIJEME
REALIZACIJE

POTREBNO
SATI

NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA

1.1.

Rano otkrivanje, dijagnosticiranje i pracenje ucenika
s problemima u ponasanju

1.2

Socijalnopedagoski rad s ucenicima:

ucenicima s teSkotama u ucenju, problemima u
ponasanju i emocionalnim problemima,

- ucenicima s teSkocama uvjetovanim odgojnim,
socijalnim, ekonomskim, kulturalnim i

jezi¢nim ¢imbenicima

- ucenici s Rjesenjem o primjerenom obliku
Skolovanja

- uéenicima u riziku za razvoj problema u

ponasanju

1.3

Rad na prevenciji pojavnih oblika problema u
ponasanju prema  Skolskom  preventivhom
programu

Kon
tinuirano tijekom

Skolske godine

716

NEPOSREDNI RAD S RODITELJIMA, UCITELJIMA , RAVNATELJEM,
OSTALIM STRUCNIM SURADNICIMA U SKOLI I VANJSKIM SURADNICIMA

2.1.

Struc¢na suradnja s ravnateljem Skole, uciteljima
i Clanovima stru¢nog tima Skole (pedagogom,
logopedom) te ostalim dionicima

- Ravnatelj — planiranje i programiranje rada,
analiza uspjesnosti, dogovori oko unapredenja
odgojno-obrazovnog stanja u skoli

- Ucitelji— dogovaranje o socijalno pedagoskim
intervencijama s ucenicima s problemima u
ponasanju i emocionalnim problemima, s
posebnim odgojno obrazovnim potrebama,
savjetodavni rad s uciteljima

- Stru¢ni tim Skole— dogovori oko organizacije
provodenja odgojno-obrazovnog rada,
formiranje razrednih odjela, dogovori o
pedagoskom postupanju s ucenicima te
integraciji ucenika s posebnim odgojno
obrazovnim potrebama

-suradnja s pomoc¢nicima u nastavi,
-mentorstvo pripravnicima socijalnim
pedagozima,suradnja s drugim pripravnicima
ostalih profesija koji rade u skoli

kontinuirano
tijekom Skolske

godine

170
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2.2

Suradnja s roditeljima

-individualno savjetovanje i/ili grupno
savjetovanje roditelja u¢enika

- predavanje i radionice za roditeljske sastanke

kontinuirano
tijekom Skolske

godine

149

2.3.

Suradnja s ustanovama koje skrbe o zdravlju,
zastiti, odgoju i obrazovanju djece i mladih

- ustanove predskolskog odgoja i obrazovanja

- ustanove socijalne skrbi

- zdravstvenim ustanovama

-policijskim ustanovama i pravosudnim
Organima

- udrugama (Suncokret-Oljin i Ambidekster klub)
- organizacije civilnog drustva (OCD)

- Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta

- Agencija za odgoj i obrazovanje

- Edukacijsko- rehabilitacijski fakultet te druge
struéne organizacije

kontinuirano
tijekom Skolske

godine

60

POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG RADA S UCENICIMA

3.1.

Planiranje i programiranje individualnog i
grupnog rada

- sudjelovanje u izradi plana i programa rada

s uCenicima s problemima u ponasanju iucenju

- izrada Skolskog preventivnog programa

3.2

Pripreme za neposredan rad

- priprema materijala za rad s u¢enicima

- osiguravanje uvjeta za individualni i grupni
rad s ucenicima

- priprema radionica za ucenike

- priprema predavanja i radionica za roditeljske
sastanke

- priprema radionica i predavanja za aktive
ucitelja

kontinuirano
tijekom Skolske

godine

40

183

RAD U STRUCNIM TIJELIMA I POVJERENSTVIMA SKOLE

4.1.

Povjerenstvo za utvrdivanje psihofizickog stanja
ufenika

- Stru¢nog povjerenstva osnovne skole za
utvrdivanje psihofizickog stanja djeteta

odnosno ucenika

- Stru¢no povjerenstvo Ureda za utvrdivanje
psihofizic¢kog stanja djeteta odnosno ucenika/
Gradskog ureda (prema potrebi)

kontinuirano
tijekom Skolske

godine

15

STRUCNO USAVRSAVANJE

5.1.

Individualno usavrsavanje
- pracenje strucne literature, zakona i pravilnika
- stru¢no-konzultativni rad sa sustru¢njacima

kontinuirano

tijekom Skolske

80
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Grupno usavrs$avanje godine
- sudjelovanje u radu stru¢nih vijeca (Uciteljsko
vije¢e i Razredna vijeca)
- sudjelovanje u radu Zupanijskog stru¢nog
5.2. vijec¢a socijalnih pedagoga i Zupanijskog
stru¢nog vijeca za preventivne programe
-sudjelovanje na stru¢nim skupovima u
organizaciji MZOM-a, AZOO-a i drugih
organizacija
6. VODENJE DOKUMENTACIJE
6.1. Dosje ucenika
6.2. Dnevnik rada
6.3. eDnevnik kontinuirano
6.4. Izrada dokumentacije za ucenike s rjeSenjem o tijekom Skolske 171
primjerenom obliku §kolovanja godine
6.5. Godi$nje izvjesée o radu socijalnog pedagoga,
izvjeSée o Skolskom preventivnom programu
6.6. Sudjelovanje u izradi Skolske dokumentacije-
Kurikulum $kole, Godisnji plan i program $kole
7. PROJEKTI I PROGRAMI
Sudjelovanje u projektima i programima o
organiziranih od strane kontinuirano
71. Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta, tijekom Skolske 60
Sluzbe za drus$tvene djelatnosti, Zavoda za javno .
zdravstvo, Edukacijsko-rehabilitacijskog godine
fakulteta
8. OSTALI POSLOVI
8.1. Sudjelovanje i organizacija kulturne i javne .
djelatnosti Skole kontinuirano
8.2. Poslovi koji proizlaze iz socijalno pedagoskog tijekom Skolske 124
rada ili su s njim u vezi odine
8.3. Ostali poslovi po nalogu ravnatelja g
SVEUKUPNO 1768

Godisnji plan i program rada stru¢nog suradnika socijalnog pedagoga uskladen je s vaze¢im Zakonom o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Pravilnikom o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnoj $koli te Pravilnikom o normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi.

U osnovni predlozak Godisnjeg plana i programa rada stru¢nog suradnika socijalnog pedagoga moguce je
dodati podrugja i/ili aktivnosti rada koje proizlaze iz specifi¢nih potreba svake pojedine Skole.

Socijalna pedagoginja: Sanja Mandi¢-Corié
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15.5. PLAN I PROGRAM RADA TAJNICE SKOLE — SK. GOD. 2025./2026.

VRSTA
POSLOVA

OPIS POSLOVA

BR. SATI
GOD.

Kadrovski poslovi

- Izrada prijedloga normativnih akata

-objava natjecaja za slobodna radna mjesta

- prijava potrebe za radnikom Gradskom uredu
- kontaktiranje sa HZZ-om

- prikupljanje i urudzbiranje zamolbi po natjecaju
- obavjes¢ivanje kandidata po natjeCaju

- izrada ugovora o radu, odluka

- prijave i odjave na HZMO i HZZO

- prijava zasnivanja radnih odnosa upravi za financije
MZOM-a

- evidentiranje primljenih radnika

- - vodenje evidencije putnih naloga

- izdavanje potvrda radnicima

- izrada rjeSenja za godis$nji odmor i odluka za
slobodne dane

- vodenje Mati¢ne knjige radnika

- poslovi vezani za unos podataka u E-MATICU

- vodenje osobnih dosjea radnika- Registar zaposlenih
u javnom sektoru, ZGCOP priprema za obracun placa
- vodenje radnih i sanitarnih knjizica

- provodenje sistematske kontrole nad radom radnika
na pomo¢nim i tehni¢kim poslovima

- organiziranje i odrzavanje sastanaka sa radnicima na
pomoéno-tehni¢kim poslovima zbog rjesavanja
problema na njihovom radnom mjestu

- sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite
radnika

550
sati
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Normativno-pravni
poslovi

- pracenje zakonskih i pod zakonskih propisa

- savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih
propisa

- priprema i izrada normativnih akata (Statuta,
Pravilnika o radu, Pravilnika o zastiti na radu,
Pravilnika o radu Skolskog odbora i dr.)

- sudjelovanje u izradi Godis$njeg plana i programa
rada

- pripremanje i povremeno sudjelovanje u radu na
sjednicama Skolskog odbora

- suradnja i izvjes¢ivanje radnickog vijeca o bitnim
promjenama vezanim za radni odnos radnika i rad
Skole

- pravovremeno informiranje radnika Skole o odlukama
Skolskog odbora

560
sati

Administrativni poslovi

- primanje, razvrstavanje i otpremanje poste

- vodenje urudzbenog zapisnika

- sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga,
misljenja, zahtjeva, molbi, odgovora i sl.

- izdavanje i prijem svjedodzbi i duplikata svjedodzbi
- vodenje arhive skole

- nabavka potro$nog materijala, sitnog inventara i
osnovnih sredstava

- nabava i izdavanje pedagoske dokumentacije

- vodenje 1 izrada statisti¢kih podataka

- suradnja sa drugim $kolama, ustanovama i uredima
drzavne uprave

-poslovi vezani uz Shemu skolskog voca i mlijeka
-poslovi vezani uz Skolski medni dan

-osiguranje uc¢enika

-poslovi sluzbenika za informiranje

-poslovi sluzbenika za zastitu osobnih podatka

558
Sati

Ostali
poslovi

- izdavanje potvrda u¢enicima
- provodenje postupka izleta

- rad sa strankama

- stru¢no usavrSavanje

- Ostali nepredvideni poslovi

100
sati

UKUPNO = 1768 sati

Tajnica:
Ivana KreSevac
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15.6. PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE za $k. god. 2025./2026.

RED. 5 PLAN VRIJEME
BRO SADRZAJ S ATI. REALIZAC SURADNICI
1JE
ODGOJNO-OBRAZOVNA 1 Struéni
INFORMACIJSKA DJELATNOST .
1. 1. Tokom suradm(.n.,
1.2. | PROGRAM KNJIZNICNE, tkolske | razredni i
INFORMACIJSKE, MEDIJSKE goding | Predmetni
PISMENOSTI I POTICANJE CITANJA ucitelji,
IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI ravnateljica
1.3. | INFORMACIJSKA DJELATNOST/
SAVJETODAVNI RAD / UNAPREDENJE
ODGOJNO — OBRAZOVNOG RADA 998
e Rad s ucenicima u ¢itaonici; Savjet pri Stru¢ni
izboru grade, upute o tehnici rada na Tokom suradnici,
izvoru, zajednicko Citanje, razvijanje Skolske razredni i
kulture govora i pisanja godine predmetni
e Razvijanje trajnih navika o zastiti ucitelji
izvora znanja
e Razvijanje radnih navika i kulturnog
ponasanja u knjiznici
2. STRUCNI RAD
2.1. | POSLOVI KOJI PRETHODE USPJESNOJ
ORGANIZACIJI KVALITETNOG RADA
U SKOLSKOJ GODINI / PLANIRANJE I
PROGRAMIRANJE RADA
e [zrada godiSnjeg i mjesecnih planova
Skolskog knjiznicara
e Izrada plana i programa individualnog
2.2. stru¢nog usavrSavanja -
e Izvjestaji o radu na kraju kalendarske / Strucr'n'
nastavne godine suradnlglf
e Pripremanje za neposredno odgojno- Tokom razredni !
obrazovni rad 218 Skolske prﬁiglmEf‘Fnl
godine u01telj.1',
ravnateljica,
A mati¢na sluzba
KNJIZNICNO POSLOVANJE 1 (KGZ)

INFORMACIJSKA DJELATNOST

e Nabava knjiga i ostale grade

e Obrada grade: invetarizacija,
signiranje, klasifikacija i
katalogizacija, otpis

e Oblikovanje e-kataloga

e Organizacija i vodenje rada u knjiznici
i Citaonici

e Cirkulacija grade - posudba

e Uredivanje mrezne stranice knjiznice
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VRIJEME

RED. ¥ PLAN
BROJ SADRZAJ CSATI ?I;EALIZACI SURADNICI
3. TIMSKI RAD — SURADNJA S
DJELATNICIMA SKOLE
¢ Sudjelovanje u mjeseCnom
planiranju — korelacije
e [zrada Plana Citanja lektire s
uciteljima hrvatskog jezika i razredne
nastave
e Izrada popisa AV grade i podjela .
voditeljima stru¢nih aktiva Strgcr'n'
e Izrada popisa grade za individualno Tok surd (rlnc-ll,
stru¢no usavrSavanje nastavnika 135 | . oxom | raztedit 1
o C Skolske godine predmetni
e Suradnja i koordinacija rada s uditelji
uciteljima razredne i predmetne ravnatelji’ca
nastave radi nabave novih stru¢nih
knjiga
e Dogovaranje o organizaciji,
pripremanju i realizaciji nastavnih
satova i S§kolskih manifestacija
e Narudzba lektirnih naslova u
dogovoru s uciteljima
4. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST
e Organizacija, pripremanje i
realizacija kulturnih sadrzaja:
izlozbe, tribine, promocije, susreti s ..
. Struéni
pisetma dnici
4.1 e Prigodne radionice i aktivnosti Tok sura dnii
vezane uz velike obljetnice 218 |, oxom | razrednt 1
Skolske godine | predmetni
SURADNJA S DRUGIM USTANOVAMA ‘rlacfne;{;h
I LOKALNOM ZAJEDNICOM Jica
e Suradnja s kulturnim ustanovama te
ustanovama koje se bave
organizacijom rada s djecom
5. STRUCNO USAVRSAVANJE
DJELATNIKA
e Pracenje novih izdanja stru¢ne
literature kao i pedagosko-metodicke s
literature za nastavnike Knjlzmcg.rka,
e Sjednice Uciteljskog vijeca ravnateljlp 8,
Suradnja s Maticnom sluzbom NSK, Matlcna
e Suradnja s Mati¢nom sluzbom za 175 Tokom . sluzba,
y oy s . Skolske godine | AZOO, HCD,
Skolske knjiznice pri NSK u Zagrebu HUSK. HKD
e Suradnja s udrugama, knjizarima i 7KD

nakladnicima
e Sudjelovanje na seminarima i
savjetovanjima za Skolske

cen e

zupanijskih vijeca
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SAZETAK RASPOREDA SATNICE DJELATNOSTI KNJIZNICE

ODGOJNO — OBRAZOVNA [ INFORMACIJSKA DJELATNOST 998
STRUCNI RAD 232
SURADNIJA S DJELATNICIMA SKOLE 140
KULTURNA I JAVNA DJELATNOST 218
STRUCNO USAVRSAVANIJE DJELATNIKA 180
UKUPNO GODISNJE 1768

con

15.7. PLAN I PROGRAM RADA VODITELJA RACUNOVODSTVA u $k. god. 2025./2026.

POPIS POSLOVA
Knjigovodstveni poslovi i poslovi planiranja

1. Knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu

knjigu slijedom vremenskog nastanka na temelju

vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te kontrola istih.

VRIJEME IZVRSENJA: SVAKODNEVNO Sati rada: 270

2. Vodenje pomo¢nih knjiga, odnosno analitickih

knjigovodstvenih evidencija.
a) dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti,
koli¢ini i vrijednosti
b) kratkotrajne nefinancijske imovine
( zalihe materijala, sitan inventar) po
vrsti, koli¢ini i vrijednosti
¢) vodenje knjige ulaznih racuna i obra¢una

obveza
d) vodenje knjige izlaznih racuna i obracuna
potrazivanja
e) vodenje ostalih pomo¢nih knjiga
VRIJEME IZVRSENJA: PREMA NASTANKU POSLOVNE PROMJENE
Sati rada: 90

3. Sastavljanje financijskih izvjestaja
a) Bilance
b) Izvjestja o prihodima i rashodima,
Primicima i izdacima( prema izvoru
financiranju )
c) Izvjestaj o ostvarenim vlastitim prihodima
i rashodima

d) Izvjestaj o obvezama
e) Biljeske

71



VRIJEME 1ZVRSENJA: financijska izvje$¢a sastavljaju se za razdoblja tijekom godine kao i za

fiskalnu godinu. Rokovi dostave su: 10.04., 10.07., 10.10. tekuée godine te 31.01. za godiSnje
izvjes¢e predhodne godine.

185

4. lIzrada financijskih planova

a)
b)
¢)
d)
e)

Prijedlog finacijskog plana za trogodisnje razdoblje
Operativni mjesecni planovi

Tromjesec¢ni financijski planovi

Financijski plan na razini financijske godine
Rebalans godisnjeg financijskog plana

VRIJEME IZVRSENJA: MJESECNO, TROMJESECNO I GODISNJE

Sati rada: 174

5. Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje

promjena na imovini i obvezama na temelju izvjestaja ¢lanova

popisnog povjerenstva.

VRIJEME IZVRSENJA: PROSINAC TEKUCE GODINE Sati rada: 34

6. Zakljucivanje i uvezivanje poslovnih knjiga.
VRIJEME IZVRSENJA: VELJACA Sati rada: 42

7. Pracenje likvidnosti.
VRIJEME IZVRSENJA: SVAKODNEVNO

Sati rada: 25

8. Placanje obveza.
VRIJEME IZVRSENJA: PREMA POTREBI

Sati rada: 40

9. Izrada izlaznih faktura
VRIJEME IZVRSENJA: NASTANAK POTRAZIVANJA

Sati rada: 7

10. Izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode.
VRIJEME IZVRSENJA: DO 25. U MJESECU ZA
PREDHODNI MJESEC

Sati rada: 25

11. Obracun i isplata place i ostalih naknada- program COP-a i programa ZG COPA (boravak i

vikend)

a)
b)
¢)
d)
e)

f)

g)
h)

osnovne place

bolovanje na teret poslodavca

smjenskog rada, turnusa, prekovremenog rada i sl.

posebni uvjeti rada

bolovanje preko 42 dana

e obracun, popunjavanje zahtjeva prema MZO, isplata

e izrada obrasca ER-1 i zahtjeva za refundaciju od HZZO-a
naknade za trosak prijevoza

jubilarna nagrada, otpremnine, pomoci i sl.

Obracun i isplata ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog ugovora

VRIJEME IZVRSENJA: OBRACUN I ISPLATA VRSI SE MJESECNO.
ROK ZA DOSTAVU FINI JE DO 3. U MJESECU

Sati rada: 504

12. Obracun i isplata ugovora o djelu i skolskog odbora.

Sati rada:
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VRIJEME IZVRSENJA: PREMA POTREBI
Sati rada: 10

13. Sastavljanje JOPPD obrasca
VRIJEME IZVRSENJA: DO 15. U MJESECU ZA
PRETHODNI MJESEC
Sati rada: 16
14. Ispunjavanje potvrda o pla¢i za zaposlenike.
VRIJEME IZVRSENJA: PREMA POTREBI
Sati rada: 16

15. Kontakti s Ministarstvom, Gradom, FIN-om,
Poreznom upravom, HZZO-om, REGOS-om
( osobni kontakti, dostava obrazaca, naloga,
place, financijskih izvjestajaisl. )
VRIJEME IZVRSENJA: PREMA POTREBI
Sati rada : 85

16. Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature
i seminara ( obuhvacéena su 4. seminara na zupanijskom podrucju
te 1. seminar HZOS-a 1. seminar UTIRUS )
VRIJEME IZVRSENJA: PREMA POTREBI
Sati rada: 100

17. Racunovodstveni poslovi vezani za rad Skolske kuhinje,
Skolskih ekskurzija, Skolskih $portskih klubova produzenog boravka, i sl.
VRIJEME IZVRSENJA: PREMA POTREBI
Sati rada: 45

18. Ostali poslovi na zahtjev ravnateljice, ministarstva i grada, a vezani za
racunovodstvene poslove ( izvje$éa ravnatelju, Skolskom odboru,
ministarstvu, gradu i dr. )
VRIJEME IZVRSENJA: PREMA POTREBI
Sati rada: 100

SVEUKUPNO SATI 1768

RACUNOPOLAGATELJ:
Marija Valeti¢
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15.8. RAD S DAROVITIM UCENICIMA
TIM ZA DAROVITE

Tim za darovite jest strucno tijelo odgojno-obrazovne ustanove koje osniva ravnatelj ustanove, imenuje
voditelja i strucnog koordinatora te ostale clanove tima. Zadaca tima za darovite je planiranje, organiziranje,
identificiranje, provodenje, pracenje i vrednovanje sustavnog rada s darovitom djecom i uCenicima te
suradnja s roditeljima/skrbnicima darovite djece i ucenika.

Dan saziva: UCITELJSKO VIJECE, 24. rujna 2025.
Voditelji i struéni koordinatori Tima: Ana Hrestak, Sanja Mandi¢ Corié, Snjezana Antoli¢ Paletek

Identifikacija potencijalni darovitih ucenika ¢e se provoditi primjenom psihodijagnostickog testa te
ljestvicama procjene. Testiranje ¢e provoditi vanjski psiholog. U rad s potencijalno darovitom djecom
ukljucit ¢e se i ucenici koji imaju misljenje vanjskih institucija.

Za ucenike identificirane kao potencijalno darovite, tijekom Skolske godine organizirat ¢e se aktivnosti za
poticanje istrazivackih i kreativnih sposobnosti te ispunjavanje potencijala ucenika. Za ucenike identificirane
kao visoko kognitivno sposobne, strucna sluzba ¢e u suradnji s uciteljima organizirati aktivnosti (grupne
radionice, odlasci u posjet institucijama...). Potencijalno daroviti u¢enici sudjelovat ¢e i u organizaciji i
provedbi skolskih priredbi, projekata i dogadanja gdje mogu zadovoljiti potrebe za kreativnim izrazavanjem.

15.8.1. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM (Skolska preventivna strategija)

§k.god. 2025./2026.
Voditelj i SPP: Sanja Mandié-Cori¢

PROCJENA STANJA I POTREBA: Osnovna $kola Frana Krste Frankopana u Skolskoj godini
2025./2026. ima 288 ucenika u 16 razrednih odjela i dva posebna razredna odjela za ucenike koji se
Skoluju prema posebnom programu uz individualizirane postupke ¢lanak 8.stavak 5 Pravilnika o

osnovnoskolskom 1 srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teSkocama u razvoju NN
24/2015

Prema RjeSenju o primjerenom programu obrazovanja Skoluje se 30 ucenika.
U skoli su zaposlena 2 pomo¢nika u nastavi koji pruzaju pomo¢ i podrsku za 2 ucenika.

Dio ucenika zivi u obiteljima koje su u tretmanu Hrvatskog zavoda za socijalni rad ili odlaze po
psiholosku ili psihijatrijsku pomo¢ i podrsku zbog razli€itih emocionalnih poteskoca.

Kroz skolski preventivni program se osobito bavimo prevencijom vrSnjackog nasilja, prevencijom
ovisnickih ponaSanja te prevencijom Skolskog neuspjeha. Osnovno teziste Skolskog preventivnog
programa je poucavanje i uvjezbavanje zivotnih vjestina. Programi koji poucavaju djecu zZivotnim
vjeStinama pokazali su se najucinkovitijima u prevenciji rizicnih ponaSanja. Takvi programi su
sveobuhvatni i preveniraju Sirok spektar rizicnih ponasanja. Vjezbajuéi zivotne vjestine djecu
osnazujemo 1 poticemo ih da koriste te iste vjestine u rizi¢nim situacijama i stoga ih je vazno §to je
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¢eS¢e moguce integrirati u svoj odgojno obrazovni sustav. Za promicanje i razvoj zivotnih vjestina
unutar Skolskog sustava zalazu se i Svjetska zdravstvena organizacija. Potreba za razvojem zivotnih
vjestina u djece je direktno i indirektno naglaSena u Konvenciji o pravima djeteta. Vjezbanje
zivotnih vjestina je usmjereno na razvoj psihosocijalnih vjestina koje su potrebne kako bismo se
nosili sa zahtjevima 1 izazovima svakodnevnog Zzivota, zalazu¢i se za svoje dusevno i tjelesno
zdravlje (Svjetska zdravstvena organizacija).

CILJEVI PROGRAMA:
Dugoroc¢ni ciljevi:

e preventivno djelovanje, odnosno prevenciju drustveno neprihvatljivih oblika ponasanja
(nasilni oblici ponasanja, ovisnosti te ostala rizina ponaSanja)

e osnazivanje djece i mladih kako bi izabirali zdrave stilove Zivljenja 1 donosili odluke koje ¢e
i¢i na korist kako njihova zdravlja tako i odnosa s drugima (osobito u razdoblju
adolescencije)

e usmjeravanje djece ka osvjeStavanju svojih potreba 1 potreba drugih, te njihovo
zadovoljavanje na nacin koji ne¢e ugrozavati zdrav rast i razvoj — kako sebe tako i drugih.

e Osnazivanje roditelja kako dodatno razvijali svoje roditeljske vjestine

e Osnazivanje ucitelja kako bi dodatno razvijali svoje vjestine vodenja i usmjeravanja ucenika

Kratkoro¢ni ciljevi:

e Ucenici/roditelji/ucitelji na prihvatljiv nac¢in odgovaraju zahtjevima i izazovima
svakodnevnog Zivota, zalazuci se za svoje duSevno i tjelesno zdravlje

e Ucenici bolje prihvacaju sebe

e Ucenici bolje skrbe o svom mentalnom 1 tjelesnom zdravlju

e UCcenici ¢eSc¢e preuzimaju odgovornost za svoja ponasanja te znaju kako uvijek imaju
mogucnost izbora

e Ucenici su uspjesniji u rjeSavanju problema

e UCcenici su uspjesniji u komunikacijskim i interpersonalnim vjestinama

e Ucenici su bolje prepoznaju svoje osjecaje 1 osjecaje drugih i bolje ih izrazavaju

e Ucitelji su uspjesniji u prepoznavanju i razumijevanju svojih potreba te potreba ucenika

AKTIVNOSTI:

Kroz razliCite preventivne aktivnosti djecu nastojimo poucavati razvoju zivotnih vjestina
(komunikacijskih vjestina, vjeStina rjeSavanja problema i donoSenja odluka, samosvijesti i empatiji,
kreativnosti 1 kritickom miSljenju, prepoznavanju i izrazavanju emocija i odgovaraju¢ih izbora u
stresnim situacijama).

Dio poucavanja odvija i kroz modul Zdravstvenog odgoja, odnosno Gradanskog odgoja, a dio kroz
projekte koji se provode u skoli.
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RAD S UCENICIMA
PROGRAM

Naziv programa/aktivnosti
Kratak opis, ciljevi

HIGIJENA ZUBI

SIGURNO U PROMETU - MUP i
HAK

RADIONICE 2. RAZRED
. Kako biti dobar prijatelj

RADIONICE 3. RAZRED
. Je li sve $to Zelimo sve §to
trebamo?
. Piramida prijateljstva
. Prihvacanje razlicitosti

RADIONICE 3. RAZRED
. Radionica - OLJIN
(Odgoj za ljubav i
nenasilje)

RADIONICE 4. RAZRED
. Radionica - OLJIN
(Odgoj za ljubav i
nenasilje)
LARA — Trening socijalnih vjestina
. osnaZivanje djece za
snalaZenje u
svakodnevnim
situacijama
. unapredenje kvalitete
odnosa
RADIONICE 5. RAZRED
. Radionica — MIZI (Moj
izbor, zdravi izbor)

POZITIVNA SLIKA O SEBI
e prihvacanje sebe takvog

kakav jesam
e jacanje medusobnih
odnosa
PUBERTET

RADIONICE 6. RAZRED
. Piramida prijateljstva
. Prijateljstvo
. Osnovne psiholoske
potrebe

RADIONICE 6. RAZRED
] Radionica — MIZI (Moj
izbor, zdravi izbor)

PIA — prevencija ovisnosti i
vandalizma

PROFESIONALNO
INFORMIRANJE 1
E-UPISI

Program: Razina

a)  Evaluiran* intervencije

b)  Ima stru¢no a)Univerzalna
misljenje/ b)Selektivna
preporuku* c)Indicirana
*

¢)  Nista od

navedenoga

b. a
b. a
a a

a.
a a
a a
a a
a a
a a

a.
a a
a a
b. a

b.

Razred

1.razredi

1.razredi

2.razredi

3.razredi

3.razredi

4 razredi

4. razred

W

razred

(%

. razred

(%

. razredi

6. razred

6. razred

6. razredi

oo

. razreda

Broj
ucenika

34

34

46

44

44

30

30

31

31

31

41

41

41

29

Planirani
broj susreta

1 sat po
odjelu

1 sat po
odjelu

3 susreta po
odjelu
tijekom
skolske
godine

3 susreta po
odjelu

tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

10 susreta

tijekom
Skolske
godine

4 radionice
tijekom
skolske
godine

1 sat po
odjelu
(ukupno 3
sati)

3 radionice
tijekom
Skolske
godine

tijekom
Skolske
godine

1 radionica

3 susreta po
odjelu

Voditelj,
suradnici

Skolska
ambulanta,
med.sestra

Dijelatnici
MUP-a,
uciteljice
Soc.pedagog
razrednik

Soc.pedagogi
nja

Udruga
Suncokret-
OLJIN

Udruga
Suncokret-
OLJIN

Soc.pedagogi
nja

Udruga
Suncokret-
OLJIN

Soc.pedagogi
nja

Skolska
lijecnica

Soc.pedagogi
nja

Udruga
Suncokret-
OLJIN

Policijska
uprava

Razrednici,
pedagoginja
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PREVENCIJA NASILJA PUTEM 5.-8.razreda | 134 tijekom Pedagoginja,
ELEKTRONICKIH MEDIJA Skolske ucitelji,
. predstava ,,S one strane godine kazaliste Mali
interneta* teatar, KNAP
RADIONICA 4.-6.razreda | 102 1 susret Centar za
e  Efikasno u¢im, manje se zdravlje
mucim mladih grada
Zagreba
RADIONICA 6,-7.razreda | 74 1 susret Centar za
. Psiholo3ka otpornost, Stit zdravlje
otpornosti mladih grada
Zagreba
RADIONICA 7.-8.razredi | 62 1 susret Centar za
. Slika o sebi u online zdravlje
svijetu i mentalno mladih grada
zdravlje Zagreba
MJESEC BORBE PROTIV 7.-8.razredi | 62 tijekom Uciteljica
OVISNOSTI Skolske biologije,
e SR-PuSenje, droge, godine razrednici i
alkohol... strucni
. Biologija- plakati i PPT suradnici
na navedenu temu
. edukativna predstava
AMBIDEKSTER KLUB 5.-8.razreda | 134 1 radionica po | Ambidekster
. preventivne radionice odjelu klub
AMBIDEKSTER KLUB 5.-8.razreda | 134 tijekom Ambidekster
e Moj zdravi stil Skolske klub
godine
CAKULA KROZ ZIVOT 5.-8. 134 Prema potrebi | Soc.pedagogi
e video prikaz (na temu razreda razreda nja i
ovisnosti, nasilja i razrednici
uvazavanja razlicitosti)
KLUB MLADIH VOLONTERA 5.-8.razreda | 8 M. Radi¢
SKOLSKI PLESOVI 5.-8.razreda | 134 Ugenici
8.razreda i
uditelji
Vikendom u sportskoj dvorani 150 Ucitelj Josip
Marinac
Prijateljska poSta povodom svi 288 razrednici
Valentinova
Svjetski dan ljubaznosti svi 288 Ucitelji,
stru¢ni
suradnici
Svjetski dan tolerancije svi 288 Ucitelji,
strucni
suradnici
RAZREDNA PRAVILA svi 288 Razrednici i
. sprjecavanje disciplinskih stru¢ni
problema planiranjem suradnici
pravila u razredu
POMOC VRSNJAKA svi 288 Po potrebi Uditelji i
VRSNJACIMA U UCENJU struéni
suradnici
HUMANITARNE AKCIJE svi 288 Razrednici i
. Humanitarni BoZi¢ni stru¢ni
sajam suradnici
. Dan kruha, Dan jabuka
DAN RUZICASTIH MAJCA svi 288 Utitelji,
struéni
suradnici
ZA SIGURNO I POTICAJNO svi 288 Ucitelji,
OKRUZENJE U SKOLAMA struéni
suradnici,
Centar za
pruzanje
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usluga u
zajednici
Savjetovaliste
Luka Ritz uz
podrsku
Ureda
UNICEF-a za
RH
RAD S RODITELJIMA*
Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv radionice/ Planirani Voditelj/
Predavanja broj suradnici
a) Individualno a)  Univerzaln susreta
savjetovanje a
b) Grupno b) Selektivna
savjetovanje ¢) Indicirana
¢) Roditeljski
sastanak
d)  Vijece roditelja
C l.razred 1 susret Udruga
Predavanje ,,Krenimo i mi* Suncokret-
OLJIN
C 4. razred Lara 1 susret Soc.
pedagoginja
C 8. razredi Profesionalno usmjeravanje 2-3 susreta Pedagoginja,
ucenika CISOK
Upisi u srednje Skole
C 1.-8.razreda 1zazovi odrastanja mladih 1 susret Centar za
danas - kako prepoznati zdravlje mladih
teskoce i pruziti podrsku? grada Zagreba
C 1.-8.razreda Mentalno zdravlje djece i 1 susret Cel}tar za
. . .. zdravlje mladih
mladih u online svijetu
grada Zagreba
C 1.-8.razreda Vrénjacko nasilje - Kako 1 susret Cel}tar za
prepoznati i pruziti podrsku? zdravlje mladih
’ grada Zagreba
A Roditelji od 1.- Prema Stru¢ni
8. razreda potrebi suradnici,
razrednici
A Roditelji od 5.- P(r)OVJERLIIVO — telefonsko :Fl_]ekom Ambidekster
8. razreda . " o Skolske klub
savjetovaliste za roditelje .
godine
RAD S UCITELJIMA*
Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv radionice/ Planirani Voditelj/
Predavanja broj susreta suradnici
a) Individualno a)  Univerzaln
savjetovanje o a
postupanju b)  Selektivna
prema c¢) Indicirana
ucenicima
b)  Grupno
savjetovanje s
ciljem
prevencije
problema u
ponasanju
c¢) Razredna vijeéa
d)  Uditeljska vijeca
c. a RV 4. razreda LARA Soc. pedagoginja
a a,b,c C Podrska u vodenju i Prema potrebi | Strucni suradnici
Svi ucitelji . A
usmjeravanju djeteta
a b Svi ucitelji Profesionalno Po potrebi Strucni suradnici
savjetovanje ucitelja na (CZSS, skolska
dnevnoj bazi, razmjena ambulanta,
informacija i polivalentni vanjski
kontakti/permanentno stru¢ni timovi,
djelovanje stru¢nog tima visokoskolske
u $koli u koordinaciji sa ustanove | udruge)
svim relevantnim
sudionicima odgojno
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obrazovnog procesa

a Svi ucitelji Tematska predavanja Ucitelji, Stru¢ni
vezano uz vodenje suradnici, vanjski
nastave, rad s djecom s predavaci

teSkoc¢ama, stvaranje
pozitivne razredne klime

Svi ucitelji 1zazovi odrastanja 1 susret Centar za zdravlje
mladih danas - kako mladih grada
prepoznati teskoce i Zagreba
pruziti podrsku?

Svi u¢itelji Mentalno zdravlje diece 1 susret Centar za zdravlje
. . . o mladih grada
i mladih u online svijetu

Zagreba

Svi ucitelji Vrsnjacko nasilje - Kako 1 susret Centar za zdravlje
prepoznati i pruziti mladih grada
podrsku? Zagreba

15.9. PROGRAM MEDUPREDMETNIH TEMA

A e

Medupredmetne teme ostvaruju se medusobnim povezivanjem odgojno-obrazovnih podrucja i
nastavih tema svih nastavnih predmeta. Europski referentni okvir navodi da kompetencije usvojene
tijekom obveznog obrazovanja nisu vezane za odredeni predmet ve¢ se odnose se na Sire
medupredmetne ciljeve i predstavljaju poveznicu od poucavanja prema cjelozivotnom ucenju.
Izdvojeno je 1 definirano sedam medupredmetnih tema. To su:

Osobni i socijalni razvoej https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 153.html

U¢iti kako uditi https:/narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_154.html

Gradanski odgoj i obrazovanje https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 10 _217.html
Zdravlje https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 10 212.html

PoduzetniStvo https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019_01_7_157.html

Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije https:/narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01_7_150.html

Odrzivi razvoj https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 152.html

Kurikulumi medupredmetnih tema razradeni su prema zajednickim smjernicama. Svaki od sedam
kurikuluma medupredmetnih tema organiziran je po odgojno-obrazovnim ciklusima i domenama. Unutar
svakog odgojno-obrazvnog ciklusa i domena navedena su odgojno-obrazovna ocekivanja.

Odgojno obrazovna o¢ekivanja medupredmetnih tema pregledno navode $to se od ucenika ocekuje u
odredenoj domeni ili makrokonceptu medupredmetne teme na kraju svakog odgojno-obrazovnog ciklusa.
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15.10. ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM

Vlada Republike Hrvatske je dana 15. studenoga 2012. godine donijela novi Akcijski plan uz
Strategiju suzbijanja korupcije. Sastavni dio GodiSnjeg plana i programa rada Skole je
ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM - Skola je, kao javna ustanova u okviru obavljanja javne
sluzbe, duzna poduzimati preventivne mjere i djelovati na suzbijanju korupcije koja se moze
definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi, a na Stetu drusStvene
zajednice. Aktivnosti i mjere protiv korupcije u skoli se poduzimaju na nekoliko podrucja rada:

1. UPRAVLJANJE SKOLOM

a) Odgovorno i zakonito postupanje pri donosenju odluka:

U sferi materijalnog poslovanja kole:

- pri raspolaganju sredstvima Skole

- sklapanju pravnih poslova u ime i za racun Skole

- opterecivanju ili otudivanju pokretnih stvari i nekretnina Skole

- odlucivanju o davanju u zakup ili najam prostora $kole

- odlucivanju o drugim aktivnostima skole (izleti, ekskurzije i sl. )

U sferi zasnivanja radnih odnosa:

- u cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema vaze¢im
zakonskim i podzakonskim propisima uz primjenu etickih i moralnih nacela

b) U radu i poslovanju : - postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima
- pridrzavanje propisanih postupaka

- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i prema pravilima struke

- raspolaganje sredstvima $kole prema nacelu dobrog gospodara

¢) Odgovornost u troSenju sredstava :

- racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima Skole
- postupanje prema vazecim propisima

- provedba zakonom propisanih postupaka

2. OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA

- postupanje prema vaze¢im zakonskim i podzakonskim propisima

- vodenje propisanih evidencija i redovito izvjes¢ivanje nadleznih sluzbi
- pridrZzavanje zakonom propisanih postupaka

- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i prema pravilima struke

3. OBAVLJANJE TAJNICKIH POSLOVA

- postupanje prema vazeé¢im zakonskim i podzakonskim propisima

- pridrzavanje propisanih postupaka

- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i prema pravilima struke

4. ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI

- razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece

- ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje

- razvijanje visoke svijesti o $tetnosti korupcije

- edukacija o budu¢im moguc¢im nacinima sprjeCavanja korupcije

- organizacija radionica, tribina i debata na temu Stetnosti korupcije u drustvu

- Stetnost korupcije u drustvu postaviti na dnevni red sjednica Uciteljskog vijeca,
Skupa zaposlenika, Vije¢a ucenika i Vijeca roditelja. (Sa zakljuc¢cima upoznati
Skolski odbor).
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5. NADZOR

Nadzor koji nad radom i poslovanjem skole vrSe nadlezne sluzbe ima vaznu ulogu u
sprjeavanju korupcije, kao i eventualnom registriranju postoje¢ih problema te poticanju i
sudjelovanju na njihovom otklanjanju.

a) Inspekcijski nadzor

b) Revizija materijalnog poslovanja

¢) Skolski odbor Skole

CILJEVI

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije , zakonitim postupanjem u svim
podrucjima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju
moralnih i drustvenih vrijednosti kod ucenika od najranije dobi moguce je realizirati ciljeve u
borbi protiv korupcije:

- odbijanje sudjelovanja u korupciji

- suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije

- anitkoruptivni rad i poslovanje skole

- stalna edukacija uéenika i djelatnika Skole i ukazivanje na Stetnost

korupcije u drustvu

- godisnja evaluacija postignué¢a Skole u realizaciji ovog antikoruptivnog

programa te njegovo dopunjavanje i azuriranje

15.11. PROGRAM PRIPREMNE NASTAVE ZA UCENIKE KOJI NEDOVOLJINO
ZNAJU ILI NE ZNAJU HRVATSKI JEZIK — §kolska godina 2025.-2026.

Nasa je Skola srediSte za provodenje pripremne nastave za ucenike koji nedovoljno znaju ili ne znaju
hrvatski jezik, za u¢enike osnovnih $kola s podruc¢ja Trnja i Pescenice.

Na taj oblik rada imaju pravo djeca drzavljani Republike Hrvatske koji se vra¢aju iz inozemstva,
djeca koja su ¢lanovi obitelji drzavljana drzava ¢lanica Europske unije, djeca pripadnici nacionalnih
manjina te djeca stranaca cije obitelji imaju pravo boravka ili prebivalista u Republici Hrvatskoj.
Uvjet za ukljucivanje u program pripremne nastave jest da u¢enici prethodno nisu zavrsili
predskolski program na hrvatskom jeziku ili najmanje jedan razred po programu na jeziku i pismu
nacionalnih manjina.

Pripremna se nastava organizira jedan do dva sata dnevno u trajanju od sveukupno 70 sati. Uc¢enik
moze istovremeno pohadati redovitu nastavu s ciljem socijalizacije i ucenja jezika (djelomicno ili
potpuno). Ako ucenik tijekom jednog ciklusa pripremne nastave ne svlada osnove jezika koje mu
omogucuju pracenje nastave, istu ima obvezu pohadati jo§ jedan put. Pripremnu nastavu u principu
ostvaruje ucitelj hrvatskoga jezika.
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Osnovna $kola Frana Krste Frankopana
Ivani¢gradska 24

10000 Zagreb

15.12.PLAN I PROGRAM RADA

VIKENDOmM
U
SPORGSRKE DVORANE

OSNOVNE SKOLE
FRANA KRSTE FRANKOPANA

V.D.RAVNATELIJA: Sanja Voli¢ Radi¢ Voditelj: Josip Marinac
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6.1
6.2
6.3
6.4
6.5
7.

8.

Skolska godina 2025./2026.

SADRZAJ:

UVOD
MATERIJALNI UVJETI RADA SKOLE
SURADNIJA S KOLEKTIVOM

CILJEVI I ODGOJNO-OBRAZOVNI ISHODI
DUGOROCNI CILJ

KRATKOROCNI CILJ
ODGOJNO-OBRAZOVNI ISHODI
STRUKTURA SATA

AKTIVNOSTI

REDOVITE AKTIVNOSTI
POJEDINACNE AKCUE

ZAJEDNICKE AKCIJE

AKTIVNOSTI ZA VRIJEME PRAZNIKA
VREMENIK SKOLSKE GODINE

ZAKLIJUCAK
RASPORED

1. UVOD

Skolski program ,,vikendom u sportske dvorane“ uveden je, kako bi se velik broj u¢enika mogao
baviti nekom Sportskom aktivnoséu, a naroCito oni koji nisu obuhvaceni selekcioniranjem u
klubovima. Program je u potpunosti besplatan za ucenike.

Program se u provodi od skolske godine 2007. / 2008.

Sportske aktivnosti i natjecanja odrzavaju se subotom te radnim danom

2. MATERIJALNI UVJETI RADA, KAPACITETI I KORISNICI

- Materijalni uvjeti rada omogucuju zadovoljavajucu razinu rada:

veli¢ina dvorane : 335 m2

dvorana ima 2 vanjska ulaza te jedan unutarnji

igraliste vanjsko (koSarkasko sa 4 koSa, nogometno sa 6 golova)

staze za trcanje (200m2)

Svedske ljestve 20 kom, 2 grede, 4 Svedske klupe, 15 malih strunjaca, 4 velike strunjace, kozli¢,
gimnasticke lopte 20 kom

vijaCe 20 kom, badminton reketi 20 kom, tenis reketi plasti¢ni 15 kom, ¢unjevi 20 kom, gimnasticki
kolutovi 15 kom, stolni tenis reketi 8 kom, nogometne lopte 10 kom, kosarkaske lopte 10 kom,
odbojkaske lopte 15 kom, rukometne lopte 10 kom, Sahovski kompleti 10 kom

3. SURADNJA S KOLEKTIVOM

Voditelji programa ,,Vikendom u sportske dvorane™ imaju obavezu sudjelovati na Razrednom i
Uciteljskom vijecu

U svrhu promocije programa predvidena je prisutnost na roditeljskim sastancima kako bi se
roditeljima priblizio program

Program ima svoje oglasne ploce; na glavnom ulazu u skolu te u hodniku sportske dvorane

Osim oglasnih plo¢a ucenici se informiraju o programu putem informativnih letaka, informacijama
koje daju razrednici svojim ucenicima te mreznim stranicama osnovne $kole
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e Komunikacija sa roditeljima se odvija putem roditeljskih sastanaka u dvorani prije odlaska na
natjecanja, te telefonom, e-mailom ili osobnim kontaktom.

4. CILJEVI1I ODGOJNO OBRAZOVNI ISHODI

4.1 DUGOROCNI CILJ
Program ima za cilj stvaranje navike bavljenja nekom Sportskom aktivnos¢u vise puta tjedno kao
zdravstveno, socijalno i psiholoski usmjerenom aktivnos$¢u radi podizanja kvalitete zivota uz prevenciju
svih oblika neprihvatljivog ponaSanja

4.2 KRATKOROCNI CILJ
Usmjeravanje ucenika u tijeku Skolske godine u specificne sportske aktivnosti, te u tome postic¢i najbolje
rezultate
e Glavne sportske aktivnosti : atletika i elementarna sportska skola
e Izborne sportske aktivnosti : stolni tenis, badminton, rolanje, $ah,

4.3 ODGOJNO OBRAZOVNI ISHODI

Obrazovne smjernice:

e usvajanje teorijskih znanja o razvoju antropoloskih obiljezja ucenika
e ucenje motorickih znanja povezati s uklju¢ivanjem ucenika u izvannastavne i izvanskolske aktivnosti
e upoznavanje sa sportskim ozljedama i na¢inom prevencije

Kinantropolo$ke smjernice:

e aktivacija motorickih jedinica s obzirom na potrebnu jakost i brzinu kod jednostavnijih pokreta i
gibanja

e razvijanje kontrole gibanja

e poticati razvoj brzine, koordinacije i fleksibilnosti neovisno od rezultata dijagnostike

Odgojne smjernice:

e odrzavanje higijenskih navika u cilju ocuvanja i podizanja zdravlja
e stvaranje radnih navika i razvijanje radnih sposobnosti
e razvijanje i promicanje kulture ponasanja i meduljudskih odnosa

5. STRUKTURA SATA

SAT TZK-a osnovni je organizacijski oblik rada koji osigurava plansko i sustavno djelovanje na antropoloski
sustav ucenika.

Sat traje 45 min i ima ove dijelove:

1.) Uvodni dio sata
- Cilj uvodnog dijela sata je organizacijski, fizioloski i emotivno pripremiti u¢enike za daljnji rad

2.) Pripremni dio sata
- Cilj je pripremnog dijela sata da se organizam pripremi za povecane fizioloske napore koji ga
o¢ekuju u daljnjem radu, da se funkcije lokomotornog, respiratornog i krvozilnog sustava podignu na
visu razinu

3.) Glavni ,A“i,B*“ dio sata
- Cilj je glavnoga dijela sata da pomocu tjelesnih vjezbi propisanih programom stvorimo
najpovoljnije uvjete za ostvarenje postavljenih zadaca
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4.) Zavrs$ni dio sata
- Cilj je zavrSnog dijela sata pribliziti sve fizioloske i psihi¢ke funkcije stanju kakvo je bilo prije
pocetka sata

6. AKTIVNOSTI
Aktivnosti su podijeljene na Cetiri kategorije:
e redovite aktivnosti
e pojedinacne akcije
e zajednicke akcije
e aktivnosti za vrijeme praznika (proljetni, ljetni)

6. 1. REDOVNE AKTIVNOSTI
e su one koje odrzavamo i vodimo prema utvrdenom rasporedu odnosno prema izvedbenom planu i
programu za tekucu Skolsku godinu
e sportske aktivnosti predvidene planom i programom :
» nogomet

» elementarna Sportska $kola

» badminton

» stolni tenis

> Sah

» rolanje

> atletika

» odbojka

> koSarka

» graniCar

SAH
I Otvaranja
11 Problemski §ah
111 Osnove
ROLANJE
1 Stav
I Kocenje
J114 Tehnika voZnje
v Mjerenje sposobnosti
ELEMENTARNA SPORTSKA SKOLA

I Hodanja i tréanja
1I Skakanja
yiil Bacanja i hvatanja
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v

Kolutanja

\% Penjanja i puzanja
VI Mjerenje sposobnosti

NOGOMET
1 Vodenje lopte
1 Zaustavljanje lopte
111 Dodavanje lopte
1V Oduzimanje lopte
\ Driblinzi i fintiranja
VI Mjerenje sposobnosti

STOLNI TENIS
1 Drzanje reketa
11 Manipulacija lopticom i reketom
Ji11§ Stav i kretanja
1V Forhend
V Bekend
Vi Servis
Vil Mjerenje sposobnosti
BADMINTON

1 Manipulacija reketom
11 Osnovni stav i kretanje po terenu
Ji11§ Udarci
10% Serviranje
\ Igre
VI Mjerenje sposobnosti

ATLETIKA
1 Savladavanje prostora
11 Savladavanje prepreka
yii4 Tréanje
1V Skokovi
\4 Bacanje
VI Mjerenje sposobnosti

ODBOJKA
1 Upoznavanje i ucenje pravila mini i velike odbojke
1 Tréanje
Ji11§ Stav i kretanja
IV Vr$no odbijanje
174 Podlakti¢no odbijanje
Vi Servis
VI Mjerenje sposobnosti

KOSARKA
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1 Vodenje lopte

1 KoS$arkaski dvokorak

111 Dodavanje lopte

10% Oduzimanje lopte

\4 Sutiranja

VI Mjerenje sposobnosti
RUKOMET

1. Vodenje lopte

2. Rukometni trokorak

3. Dodavanje lopte

4. Oduzimanje lopte

5. Osnovni Sut

6. Skok Sut

7. Igra

8. Mjerenje sposobnosti
GRANICAR

1. Gadanje

2. Izbjegavanje

3. Hvatanje i dodavanje

4. Igra

5. Mjerenje sposobnosti

6.2 POJEDINACNE AKCIJE

* Napomena — odvijat ¢e se prema planu i programu

- Skolska sportska natjecanja koja organizira Skolski sportski savez Grada Zagreba,

6.3. ZAJEDNICKE AKCIJE

Odnose se na obiljezavanja i proslave vaznih Sportskih dana i manifestacija u Skolskoj godini te na
odigravanje prijateljskih sportskih utakmica sa drugim skolama

SPORTSKI SUSRETI ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.

- Prvenstvo Grada Zagreba u razliitim sportovima, prijateljske utakmice sa drugim Skolama

* Napomena — sportski susreti odvijat ¢e se prema planu i programu
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6.4 AKTIVNOSTI ZA VRIJEME PRAZNIKA

Ukoliko ravnateljica skole odredi da ¢e se raditi za vrijeme zimskih praznika, onda ¢e se aktivnosti planirati
kroz pojedinacne akcije kao Sto su razliCiti medusSkolski sportski susreti, aktivnosti u Skolskoj sportskoj
dvorani, organizacija aktivnosti na otvorenom — iskoristiti blizinu razli¢itih SRC-a, parkova, planinarske rute,
posjeti Sportskim i kulturnim objektima, plivanje, izleti i slicno.

Radi sprjeCavanja monotonije u radu, a time i gubitka interesa ucenika za sudjelovanje u njemu za vrijeme
proljetnih i ljetnih praznika planirano je da se ucenicima organiziraju razlicite sportske i ostale aktivnosti
izvan Skolskih dvorana.

% Planirane aktivnosti za vrijeme proljetnih i ljetnih praznika:
1. sportski susreti sa susjednim osnovnim skolama
2. planinarenja (Sljeme)
3. posjeti muzeju (Drazen Petrovié¢, Sportski muze;j...)
4. ostale sportske aktivnosti (plivanje, rolanje, biciklijade..)

6.5. VREMENIK SKOLSKE GODINE

* Nastava pocinje 08. rujna 2025. godine i zavrSava 12. lipnja 2026. godine.

« Skola je obavezna ostvariti najmanje 175 nastavnih dana, a za zavrsne razrede 160 nastavnih dana.
* Nastavna se godina organizira u dva polugodista. Prvo polugodiste pocinje 08. rujna 2025. godine i
zavrSava 24. prosinca 2025. godine, a drugo polugodiste pocinje 12. sijecnja 2026. i

zavrsava 12. lipnja 2026. godine.

TJEDNI FOND SATI: Puno radno vrijeme 24/40
BROJ TJEDANA U SKOLSKOJ GODINI: 35radnih tjedana
UKUPAN FOND SATI U SKOLSKOJ GODINI: 840

7. ZAKLJUCAK

Program ,,Vikendom u sportske dvorane* provodi se 19. godinu u osnovnoj $koli Frana Krste Frankopana.
Do sada je svaka godina nosila nesto novo i bolje $to je pridonosilo napretku Programa. Iz mjeseca u mjesec,
sve je veci broj ucenika koji redovito sudjeluju u sportskim aktivnostima, i mnogi ucenici su upravo putem
Programa ,,Vikend* upoznati sa sportom,a na taj nacin su i sport zavoljeli.

Mozemo zakljuciti da su ucenici dobro prihvatili program koji smo im ponudili, te da su stekli naviku
pohadanja programa.

Nastupima i sudjelovanjem na sportskim natjecanjima ucenici se dodatno motiviraju za program, ¢ime
kvalitetno utjeCemo na njihov zdravstveni status te navikama svakodnevnog vjezbanja.

U danasnje vrijeme kada ucenici imaju malo fizicke aktivnosti velika je pobjeda naseg programa. Slijedom
svega navedenog Program ,,Vikend“ je izvrsno prihvaéen, kako od strane samih ucenika, tako i od strane
njihovih roditelja.
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9. RASPORED

A TURNUS UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK SUBOTA
8:00 — 8:45 4.-8.
Odbojka
8:50 —9:35 4.-8.
Odbojka
9:50 — 10:35 4.-8.
Nogomet
10:40 —11:25 4.-8.
Nogomet
11:30 — 12:15 4.-8.
Kosarka
12:20 — 13:05 4.-8.
Rukomet
13:10 — 13:55 Boravak Boravak 4. -8.
Granicar Nogomet Sah
14:00 — 14:45 | 4.—6. 4.-8. 7.-8. 4.-6.
Stolni tenis Atletika Nogomet Nogomet
14:50 — 15:35 | Boravak Boravak 7.-8. Boravak
Rolanje Elementarna Stolni tenis Elementarna
sportska skola sportska skola
15:50 - 16:35 | 4.-8. 4.-8. 4.-8. 4.—6.
Badminton Kosarka Nogomet Odbojka
ucenice
16:40-17:25 | 7.-8. 4.-8.
Odbojka Rukomet
17:30 - 18:15 | 7.-8.
Odbojka
B TURNUS UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK SUBOTA
8:00 — 8:45 4.-8.
Odbojka
8:50 —9:35 4.-8.
Odbojka
9:50 — 10:35 4.-8.
Nogomet
10:40 —11:25 4.-8.
Nogomet
11:30 — 12:15 4.-8.
Kosarka
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12:20 — 13:05 4. -8.
Rukomet
13:10 — 13:55 Boravak 4.-6. Boravak
Granicar Stolni tenis Nogomet
14:00 — 14:45 4} - 8. 7.-8. 4. -8. 4.-6.
Sah Nogomet Atletika Nogomet
14:50 — 15:35 7.-8. Boravak Boravak Boravak
Stolni tenis Rolanje Elementarna Elementarna
sportska skola | sportska Skola
15:50-16:35 | 4.-8. 4. -8. 4. - 8. 4.-6.
Badminton Kosarka Nogomet Odbojka
ucenice
16:40 —17:25 | 7.-8. 4. -8.
Odbojka Rukomet
17:30-18:15 | 7.-8.
Odbojka
15.13. SAMOVREDNOVANJE

Samovrednovanje je proces sustavnog i kontinuiranog pracenja, analiziranja i procjenjivanja uspjesnosti rada
Skole. Koristi se kao bitan instrument za jacanje kapaciteta Skole te za napredak, razvoj i uspjeh svih

sudionika odgojno — obrazovnog procesa.

To je proces profesionalne refleksije kroz koji Skole dobro upoznaju same sebe i pronalaze najbolje nacine za
unaprjedenje svoga rada. Uspjesno samovrednovanje skole je proces unaprjedenja kvalitete koji se planira i
ostvaruje unutar Skole, a temelji se na uzajamnom povjerenju, vjeri u snagu vlastitoga razvoja i spremnosti
djelatnika na samokriticnost bez vanjskih pritisaka (Bezinovi¢ 2010).

KATEGORIJE KVALITETE (INDIKATORI

OBRAZOVNA
POSTIGNUCA
PODRUCJA PODRUCJA
UNAPREDENJA UNAPREDENJA

- Odnos ucenika prema

RAZREDNA drugim ucenicima i skoli
NASTAVA - Odnos ucenika i ucitelja
PREDMETNA - Poucavanje i uCenje
NASTAVA - Vrjednovanje ucenickog

napretka i1 postignuca
- Odnos ucitelja, roditelja i

PROCESI UNUTAR SKOLE ORGANIZACIJA RADA SKOLE

PODRUCJA UNAPREDENJA

- Organizacija nastave i rada

- Materijalni uvjeti i opremljenost
Skole

-Izvannastavne aktivnosti, dodatna,
dopunska i izborna nastava

- Pedagoske mjere

-Ukljucenost skole u projekte
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skole -Stru¢na sluzba
- Planiranje nastavnog procesa -Suradnja s lokalnom zajednicom
-Radno ozracje -Stru¢no usavrsavanje djelatnika

SWOT ANALIZA - pomaZze uo¢avanju vlastitih prednosti, nedostataka i razvojnih moguénosti

JAKE STRANE SLABE STRANE \
Energetska obnova skole — uvjeti rada Sustav hladenja u u¢ionicama

Ekipiranost strucne sluzbe Prostor- jedna smjena

Vanjski prostori-dodir s prirodom Nedostatno pracenje i evaluacija

Tehnicka opremljenost — pametne ploce Neujednacenost prof. razvoja

Menadzment- promjene, izazovi Premalo prostora (kabineti, knjiZnica,
Inkluzivna skola blagovaonica)

Skolski vrt Opremljenost namjeStajem

Jedna smjena

KorisStenje novih strategija poucavanja Povecanje broja ucenika — prostor (jedna
Suradnja i timski rad smjena)

Projektna nastava - projekti Nedovoljna dosljednost i ustrajnost na
Veca ukljucenost lokalne zajednice odrzivosti postignutih ciljeva

Bolja opremljenost Nedovoljna angaziranost institucija izvan
Skolski vrt — osmisliti i planirati Skole — pronalazenje stru¢nih kadrova

PROCES SAMOVREDNOVANJA - proces sustavnog i kontinuiranog pracenja, analiziranja i
procjenjivanja uspjesnosti vlastitoga rada



SKOLSKI
TIM ZA

KVALITE
TU

SKOLSKI
ODBOR

SKOLA

STRUCNI VUECE
SURADNICI RODITELIA

LOKALNA
ZAJEDNICA

O @ C

Radi trajnog unapredivanja kvalitete rada Skole, za analizu i samovrednovanje, koristit ¢e se svi
pokazatelji uspjesnosti odgojno-obrazovnog rada ( rezultati ispita, ankete, upitnici)
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15.14._.GLOBALNI SKOLSKI RAZVOJNI PLAN- 2025./2026.

PRIORITETN
o
PODRUCJE

UNAPREDEN
JA

A -
Poucavanje i
ucenje

B - Edukacija
za primjenu
suvremenih
strategija
poucavanja i
ucenja

C - Znanje i
vjestine iz
pojedinih
predmeta

CILJEVI

1.
postavljanj
e ucenja
daje
pregledno,
strukturiran
o,
zanimljivo i
aktivno

2. aktivno
ukljuciti
ucenike u
kreiranje
nastave-
vjestine
rieSavanja
problema
te
samostaln
o ucenje,
uciti kako
uciti

1.motivirati
ucenike za
stjecanje
znanja-
razvijanje
kompetenc
ija za
samostaln
o ucenje
2.povecati
znanje i

METODE |
AKTIVNOSTI ZA
OSTVARIVANJE

CILJEVA

- primjenom
ste€enog znanja
ucitelja, stru¢na
literatura

-Samorefleksija
ucitelja

-lzrada
individualnog
razvojnog plana
ucitelja

-Stru¢no
usavrSavanje
ucitelja o
poucavanju
usmjerenom na
ucenika.

-Primjeri dobre
prakse
-Opazanje
a)kolegijalno
opazanje nastave
b)mentorsko
opaZanje nastave
c)evaluacijsko
opazanje nastave

1.1.raznolike
metode
(rieSavanje
problema,
kooperativno
ucenje, terenska
nastava...)

2.1.viSe
ponavljanja i

NUZNI
RESURSI

ROK
OSTVAREN
JA CILJEVA

- ucitelji i
strucéni
suradnici

Rujan 2026.

-Vrijeme za
pripremu i
provedbu
motivacijskih
razgovora
Komunikacijs
ke vjestine i
vjestine
vodenja
-Stru¢na
literatura
Organizirana
edukacija-
novcana
sredstva
-Vrijeme za
opazanje
nastave

- Primjeri u
Skoli

Rujan 2026.

- struéna
literatura
-konzultacije
za ucéenike

Rujan 2026.

- predmetni
ucitelji

Rujan 2026.

OSOBE
ODGOVOR
NE ZA
PROVEDB
U
AKTIVNOS
TI
- svi ucitelji,
strucni
suradnici,
ravnateljica

Ravnatelj
Struéna
sluzba
Ugitelji

- svi ucitelji,
voditelji 1A,
strucéni
suradnici i
ravnatelj

- svi uCitelji

MJERLJIVI
POKAZATEL
Ji
OSTVARIVAN
JA CILJEVA

- primjenom
primjerenog
upitnika,
analiza ocjena

-Liste
individualnog
struénog
usavrSavanja
-Broj posjeta
nastavi
-Evaluacija-
obrazac za
opazanje
-Evaluacija-
obrazac
ucenikove
percepcije
uciteljskih
umijeéa
(usporedba)
-Upitnik za
ucitelje

Iskustvo i
zadovoljstvo
ucenika,
ucitelja i
roditelja-
povratne
informacije.

- povratne
informacije od
ucenika i
ucitelja

Kvalitetnijim
ucenjem,
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D -
Vrednovanje
u€enickog
napretka i
postignucéa

poboljSati
vjestine iz
pojedinih

predmeta

1.unaprijed
iti sustav
vrednovanj
a—jasnii
primjenjivi
kriteriji

Cesce
provjeravanje

2.2.pojacati
dodatnu i
dopunsku nastavu

2.3.prilagoditi
interesima i
stilovima uéenja
ucenika

2.4 .planiranje
istrazivackog rada
1.1.odrediti
kriterije pisanog
vrednovanja za
sve nastavne
predmete
Primjena
vrednovanja za
uCenje i
vrednovanja kao
ucenje
1.2.samovrednov
anje ucenika,
vrednovanje
drugih u€enika i
ucitelja

- ucitelji i
strucni
suradnici

- svi ucitelji
-struéno
predavanje u
Skoli-
radionica

- ucenici,
uciteliji,
struéna
sluzba

Rujan 2026.

Rujan 2026.

Rujan 2026.

Rujan 2026.

- kvartalno i
godiSnje

- predmetni
ucitelji

- ugitelji i
strucni
suradnici

- uditelji

- ucitelji

boljim
znanjima,
vjestinama i
ostalim
kompetencija
ma ucenika
(stavovima,
vrijednostima,
osobnim
obiljeZjima —
visSim
osjecajem
vlastite
efikasnosti i
sl.)- bolji
uspjeh
- broj u€enika i
grupa,
evidencija o
dolasku
- bolji uspjeh

- bolji uspjeh,
analiza ocjena

Anketa
Pozitivnijim
Skolskim
iskustvima
ucenika
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